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Al Pioneers Reference Network
Scaffolding and facilitation

1. INTRODUCTION

Al Pioneers is an Erasmus+ Forward Looking, cross-sectoral project and aims at promoting the
use and teaching of artificial intelligence (Al) in adult education and vocational training (VET).
UNESCO recognizes the potential of Al to accelerate the achievement of global education goals
by reducing barriers to learning access, automating management processes, and optimizing
methods to improve learning outcomes. The European Digital Action Plan highlights that digital
technology, when used effectively, can support high-quality and inclusive education for all
learners.

As Al continues to transform education, our project aims to build a network of Al Pioneers,
including trainers, stakeholders, policymakers, and educational planners, to act as reference
points for the design and implementation of future educational projects related to Al. Our ob-
jectives include developing policy recommendations, toolkits, and implementation guidelines
for Al Pioneers, identifying and piloting use cases of Al in education, and developing guidelines
for ethical and trustworthy use of Al in education.

To achieve these objectives, we will involve stakeholders throughout the Al system’s life cycle,
fostering training and education so that all stakeholders understand the issues in developing
ethical and trustworthy approaches to the use of Al in education. We will also develop a sup-
plement to the European Framework for Digital Competencies of Educators (DIGCOMPEDU)
that describes the skills and competences of teachers and trainers related to Al in education.

We recognize that local knowledge and capacity are critical for the effective adoption and shap-
ing of artificialintelligence in education (AlEd), and we will work to develop new scaling models.
According to the Joint Research Centre (JRC), the EU needs a “clearing house” that helps
teachers and policymakers make sense of the fast developments in this area. Our project aims
to address this need and contribute to the development of a high-performing digital education
ecosystem thatincreasingly includes the use of Al at all levels, including for teaching and learn-

ing.

The Al Pioneers Reference Network is a European wide network that will supplement existing
networks such as EPALE and the JRC community of practice for DigCompEdu. The
development of the Reference Network of Al Pioneers will contribute to strengthening
innovation capacity at local, regional, national, and European level and in institutions and policy
bodies in education and training and creating systemic change through fostering innovation at
both practice and policy-level.



The deliverable D.2.3 — Scaffolding and Facilitating of the Al Pioneers Reference Network
aims to give space to increase the impact of the project by creating synergies with a network of
experts, trainers, teachers, policy makers and other projects, organizations, and institutions at
European and national level. To achieve this objective, the project aims to widen its network by
engaging in strategic cooperation and coordinating activities with a wider network of partners,
integrating experts and pioneers beyond the core network of Al Pioneers partners. Through the
organisation of engaging activities, the Al Pioneers network, teachers, trainers, managers, and
policy makers will be able, thanks to the framework envisaged by Al Pioneers, to develop key
competences to meet the challenges of the future.

The activities of the Al Pioneers Network are alighed and complementary to the structure and
way of working of the project and interconnected with the different work packages. Therefore,
all activities are coordinated within WP2 "Reference Network of Al Pioneers".

The Al Pioneers Reference Network approach to scaffolding and facilitation and its cooperation
includes activities at European and national level:

a. European level

The following target groups are addressed at European level as part of the network
development process:

i. European networks (this includes the AIED network, but also the European
Association for the Education of Adults (EAEA) and VETNET, a network within the
European Education Research Association. Relevant European Commission supported
communities and networks include EPALE for Adult Education and the recently
launched Community of European VET Practitioners).

ii. International projects are focused as well (e.g., EU-funded research and application
projects, other international projects, etc.)

b. National/Regional level

The following target groups are addressed at national/regional level as part of the network
development process:

i. National/regional public administrations and managing authorities directly linked to
training (e.g., responsible for research, education training etc.)

ii. National/regional bodies and networks (e.g., National contact points for training, VET,
adult education, Higher Education - HE)

iii. National/regional projects (e.g., Al Pioneers related projects)

Cooperation and interaction are specific to the respective cooperation partner, depending on
the organisation’s objectives and expected mutual benefits.



Potential cooperation activities include participation and/or speaking at events, organisation of
joint activities, including capacity building activities, networking opportunities, knowledge
exchange, joint communication of cooperation activities and events reaching a wider target
audience, participation in strategic advisory boards of other projects, joining the Al Pioneers
LinkedlIn or Al Pioneers Website, etc.

Mutual benefits can be the reinforced knowledge exchange between various network
members, increased visibility and engagement within Al Pioneers, enhanced dissemination
channels, access to resources, policy recommendations, etc.

Exploiting synergies is expected to benefit Al Pioneers with an increasing number and diversity
of Al Pioneers members involved and active especially focusing on the integration of women in
the field of Al in Education in relation to network building.

The management, scaffolding and facilitation of the network is led by TecMinho. An evaluation
group, having representatives of all partners, is actively involved in collaboratively identify,
evaluate, and decide on potential cooperation, together with the project coordinator.

This deliverable describes how the Al Pioneers network will make a systematic exchange of
knowledge and good practices with relevant experts, pioneers, teachers, organizations, and
projects. Moreover, it includes a report on scaffolding and facilitating the networking activities
and efforts made to expand the network until now as well as an outline of the networking goals
for the further project duration. The deliverable updates and reflects on the implemented
activities and the chosen networking approach and presents necessary adaptations to the
concept and planned activities.

1.1. OBJECTIVE OF THE Al PIONEERS NETWORK

The overall objective of Al Pioneers is to enhance VET and Adult education trainers’ capacities
to increase individual, organizational, and systemic resources needed for Al use in the
classroom and other learning spaces like labs or professional schools’ facilities for learning for
instance. The project will build a sustainable network of Al pioneers including teachers and
trainers, researchers, managers and policy makers and planners. The term Pioneer is drawn
from the DigCompEdu Framework (Redecker, 2017, p. 30).

“Pioneers experiment with highly innovative and complex digital technologies and / or
develop novel pedagogical approaches. They lead innovation and are a role model for
teachers and trainers.”

To this end, Al Pioneers created a European Reference Network of pioneers, teachers, trainers,
and organizations with practices in Al in the educational and training sphere.

The network is reaching 6 months activity and needs to scale up its members network, at
European and national level, involving other relevant institutions, networks, and projects,



not initially targeted, exploiting synergies, and create opportunities for impactful
partnerships and cooperation.

Engaging a large and diverse group of experts and pioneers in Al in vocational education and
training across the EU will therefore be a key focus of the network. Cross-sector collaboration
will be encouraged to support the community with knowledge and practices, complementing
their competencies pathway.

(T2.1) Guidelines and objectives of the
network

(T2.2) invite members to join the network ,
and establish a digital infrastructure for
network collaboration

(T2.3) facilitating and scaffolding network
member activity through the organisation of a
series of activities and events for network

AI Ploneers Reference members

Network

(T2.4). All partners are going to be involved in
the process of building the Al Pioneer
guidelines, objectives and approach. HEI,
Adult Education and VET and the EDEN
network providers are going to recruit Al
pioneers, while other organisations of the
consortium are going to be responsible for
organising the activities and events. ACP will
be in charge of the technical development
and maintenance of the internet based
infrastructure (web portal) to support
network operation and sustainability.

The Reference Network Guidelines were created in June 2023, later the digital infrastructure
for network collaboration was created in December 2023.

The European wide network created will supplement existing networks such as Epale and the
JRC community of practice for DigCompEdu.

The development of the Al supplement to the DigCompEdu Framework for the skills and
competences related to the use of Al in education was released in January 2024.

Besides the tool kit developed, the ethical use of Al in education requires responses and actions
at a European level as well as the wider dissemination of teachers practices in Al, materials
through networks and organisations, events and presentations, and publications.

The network is operating for 12 months through a dedicated web area (www.aipioneers.org)
with 210 members and through an advanced social networking application
https://www.linkedin.com/company/ai-pioneers-network/ with 288 members.



http://www.aipioneers.org/
https://www.linkedin.com/company/ai-pioneers-network/

The network is already operating at two levels: networking within organizations and pioneers in
the partners countries and networking at a European level.

Project partners are providing support to Reference Network Pioneers through: The provision of
resources and tools, the provision of guidelines and ethical evaluation schema, organising
network meetings, workshops, and events online / face to face at local regional, national, and
European level, and later providing an infrastructure and support for sustaining the network
after the end of project funding. That means engaging more partners and providing support with
consultation on developing future projects, finding ways for potential collaboration with the
interested parties.



1.2. LINK WITH OTHER TASKS AND WORK PACKAGES

The European Reference Network is central to the project implementation and is a kind of
articulation and the keystone of the design of a long-term action plan for the progressive roll-
out of the project deliverables after the project has finished and their incorporation into the
mainstream.

WP1 Project Management ‘

WP2 European Reference Network of Al Pioneers

$ 8 $

WP3
Supplement to WP4 WP5
European Tools and 0 Ethics and
DigCompEdu Resources Policy
Framework

WP6 Dissemination, impact and exploitation

For effective articulation and scalability of the content, a knowledge-sharing space is provided
through the LinkedIn project account, the Al Pioneers website, and other social media accounts
of partners. The reference network and the dissemination work package are very closely
connected. Besides the information packages produced for dissemination are of crucial
interest for project scaffolding and facilitation.

Information package
A set of brochures: will be prepared in all partners’ languages to address potential members of
the Reference Network for Al Pioneers but also in other project activities. The aim of the

information package is to provide information on project aims and outcomes.

Articles: Publication of articles will be in different media and formats, including articles in blogs,
websites and online platforms, networks and communities, articles in press and articles in
journals, addressing different target groups.

European Skills Week: ESW is organised every year in November, and it aims to promote
vocational education and training at national and European level. All partners will arrange for
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local presentations, seminars, and publications of related articles in November 2024/25.
Activities of the partners during the ESW week will be widely promoted via email, social media,
partners’ websites and will be registered in the ESW website.

Significant advantage on dissemination activities will offer the 3 networks participating in the
project:

- EDEN Digital Learning Europe

EDEN Digital Learning Europe is Europe's leading network for advancing digital education.
It fosters knowledge exchange and enhances understanding among professionals in
distance and e-learning while promoting best practices and policies throughout Europe
and beyond. With a long-standing track record of fostering networking, international
cooperation, and professional development, EDEN Europe's robust and active
membership is an important asset in facilitating the Al Pioneers Reference Network.

With an extended network of over 180 institutional members and 1100 professionals of
the Network of Academics and Professionals (NAP), EDEN helps many institutions,
networks, and individuals engage in professional networking activities. As a project
partner, EDEN actively facilitates networking activities, bringing its expertise and
resources needed to foster critical assessment and informed decision-making in the
implementation of artificial intelligence in education. EDEN offers access to a network of
educational institutions, technology partners and policymakers that can help foster
collaboration and disseminate best practices. EDEN supports Al Pioneers' network
facilitation by offering space for the network events during multiple online events like
Open Education Week, knowledge-building, NAP webinars, and on-site events (annual
conferences and research workshops). This is where Al Pioneers' network researchers
can share results, organize workshops and promote networking opportunities. In addition,
the widely subscribed monthly EDEN newsletter is an excellent platform for sharing
knowledge about the Al Pioneers network and inviting new members. Finally, EDEN also
provides an extensive secretarial support to the European Journal of Open, Distance and
E-Learning (EURODL).

- CNOS-FAP

The Salesian vocational education and training (CNOS-FAP) is well known in Europe,
universally recognized by national and European stakeholders (policy makers, institutions,
CNOS-FAP stakeholders and market actors) as a quality brand endorsed by organizations
that, in the spirit of Don Bosco, provide at national level holistic education and quality
employment to the most vulnerable youth. Our over 160 CNOS-FAP Centres in Europe
have a long- lasting history of cooperation. Within this phase CNOS-FAP will develop Al
Pioneers events for their network, facilitating knowledge sharing and development of their
professionals teachers and experts.

11



- BIBB (German network of teachers and trainers)

The Federal Institute for Vocational Education and Training (BIBB) is a recognized
institution for the research and further development of initial and continuing vocational
education and training in Germany. As a public institution, BIBB is involved in the
development of network structures in Germany at national level and advises other
political bodies and educational stakeholders in vocational education and training.
Regarding expertise on the integration of Al in education, BIBB is particularly involved
through the activities of its newly developed Leando portal, in which Al is integrated into
the further training of trainers in vocational education and training, primarily through the
use of large language models at various levels.

Those networks are actively promoting events and activities on the Al education and training

that are boosting the Al Pioneers reference network.
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1.3 ACTIVITIES REPORT (FIRST 18TH MONTHS)

The project organised a series of activities and events for network members during the first
18" months: some of these were open to the wider world, but some either restricted or targeted
at Reference Network members, including:

Webinars, Consultation seminars or workshops, Collection of best practices to share,
Demonstrations of applications, Events organizations.

The Membership development was based on invitation of Pioneers. The term Pioneer is drawn
from the DigCompEdu Framework (Redecker, 2017, p. 30).

“Pioneers question the adequacy of contemporary digital and pedagogical practices,
of which they themselves are leaders. They are concerned about the constraints or
drawbacks of these practices and driven by the impulse to innovate education even
further. Pioneers experiment with highly innovative and complex digital technologies
and/ or develop novel pedagogical approaches. Pioneers are a unique and rare
species. They lead innovation and are a role model for younger teachers."

Given the importance of the growing use of Al in Adult Education and VET, Al Pioneers targets a
wide range of target groups:

Teachers and trainers: Teachers and trainers are one of the mostimportant target groups, both
in relation to the pedagogical use of Al for teaching and learning and to Al as a subject in Adult
Education and VET.

Educational Managers: Al will play an important future role in educational management and
will hopefully reduce the administrative workload for managers and practitioners alike.
Managers will be influential in deciding resource allocation and in promoting the introduction of
applications for teaching and learning.

Policy makers and planners: In such a fast-developing field itis critical that Policy makers and
planners at all levels can understand the benefits and issues that Al in education brings and to
develop new policy measures to support, regulate and monitor how Al is implemented in Adult
Education and VET.

Application developers: Application developers are necessary for the technical development
of Al applications. They require an understanding of the pedagogic context of how Al is deployed
and used in education and training and of how to work in co-development processes with
teachers and trainers.

Researchers: Educational researchers also play a key role in developing and exchanging

knowledge. Thisisincreasingly a cross disciplinary field, bringing together educational research
with technology development.
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General public: The growing use of Al in education is already an issue of public debate and
concern with almost daily attention in the mainstream press, social media, and television. Itis
often controversial with concerns around privacy, bias, and pedagogy. It is important that the
public debates are informed and that results of projects like this are explained to the wider
public.

1st phase - Al Pioneers reference network creation:

Initialisation:

A digital infrastructure for the network was created prior to members invitation. The project
developed a social networking infrastructure for the Reference Network members using an
installation of Mastodon: https://network.aipioneers.org/explore. This was used for the
exchange of information and of good practices as well as discussion around issues such as
ethics and teachers’ skills, and the impact of Al in real teaching situations.

Each partner invited 2 pioneers from their country to be engaged in the Reference Network,
considering gender parity. These pioneers openly shared the first contents and debates first in
Mastodon, but later we decided to focus on the Al Pioneers website and LinkedIn due to its
popularity and membership enrolment. The project organized 2 consultation seminars in 2023,
gathering pioneers at European level, and will organize another 2 consultation seminars in
2024.

Presently, in June 2024, we have 288 members/followers in the Linkedln page and 210 pioneers
receive our weekly newsletter with Al Pioneers Blog posts from the website.

2" phase - Al Pioneers reference network development:

Scaffolding and Facilitation: In this phase, the network will grow via a new round of invitations
of project partners, and we should gather more 200 members.

Representation of all EU 28 countries should be guaranteed with at least 5 members per
country.

To do so we will boost the LinkedIn page with new activities, polls, and partners participation
and at the same time we will improve articulation with the instruments and new features we
will create in the Project Website.

Besides we actively articulate Al Pioneers Network with other networks, like for instance the
new Learning Club for teachers on Al launched by the European Training foundation
(https://openspace.etf.europa.eu/pages/new-learning-club-teaching-artificial-intelligence)

Al Pioneers website new features such as:
- List of projects on Al in education and training (with project description and
registration)
- List of networks
- List of next Al events (promoting members events)
- invite members to be associated partners (for mutual benefits)
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- list of relevant articles and posts by members
- list of relevant best practices and experts
- invite members to post articles on our website and newsletter

Boost LinkedIn page and use it for facilitating members interconnection, posts and sharing
knowledge and content, for instance:

- create polls

- write articles

- add media of the events

- register members events

- creating events

- create a newsletter

1.4 METHODOLOGICAL APPROACH

To draft a first concept on how Scaffolding and Facilitation of the Network can be implemented,
a first draft concept was shared with the Al Pioneers partners at the transnational meeting held
at the University of Basque Country in Bilbao, 22-23 May 2024. A debate was shared, and
partners participated with ideas. The core of the deliverable, defining the target groups and
identifying potential cooperation activities, is based on partners’ input.

The project partners were invited to list projects, networks, and organisations they find relevant
to target for strategic cooperation with Al Pioneers. It was discussed how to deal with
cooperation requests received. The strategies to identify and select/prioritising potential
cooperation partners, projects, key influencers, and key members at European and national
levels, etc. Specific input for the integration of the country-based Communities of Practice
(CoP). Based on this input, the deliverable was revised and shared with the partnership in June
2024. In the course of the organisation of an quality assurance and evaluation committee, the
feedback of the project partners was incorporated and subsequently, the final deliverable was
finished and translated in all partner languages.
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2. OBIJECTIVES OF SCAFFOLDING AND FACILITATING

Overall, the Al Pioneers Reference network aims at creating win-win situations for pioneers and
the cooperation with new partners (projects, networks, or organisations) through targeted and
specific cooperation.

Strategic cooperation can be either reached actively through specific activities driven by Al
Pioneers activities within work packages (push), or passively by accepting requests received
from pioneer members (pull).

Scaffolding and facilitating includes strategies to articulate potential partners inclusion and
seek networking opportunities with projects that are willing to exchange and interact with us.
At the same time, it is crucial to extend the resources and similar projects sharing increasing
the focus on strategic cooperation and knowledge sharing with clear mutual benefits.

Thus, the overall goal of scaffolding and facilitating the network is to increase the impact of the
Al Pioneers project by exploiting synergies with other pioneers, projects, organisations, and
networks and engage more actively members/pioneers from VET and adult education.

So, the main goal is to widen the network and integrating new pioneers, relevant projects,
organisations, stakeholders, and initiatives and, at the same time coordinate activities with
them, aiming the following results:

1. allow for increased synergies and good practice sharing across projects/pioneers.

2. unlock efficiency opportunities and provide grounds for co-creation of new project
ideas development.

3. increase the visibility of Al Pioneers and facilitate the access and interconnection
among pioneers

4. provide Al Pioneers with access to more channels for dissemination and
communication on various levels

5. provide access to content-related knowledge, expertise, experts at international level
that can be used for the implementation of project activities with a focus on specific
topics

6. prevent the partially overlapping target groups from being overwhelmed by a high
abundance of similar activities and events and therefore avoid the risk of stakeholder
fatigue.

Project partners will provide support to Reference Network Pioneers through:

The provision of resources and tools, the provision of guidelines and ethical evaluation schema,
organising network meetings, workshops, and events online / face to face at local regional,
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national, and European level, provide infrastructure and support for sustaining the network after
the end of project funding. The Reference Network of Pioneers will have the role of:

1.

6.

7.

Providing information and knowledge about the use of Al in education in their own
institutions and at a local, regional, or national basis

Developing and sharing innovative applications or practices
Critiquing the use of Al and sharing at a network level

Supporting Continuing Professional Development in the use of Al in adult education
and VET

Collaborating with other Al pioneers in the network and external experts in the field of
Al.

Developing and supporting policy around Al in Adult Education and VET

Testing project resources and tools and providing feedback.

At each country/ language level, a Community of Practice (CoP) will be created 2024-2025:

One CoP in Greece and Cyprus
One CoP in Spain

One CoP in Portugal

One CoPin Italy

One CoP in Germany

CoPs will be developed as a reference point regarding the following topics: Al supplement to
DigCompEdu CoP and Epale, Set-up the community, list of invitees to debates and events.
National CoPs will include peer work and collaboration ideas, Demonstrators, CoP agenda,
CoP events, CoP international articulation with the reference network in LinkedIln and on the
Website. The List of National CoPs events should be listed in advance to be posted in the
project website and LinkedlIn.

When pursuing a passive approach to attract potential cooperation partners, it is necessary to
communicate and create awareness about the benefits of the exchange with Al Pioneers for
the respective network partners. These benefits for network partners can include the following:

1.

2.

Engage with the Al Pioneers coordination bodies and the key experts to better
understand their needs,

Join the Al Pioneers network to access information on the development of Al in

education and training, get access/advertise events, disseminate own results to the
network and engage with other key actors and pioneers
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3. Co-organise activities and events (networking or capacity building) with the Al
Pioneers project

4. Share own project results and exchange knowledge and expertise to a wider audience
5. Access new know-how and innovation collected/provided by Al Pioneers related
activities to the needs and aspirations of professional teachers, VET system and other

stakeholders

6. Share case studies, use cases and policy recommendations to support the design of
new Projectin Al in Education

7. Share project calls relevant for Al Pioneers network,

8. Increase visibility of bodies, networks, services, or projects to relevant actors,
9. Increase Al in classroom expert engagement,

10. Share resources and infrastructure for the joint organisation of events

11. Collaborate with Higher Education pioneers

List of projects
list of metworks
Al Pioneers Website new features
ne
lis
o
Infratstuture for communication and
sharing poks
doe t
Al Floneers Linked In page ~boost
the user participation
s
linkedin newletter
Al Pioneers Club in ETF
Scaffonding and
Facilitation of Al events face to face and online

Pioneers Network

MNewslerters

CoP Greece and Cyprus

Cof Germany

Natlonal /Language Communities
of Practice

CoP Portugal

18



3.

SCAFFOLDING AND FACILITATING IMPLEMENTATION

3.1. COOPERATION ON EUROPEAN LEVEL

Support relevant pioneers, individual or organizations in the design of Ai Projects.

Potential cooperation:

1.

Strengthening knowledge exchange between various stakeholders and EU Member
States by organising joint networking events

2. Facilitating the access to and strengthening the use of knowledge repositories by
increasing the capacities of Al Pioneers

3. Raising awareness for open innovation and other multi-partner approaches for hand-
on projects in the Al Pioneers sphere

4. Capacity building events on strengthening knowledge flows (e.g., joint activities with
the Al Pioneers coordination bodies and partners, more relevant and topic centred
consultation seminars, etc.)

5. Capacity building events for reflective monitoring exercises for Al Pioneers

6. Regular exchange on Al Pioneers activities to provide coherent activities for Pioneers,
teachers, projects, and organizations.

7. Provision of practice abstracts with good examples of practices

Mutual benefits:

1. Strengthening knowledge flows between Al Pioneers stakeholders and EC services

2. Increased visibility of the Al Pioneers project to relevant actors at European level

3. Contribution to increased pioneer engagement relevant to provide input on policy

4. Contribution to tailored policies aligned to the specific needs of Al Pioneers
stakeholders and facilitating recommendations for decision making support

5. Knowledge and expertise sharing on the implementation of Ai Pioneers related

projects

Extension of the network of Al Pioneers stakeholders, reaching a wider audience
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3.2. INTERNATIONAL PROJECTS

Objectives:

New knowledge sharing with relevant projects and their partners
Facilitation of knowledge exchange and dissemination of best practices
innovations among their members (trainers, organizations, projects)
Enhance the capacity and skills of trainers, organizations, projects

Improving and advancing Al Pioneers practices and technologies through collaborating
with similar hands-on project and innovation initiatives

Foster cooperation and networking among various stakeholders, including
governments, NGOs, private sector entities and academic institutions

Improvement of Al education and vocational training, contributing to the professional
development of trainers and learners

Potential cooperation:

4.

Organisation of joint events to support knowledge exchange and sharing of best
practices

Organisation of capacity building (e.g., workshops, trainings, etc.) and networking
events

Provision of analysis results, briefings, infographics, bench-markings, and good
practices for integrating stakeholders into Al Pioneers activities (e.g., interventions,
structure and competence of advisory services, models for cooperation, etc.) with
relevance for advocacy

Joint communication and dissemination activities (e.g., joint project newsletter-
already in place)

Mutual benefits:

Increase the number of European level project on Al in Education connecting to a
wider audience through the international projects and the cooperating partners

Possibility for Ai Pioneers stakeholders to register to the Al Pioneers website,
increasing the visibility of European and national Al Pioneers
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Increasing the visibility of international organisations and networks and creating
awareness on their services

Increasing pioneers’ engagement
Sharing resources and infrastructure for event organisation

Sharing project tools and results to facilitate evidence-based tools for EC services and
national public administrations
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3.3 INTERNATIONAL NETWORKS

Objectives:

1. Facilitating and enabling the inclusion of evidence-based solutions by formulating and
providing policy recommendations from project results.

2. Supporting knowledge flows and exchange between Al Pioneers stakeholders by
creating new knowledge, concepts, Tools, and frameworks

3. Connecting Al Pioneers agents across EU Member States (the aim is to have one
representative from Al Pioneers Network in each European Country)

4. Design and possibly implement multi-actor projects to tackling Al in Education and
training challenges

5. Sharing of scientific results, best practices, and dissemination of project results
towards their implementation into practice

6. Catalysation of innovative solutions for Al in Education and training

7. ldentify and integrate topical areas into the Al Pioneers new topics as cross-cutting
area.

Potential cooperation:
1. Hosting networking events and conferences that bring together representatives from
various projects to promote collaboration and identify opportunities for joint initiatives

(e.g., participation in Al Pioneers events)

2. Organisation of networking events with technical projects to share innovative
solutions and practical results and their integration into Al Pioneers

3. Organisation of capacity building events, e.g., on the integration of topical areas

4. Sharing results between projects to support recommendations to decision makers,
e.g. through participation of relevant projects in the annual Al Pioneers project
meetings participation on annual conferences with contributions to Al Pioneers (like
EDEN, EADTU, VET Net annual Conferences, etc)

5. Jointcommunication and dissemination activities (e.g., sharing project results within
newsletters or social media channels, participation of Al Pioneers in fairs and

conferences, etc.

6. Participation of Al Pioneers in strategic advisory boards of international projects

22



7. Publishing of joint research articles
Mutual benefits:

1. Possibility for project partners to register to the Al Pioneers Website to have visibility
and get access to information and events and engage with other key pioneers

2. Extension of the Al Pioneers network, reaching a wider audience and strengthening
knowledge flows

3. Access to policy makers and key Al Pioneers network stakeholders for projects to
present their policy briefs and relevant project results

4. Increasing visibility of both the Al Pioneers network and the cooperation projects
5. Increasing pioneers’ engagement through the organisation of joint events, avoiding
stakeholder fatigue

6. Shareresources and events organisation

23



3.4 COOPERATION ON NATIONAL/REGIONAL LEVEL

The Al Pioneers project and network engages with the national level specifically through the
country-based Communities of Practice (CoP). The objectives, concept, and activities of the
CoPs are to meet regularly, give input to the reference network and organise national and/or
regional workshops. CoPs are invited to contribute to the network through identifying relevant
national and/or regional projects and networks.

Scaffolding and facilitating the network activities of the CoPs should contribute to:

Identifying regional/national networks and projects which might be relevant and have
not yet been identified

2. Bring best-practice examples from the national/regional level to the European level in
coordination with the reference network, project coordinator and the WP leaders.

3. Support the implementation of programs on European or national level

4. Facilitation of knowledge exchange and dissemination of best practices, innovations
among their members (e.g., trainers, teachers, researchers, advisors, experts)
towards their implementation into practice

5. Foster cooperation and networking among various stakeholders, including policy
makers, VET, private sector, and academic institutions

6. Improvement of Al use in education and vocational training, contributing to the
professional development of students and practitioners in the field

CoPs benefits

1. Bringing additional topical expertise to the CoP while valorising national/regional
projects, networks, or initiatives

2. Sharing resources for the organisations of meetings, joint events, etc.

3. Bringing national/regional best-practice examples at European level

4. Beinginspired by widening the network activities of other CoPs

Potential cooperation:

1.

Provision of analysis results, bench-markings, and good practices for integrating
stakeholders into the Al Pioneers
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7.

Presentations during networking events to exchange best practices (e.g.,
organisational matters, design and implementation of policy interventions,
interdisciplinary approach, etc.)

Sharing of bottom-up information on necessities from pioneers of topical areas (e.g.,
participation in surveys)

Participation in capacity building events (e.g., on the integration of topical areas into
the Al Pioneers network)

Sharing of open calls for Al Pioneers related or relevant topical projects on national
level

Joint communication and dissemination activities (e.g., sharing experiences on
national levels via social media or an article in the newsletter)

Publishing of joint research articles

Mutual benefits:

1.

2.

3.

Participation in events organised by Al Pioneers
To be informed on practices and current developments

National/regional bodies and networks
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4. MANAGEMENT OF THE REFERENCE NETWORK

Articulation with other relevant projects, pioneers and activities will allow for increased
synergies and good practice sharing and will take place according to the structures and formats
defined in the Network Guidelines (D2.1).

Furthermore, the identification and decision-making process of potential cooperation partners
is supported by an evaluation group, consisting of project partners, that are identified by
indicating interest in participation. The evaluation group

1. meets ad-hoc to evaluate received and pending requests and/or potential cooperation
partners.

2. isimplementing the regularity of meetings according to the needs of project
processes.

3. may decide to invite individual project partners to the meeting to present suggestions
for cooperation previously.

4.1. EVENTS PLANNING

For Scaffolding and facilitating the articulation between National CoPs and the European
Reference Network we will organize one European webinar every 3 month with specific topics
related to skills and capacity building. The idea is to use each area of the Al supplement to
DigComEDu as topic in each event.

Each partner will be responsible for one event in English — the order for the organization of the
topic events is: Germany, Cyprus, Italy, Spain, Portugal, and Greece.

For the newsletter, each partner will make new invitation to gather 10 new pioneers from there
sphere of influence to join specific activities.

The plan of event for 2024 outlines the foreseen activities for scaffolding and facilitating Al
Pioneers network, in accordance with the WP2 lead towards activities that are in line with and
support the core network.

The overall aimis to provide a roadmap of intended activities within one project year to facilitate
planning and organisation. The yearly action plan for this phase activities is based on the current
stand of information on relevant events, projects and other activities and will be updated
throughout the project timeline.
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Deadline

Partner Format Duration  Speakers Language for submis- Organizer Participants Ref;::ra-
sion
Al activities
Science meets Prac- from ITB and
National m.:e ~Klund prot:k webinar 15 May 2,5h BIBB & Al Use German / ITB 50 previous
in der beruflichen 1 Cases from
Bildung German VET
ITB Schools
Networking work-
National | shop north German | ITBf2f November Tday | TBANAVET | oman / ITB by invitation
. Schools
use cases of Al in VET
The Eighteenth
EATEL Summer
National School on Technol- Visit English
ogy Enhanced Learn-
ing
Alicante University
Pontydysgu Foundation ELLIS Ali-
cante (European net-
National | Vorkofresearchex-| . English
cellence in Al)
1Millionbots
AlJU Technological
Institut
Italian VET teachers
. and trainers, Adult
Univ. Verona National Al.p|oneers anfj the F2f 3 May 1,5h Marco & Cas- Italian Education teachers
literature review 2024 sandra .
and Trainers and
Teachers in general

27




Partner

Al pioneers: the pro-

Format

Duration

Speakers

Deadline
Language for submis-

sion

Organizer

Participants

Italian VET teachers
and trainers, Adult

Registra-
tion

National ject, the ngtwork, the sz. " 15 May 1,5h Marco & Cas- Italian Education teachers
educational re- Webinar 2024 sandra .
and Trainers and
sources A
Teachers in general
Italian VET teachers
. Ethics of Al in VET Online 30 September Francesco . and tra'lners, Adult partici-
National . Work- 3h &Marco & Italian Education teachers | pants cer-
and Adult Education. 2024 . .
shop Cassandra and Trainers and tificate
Teachers in general
trainin invite italian Trainers from the
National Summer courses eventg June-July artners Italian Italian CNOS-FAP
P 62 VET Centers
CNOS-FAP
invite italian Trainers from the
National Training seminars Oct-Nov 2 days artners Italian Italian CNOS-FAP
P 62 VET Centers
Graham -
Al Suplement to Attwell, Ge- PortugueseTeach- partici-
TecMinho National DIGCOMEDU Webinar 17 April 1h orge Bekiari- English ers and trainers pa.n.ts cer-
. . tificate
dis, Ana Dias
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Partner

Format

Duration

Speakers

Deadline
Language for submis-

sion

Organizer

Participants

Registra-
tion

Al Pioneers Work- Ana Dias and PortugueseTeach- partici-
National shop - VET case Webinar September 1h Portuguese g . pants cer-
. VET Teachers ers and trainers -
studies tificate
International | Consultation Seminar | Webinar 26-sep 2h Invited Part- English Selected Al Pio-
ners neers
International | Consultation Seminar | Webinar 27-nov 2h Invited Part- English Selected Al Pio-
ners neers
The Eighteenth
EATEL Summer Graham Att- PhD candidates in
International | School on Technol- Visit well, George English
. TEL
ogy Enhanced Learn- Bekiaridis
ing
AcCP National Webinar Webinar May George .Bekla- Greek Greek te?chers and
ridis trainers
National Webinar Webinar September George .Bekla- Greek Greek tegchers and
ridis trainers
Graham
Attwell; Ana
Dias, George partici-
UPV  |Intemational | A FoneersWorke i CUSE o) oo may | 2days | OIS | pngieh Spanish Teachers | o vis er-
shop UPV Ludger Deit- and trainers -
L tificate
mer, Christine
Siemer, Lisa
Meyne
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Partner

National

Al Pioneers project:
addressing practical

Format

Duration

Speakers

invited con-

Language

Deadline
for submis-
sion

Organizer

Participants

Spanish Teachers

Registra-
tion

challenges in Al edu- Webinar April-May Th tacts Spanish and trainers
cation
National Ethicsin A.I and edu- Webinar October-No- 1h UPV group Spanish Spanish Tgachers
cation vember members and trainers
Registra-
tion link
) https://ed
Open Education P
en-eu-
Week 2024 EDEN Graham; rope.eu/r
Webinar “Re- - in- ister-
International | - oo " OEW 6 March 1,5n | ©George (O | ich | 1shceT | Epen | leachersandtrain- | egister
thinking Digital . ganization_ ers now-
Webinar Gied d
Assessment in iedre) °pert‘_'e -
ucation-
the age of GenAl” K
EDEN weer
2024-4-
7-march/
Eden
Eden GRAZ annual | Confer- https://ed
A en-eu-
conference - Learning | ence: Graham; rope.eu/e
International | " the Age of Al to- 16-19 June George, Ana, | b iish | 15thMarch | EDEN | leachersandtrain- | eden
wards imaginative fu- | 2fullpa- Ludger and ers -2024-an-
tures pers/prese Giedre
ntations; nual-con-
1 poster ference/
1 Action lab
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https://eden-europe.eu/event/eden-2024-annual-conference/

Partner

Format

Duration

Speakers

Deadline
Language for submis-

sion

Organizer

Participants

Registra-
tion

Workshop Skills and | EATHL - Graham Att- Teachers and train-
EATHL* International | Competencies for confer- 11-19 May well English 1-fev ors
teachers and trainers ence
. Ali tional Edu- ) . Teach train-
International nvoca !ona du Webinar 3July 1h English eachers and train
cation ers
. . Work- . .
BIBB National Prompting shop 22 January 1h Oliver Nahm German Union
. Al ar.1d L'earr'ung Ana- Work- Distance Learning
National lytics in Distance 6 March 1h German A
. shop Providers
Learning
University Students,
Csli National Al and Ethics Webinar 5 June 1hr University Greek entrepreneus,
2024 professor school teachers, re-
searchers
Primary school
. Al / Primary school . October . teachers, High
Csl International teachers Webinar 2024 Thr Expert English school teachers,

students
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4.2. EVENTS REPORTING

To evaluate the network knowledge sharing and facilitation progress, a report per country
should be created every 6 months, reporting at least, name of the event, number of participants,
event topics and debate development, summary of the event, evidence like photos. This can be
done at the level of the National/language CoPs and the European reference network level.

A Reference Network General report must be developed to be delivered at the end of the
project. D3.4. Report on the aims, membership development, activities, impact, and future
sustainability of the Al in education Reference Network. Including CoP reference points and
articulation with the international Al Pioneers Reference Network.
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Rede de Referéncia de Pioneiros da
Inteligéncia Artificial na Educacao e
Formacao: Estrutura e Desenvolvimento

1. INTRODUCAO

Al Pioneers é um projeto Erasmus+ prospetivo e intersetorial que visa promover a utilizacao e
o ensino da inteligéncia artificial (IA) na educagao de adultos e na formacao profissional (EFP).
A UNESCO reconhece o potencial da IA para acelerar a realizagcao dos objetivos globais de
educacao, reduzindo os obstaculos ao acesso a aprendizagem, automatizando os processos
de gestao e otimizando os métodos para melhorar os resultados da aprendizagem. O Plano
Europeu de Acao para a Educacéo Digital salienta que a tecnologia digital, quando utilizada
eficazmente, pode apoiar uma educacéo inclusiva e de elevada qualidade para todos os alu-
nos.

A medida que a IA continua a transformar a educacgéo, este projeto pretende construir uma
Rede de Referéncia composta por membros Pioneiros da IA na educacao e formagao, in-
cluindo professores, formadores, decisores politicos e responsaveis pelo planeamento da
educacao e formacao, para servirem de pontos de referéncia para a concecao e implementa-
cao de futuros projetos educativos relacionados com a IA. Os objetivos incluem o desenvolvi-
mento de recomendacgoes politicas, um conjunto de ferramentas e orientagdes de implemen-
tacao para os Pioneiros da |A, a identificacdo e demonstragao de casos praticos da IA na edu-
cacgao e o desenvolvimento de orientagoes para uma utilizacao ética e fiavel da IA na educacao.

Para atingir estes objetivos, envolveremos as partes interessadas ao longo de todo o ciclo de
vida do sistema de |IA, promovendo a formacgao e a educacéao para que todos compreendam o
desenvolvimento de abordagens éticas e confiaveis para a melhor utilizagdo da IA na educa-
¢do. Também se ira desenvolver um suplemento ao Quadro Europeu de competéncias e apti-
ddes dos professores e formadores (DigCompEdu) orientado a IA na educacgéao (IAEd).

Reconhecemos que os conhecimentos e as capacidades locais sdo fundamentais para a ado-
¢do e a modelacéo eficazes do IAEd e trabalharemos para desenvolver novos modelos de ex-
pansao. De acordo com o Joint Research Centre (JRC), a Unido Europeia (UE) necessita de um
"centro coordenador” que ajude os professores e os decisores politicos a compreender os ra-
pidos desenvolvimentos neste dominio. O projeto Al Pioneers visa responder a esta necessi-
dade e contribuir para o desenvolvimento de um ecossistema de educacéo digital de elevado
desempenho que inclua cada vez mais a utilizagao da |A a todos os niveis, incluindo no ensino
e na aprendizagem.

A Rede de Referéncia de Pioneiros da IA é uma rede a escala europeia que complementara
as redes existentes, como a EPALE e a comunidade de praticas do JRC para o DigCompEdu. O



desenvolvimento da Rede de Referéncia de Pioneiros da IA contribuird para reforcar a
capacidade de inovagao a nivel local, regional, nacional e europeu, bem como, nas instituicoes
e organismos politicos no dominio da educagao e da formagao, para criar uma mudanca
sistémica através da promogao da inovagao, tanto a nivel pratico como politico.

O documento D.2.3 - Rede de Referéncia de Pioneiros da Inteligéncia Artificial na Educa-
cao e Formacao: Estrutura e Desenvolvimento visa dar espago para aumentar o impacto do
projeto através da criagao de sinergias com uma rede de peritos, formadores, professores, de-
cisores politicos e outros projetos, organizacdes e instituicdes a nivel europeu e nacional. Para
atingir este objetivo, o projeto pretende alargar a sua rede através da cooperacao estratégica e
da coordenacao de atividades com uma rede mais ampla de parceiros, integrando especialis-
tas e pioneiros para além da rede principal de parceiros Al Pioneers. Através da organizacao de
atividades envolventes, a rede de Pioneiros da IA, professores, formadores, gestores e deciso-
res politicos poderao, gragas ao quadro previsto pelo Al Pioneers, desenvolver competéncias-
chave para enfrentar os desafios do futuro.

As atividades da Rede de Pioneiros da IA/Al Pioneers estao alinhadas e sdo complementares a
estrutura e ao modo de trabalho do projeto e estdo interligadas com os diferentes work
packages (WP). Por conseguinte, todas as atividades sdo coordenadas no dmbito do WP2
"Rede de Referéncia de Pioneiros da IA".

A abordagem da Rede de Referéncia de Pioneiros da IA a estruturacdo e desenvolvimento e a
sua cooperacgao inclui atividades a nivel europeu e nacional:

a. Nivel Europeu

Os seguintes grupos-alvo sao abordados a nivel europeu como parte do processo de
desenvolvimento darede:

i. Redes europeias (isto inclui a rede AIED, mas também a Associa¢ao Europeia para a
Educacédo de Adultos (EAEA - European Association for the Education of Adults) e a
VETNET, uma rede no ambito da Associacao Europeia de Investigacdo em Educacao
(European Education Research Association). As comunidades e redes relevantes
apoiadas pela Comissao Europeia incluem a EPALE para a Educacgédo de Adultos e a
recentemente langcada Comunidade de Profissionais Europeus de EFP).

ii. Os projetos internacionais também estdo em foco (por exemplo, projetos de
investigacdo e aplicagdo financiados pela UE, outros projetos internacionais, etc.).

b. Nivel Nacional/Regional

Os seguintes grupos-alvo sdo abordados a nivel nacional/regional como parte do processo de
desenvolvimento da rede:

i. Administragcdes publicas nacionais/regionais e autoridades de gestdo diretamente
ligadas a formacado (por exemplo, responsaveis pela investigacdo, educacao,
Formacao, etc.).



ii. Organismos e redes nacionais/regionais (por exemplo, pontos de contacto nacionais
para a formacao, o EFP, a educacao de adultos, o ensino superior).

iii. Projetos nacionais/regionais (por exemplo, projetos relacionados com o Al
Pioneers).

A cooperacao e a interacao sao especificas do respetivo parceiro de cooperacao, em fungao
dos objetivos da organizagao e dos beneficios mutuos esperados.

As potenciais atividades de cooperacao incluem a participacao e/ou a intervengdo em eventos,
a organizacdo de atividades conjuntas, incluindo atividades de reforco de capacidades,
oportunidades de criagao de redes, intercAmbio de conhecimentos, comunicagao conjunta de
atividades e eventos de cooperagao que atinjam um publico-alvo mais vasto, participagao em
conselhos consultivos estratégicos de outros projetos, adesao ao LinkedIn do Al Pioneers ou
ao sitio Web Al Pioneers, etc.

Os beneficios mutuos podem ser o reforgo do intercambio de conhecimentos entre os varios
membros da rede, o aumento da visibilidade e do envolvimento no seio dos Pioneiros da IA, o
reforgo dos canais de divulgagao, o acesso a recursos, recomendagdes politicas, etc.

Espera-se que a exploragao de sinergias beneficie os Pioneiros da IA com um numero
crescente e diversidade de membros da Rede envolvidos e ativos, especialmente centrados
na integracao das mulheres no dominio da IA na Educagao em relagcao a construcao da rede.

A gestéo, a estruturacéo e o desenvolvimento da rede séo lideradas pela TecMinho. Um grupo
de avaliacdo, com representantes de todos os parceiros do projeto Al Pioneers, esta
ativamente envolvido na identificacéo, avaliagcdo e decisdo sobre potenciais cooperagoes,
juntamente com o coordenador do projeto.

Este produto descreve como a rede de Pioneiros de IA fara uma troca sistematica de
conhecimentos e boas praticas com peritos, pioneiros, professores, organizagées e projetos
relevantes. Além disso, inclui um relatério sobre a estruturagcdo e desenvolvimento das
atividades de trabalho em rede e os esforgos feitos para expandir a rede até agora, bem como
um esbogo dos objetivos de trabalho em rede para a duragcao futura do projeto. Este
documento atualiza e reflete sobre as atividades implementadas e a abordagem de trabalho
em rede escolhida e apresenta as adaptacdes necessarias ao conceito e as atividades
planeadas.

1.1. OBJETIVO DA REDE DE PIONEIROS DE |IA

O objetivo geral dos Pioneiros da IA é reforgar as capacidades dos formadores do EFP e da
educacao de adultos para aumentar os recursos individuais, organizacionais e sistémicos
necessarios para a utilizacao da IA na sala de aula e noutros espacgos de aprendizagem, como,
por exemplo, laboratérios ou instalagdes de aprendizagem das escolas profissionais. O projeto



criard uma rede sustentdvel de pioneiros da IA, incluindo professores e formadores,
investigadores, gestores educativos, decisores politicos e responsaveis pelo planeamento
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educativo. O termo "pioneiro" é retirado do quadro DigCompEdu (Redecker, 2017, p. 30).

“Os Pioneiros experimentam tecnologias digitais altamente inovadoras e complexas e
desenvolvem novas abordagens pedagogicas. Lideram a inovagao e sGo um modelo a
seguir pelos outros educadores.”

Para o efeito, o projeto Al Pioneers criou uma Rede Europeia de Referéncia de pioneiros,
professores, formadores e organizagdes com praticas de IA no dominio da educacgao e da
formacao.

Arede estd acompletar 6 meses de atividade e necessita de alargar arede dos seus membros,
a nivel europeu e nacional, envolvendo outras institui¢coes, redes e projetos relevantes, nao
visados inicialmente, explorando sinergias e criando oportunidades para parcerias e
cooperagao com impacto.

O envolvimento de um grupo vasto e diversificado de peritos e pioneiros em IA no ensino e
formacgao profissionais em toda a UE sera, pois, um dos principais objetivos da rede. Sera
incentivada a colaboragdo intersetorial para apoiar a comunidade com conhecimentos e
praticas, complementando o seu percurso de competéncias.

(T2.1) Guidelines and objectives of the
network

(T2.2) invite members to join the network ,
and establish a digital infrastructure for
network collaboration

(T2.3) facilitating and scaffolding network
member activity through the organisation of a
series of activities and events for network

Al Pioneers Reference members

Network

(T2.4). All partners are going to be involved in
the process of building the Al Pioneer
guidelines, objectives and approach. HEI,
Adult Education and VET and the EDEN
network providers are going to recruit Al
pioneers, while other organisations of the
consortium are going to be responsible for
organising the activities and events. ACP will
be in charge of the technical development
and maintenance of the internet based
infrastructure (web portal) to support
network operation and sustainability.



As Orientacoes para a Rede de Referéncia foram criadas em junho de 2023 e, posteriormente,
a infraestrutura digital para a colaboracao em rede foi criada em dezembro de 2023.

A rede de ambito europeu criada complementara as redes existentes, como a EPALE e a
comunidade de pratica do JRC para o DigCompEdu.

O desenvolvimento do suplemento de |A ao quadro DigCompEdu para as aptiddes e
competéncias relacionadas com a utilizagdo da |IA na educacéao foi langado em janeiro de
2024.

Para além do toolkit desenvolvido, a utilizagao ética da |A na educacgao exige respostas e agoes
a nivel europeu, bem como uma maior divulgacao das praticas dos professores e formadores
em matéria de IA, materiais através de redes e organizacdes, eventos e apresentacgoes, €
publicacdes.

A rede estd em funcionamento ha 12 meses através de uma area Web especifica
(www.aipioneers.org) com 210 membros e através de uma aplicagao de rede social avangada
https://www.linkedin.com/company/ai-pioneers-network/ com 288 membros.

A rede ja esta a funcionar a dois niveis: networking no seio das organizagdes e dos pioneiros
nos paises parceiros e networking a nivel europeu.

Os parceiros do projeto estao a prestar apoio aos Pioneiros da Rede de Referéncia através de:
disponibilizacdo de recursos e ferramentas, fornecimento de orientacdes e esquemas de
avaliacao ética, organizacao de reunides de rede, workshops e eventos online/presenciais a
nivel local, regional, nacional e europeu e, posteriormente, disponibilizacdo de uma
infraestrutura e apoio para sustentar a rede apds o fim do financiamento do projeto. Isto
significa envolver mais parceiros e prestar apoio com consultas sobre o desenvolvimento de
projetos futuros, encontrando formas de potencial colaboragdo com as partes interessadas.


http://www.aipioneers.org/
https://www.linkedin.com/company/ai-pioneers-network/

1.2. LIGAGOES COM OUTRAS ATIVIDADES E WORK PACKAGES

A Rede Europeia de Referéncia é central para a implementagao do projeto e constitui uma
forma de articulacao e a pedra angular da concec¢ao de um plano de acéo a longo prazo para a
implementagao progressiva dos resultados do projeto apés a sua conclusdo e a sua
incorporagao no dominio geral.

i " )

WP1 Project Management ‘

WP2 European Reference Network of Al Pioneers

$ 8 $

WP3
Supplement to WP4 WP5
European Tools and 0 Ethics and
DigCompEdu Resources Policy
Framework

WP6 Dissemination, impact and exploitation

Para uma articulacao eficaz e escalabilidade do conteudo, é proporcionado um espaco de
partilha de conhecimentos através da conta do projeto no LinkedIn, do sitio Web Al Pioneers e
de outras contas dos parceiros nas redes sociais. A rede de referéncia e o work package de
disseminacao estao intimamente ligados. Além disso, os pacotes de materiais de informacéao
produzidos para a divulgacao sao de relevancia crucial para a estruturacao e desenvolvimento
do projeto.

Pacotes de informacao

Um conjunto de brochuras: sera preparado em todas as linguas dos parceiros para se dirigir a
potenciais membros da Rede de Referéncia para Pioneiros de IA, mas também a outras
atividades do projeto. O objetivo do pacote informativo é fornecer informagbes sobre os
objetivos e os resultados do projeto.

Artigos: A publicacgao de artigos sera feita em diferentes meios e formatos, incluindo artigos em

blogues, sitios Web e plataformas online, redes e comunidades, artigos na imprensa e artigos
em revistas, dirigidos a diferentes grupos-alvo.
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European Skills Week: A ESW é organizada todos os anos em novembro e tem como objetivo
promover o ensino e a formacao profissional a nivel nacional e europeu. Todos os parceiros
organizarao apresentagoes locais, semindrios e publicagdes de artigos relacionados em
novembro de 2024/25. As atividades dos parceiros durante a semana ESW serdo amplamente
promovidas através de correio eletrénico, redes sociais, sitios Web dos parceiros e serdo
registadas no sitio Web da ESW.

As 3 redes que participam no projeto terdo uma vantagem significativa nas atividades de
divulgacgao:

- EDEN - Digital Learning Europe

EDEN Digital Learning Europe € a principal rede europeia para o desenvolvimento da
educacao digital. Fomenta o intercAmbio de conhecimentos e melhora a compreensao
entre os profissionais do ensino a distancia e do e-learning, ao mesmo tempo que
promove as melhores praticas e politicas em toda a Europa e ndo s6. Com um longo
historial de promocéo do trabalho em rede, da cooperagéao internacional e do
desenvolvimento profissional, a adesao robusta e ativa da EDEN é um trunfo importante
para facilitar a Rede de Referéncia de Pioneiros da IA.

Com uma rede alargada de mais de 180 membros institucionais e 1100 profissionais da
Network of Academics and Professionals (NAP), a EDEN apoia muitas instituicdes, redes
e individuos em atividades profissionais em rede. Como parceiro do projeto, a EDEN
facilita ativamente as atividades de trabalho em rede, trazendo os seus conhecimentos e
recursos necessarios para promover a avaliacao critica e a tomada de decisdes
informadas na implementacao da inteligéncia artificial na educacao. A EDEN oferece
acesso a uma rede de instituicdes de ensino, parceiros tecnoldgicos e decisores politicos
que podem ajudar a promover a colaboracao e a divulgar as melhores praticas.

A EDEN apoia o desenvolvimento da rede dos Al Pioneers oferecendo espacgo para 0s
eventos da rede durante varios eventos online, como a Open Education Week (Semana
da Educacéao Aberta), a construgcao de conhecimentos, os Webinarios NAP e os eventos
locais (conferéncias anuais e workshops de investigacdo). E aqui que os investigadores da
rede Al Pioneers podem partilhar resultados, organizar workshops e promover
oportunidades de trabalho em rede. Além disso, a newsletter mensal da EDEN,
amplamente subscrita, € uma excelente plataforma para partilhar conhecimentos sobre a
rede Al Pioneers e convidar novos membros. Por fim, a EDEN também presta um apoio de
secretariado alargado ao European Journal of Open, Distance and E-Learning (EURODL).

- CNOS-FAP

A federacao salesiana de educacéao e formacao profissional (CNOS-FAP) € bem
conhecida na Europa, universalmente reconhecida pelas partes interessadas nacionais e
europeias (decisores politicos, instituicoes, partes interessadas da CNOS-FAP e atores
do mercado) como uma marca de qualidade subscrita por organizagdes que, no espirito
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de Dom Bosco, oferecem, a nivel nacional, educacao holistica e emprego de qualidade
aos jovens mais vulneraveis. Os seus mais de 160 centros CNOS-FAP na Europa tém
uma longa histdria de cooperacao. Nesta fase, a CNOS-FAP desenvolvera eventos Al
Pioneers para a sua rede, facilitando a partilha de conhecimentos e o desenvolvimento
dos seus profissionais, professores e peritos.

- BIBB (Rede alema de professores e formadores)

O Instituto Federal para o Ensino e Formacao Profissional (BIBB) € umainstituicdo reconhecida
para a investigacao e desenvolvimento do ensino e formagao profissional inicial e continua na
Alemanha. Como instituigao publica, o BIBB esta envolvido no desenvolvimento de estruturas
de rede na Alemanha a nivel nacional e aconselha outros organismos politicos e partes
interessadas na educacao e formacao profissional. No que diz respeito aos conhecimentos
especializados sobre a integracao da IA na educacgao, o BIBB esta particularmente envolvido
através das atividades do seu recém-desenvolvido portal Leando, no qual a IA é integrada na
formacgao continua de formadores no ensino e formagao profissionais, principalmente através
da utilizagao de grandes modelos linguisticos a varios niveis.

Estas redes estdo a promover ativamente eventos e atividades sobre a educacéo e a
formacao no dominio da IA que estao a impulsionar a rede de referéncia dos pioneiros da IA.
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1.3 RELATORIO DE ATIVIDADES (PRIMEIROS 18 MESES)

O projeto organizou uma série de atividades e eventos para os membros da rede durante os
primeiros 18 meses: alguns deles destinados ao publico em geral, mas outros restritos ou
dirigidos aos membros da Rede de Referéncia, incluindo:

Webinarios, Seminarios de Consulta aos Pioneiros ou workshops, Recolha de boas praticas
para partilha, Demonstracdes de aplicacoes, Organizagdes de eventos.

O desenvolvimento da rede de membros baseou-se no convite a Pioneiros. O termo Pioneiro
é retirado do Quadro de Referéncia DigCompEdu (Redecker, 2017, p. 30).

“Os Pioneiros questionam a adequacao de praticas contemporéaneas digitais e
pedagdgicas, das quais eles proprios sao lideres. Preocupam-se com as limitagées ou
desvantagens dessas praticas e sao levados pelo impulso de inovar cada vez mais a
educacgdo. Experimentam tecnologias digitais altamente inovadoras e complexas e/ou
desenvolvem novas abordagens pedagogicas. Lideram a inovagdo e s§o um modelo a
seguir pelos outros educadores.”

Dada a importancia da utilizagdo crescente da |IA na Educacao de Adultos e no Ensino e
Formacao Profissional (EFP), os Pioneiros da IA visam uma vasta gama de grupos-alvo:

Professores e formadores: sdo um dos grupos-alvo mais importantes, tanto em relagao a
utilizagcao pedagdgica da IA no ensino e na aprendizagem, como em relagao a IA enquanto
disciplina na Educacéao de Adultos e no EFP.

Gestores educativos: A IA desempenhara um papel importante no futuro na gestdo da
educacao e, espera-se, reduzira a carga de trabalho administrativo tanto para os gestores,
como para os profissionais. Os gestores terao influéncia na decisao da afetacao de recursos e
na promocao da introducéo de aplicacdes para o ensino e a aprendizagem.

Decisores politicos e responsaveis pelo planeamento: Num dominio em tao rapida
evolugao, é fundamental que os decisores politicos e os responsaveis pelo planeamento a
todos os niveis possam compreender os beneficios e as questdes que a lA na educagao traze
desenvolver novas medidas politicas para apoiar, regular e monitorizar a forma como a IA é
implementada na educacéo de adultos e no EFP.

Programadores de aplicagdes: Os criadores de aplicagbes sdo necessarios para o
desenvolvimento técnico das aplicacdes de IA. Exigem uma compreensao do contexto
pedagdgico da forma como a IA é implantada e utilizada na educacgao e na formacao e de como
trabalhar em processos de codesenvolvimento com professores e formadores.

Investigadores: Os investigadores no dominio da educagado desempenham, igualmente, um
papel fundamental no desenvolvimento e no intercdmbio de conhecimentos. Trata-se, cada
vez mais, de um dominio interdisciplinar, que associa a investigacdo educacional ao
desenvolvimento tecnoldgico.
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Piblico em geral: A utilizacao crescente da IA na educacgao é ja uma questao de debate
publico e de preocupagao, com atengao quase didria na imprensa, nas redes sociais e na
televisdo. E, muitas vezes, uma questdo controversa, com preocupacdes relacionadas com a
privacidade, preconceitos e pedagogia. E importante que os debates publicos sejam
informados e que os resultados de projetos como este sejam explicados ao publico em geral.

1.2 fase — Criacao da Rede de Referéncia para Pioneiros de IA:

Inicializacao:

Foi criada uma infraestrutura digital para a rede antes do convite aos membros. O projeto
desenvolveu uma infraestrutura de rede social para os membros da Rede de Referéncia,
utilizando uma instalacdo do Mastodon: https://network.aipioneers.org/explore. Esta foi
utilizada para o intercAmbio de informacdes e de boas praticas, bem como para a discussao
de questdes como a ética e as competéncias dos professores, e o impacto da IA em situagdes
reais de ensino.

Cada parceiro convidou 2 pioneiros do seu pais para participarem na Rede de Referéncia,
tendo em conta a paridade de género. Estes pioneiros partilharam abertamente os primeiros
conteudos e debates, primeiro no Mastodon, tendo mais tarde decidido concentrar-se no sitio
Web Al Pioneers e no LinkedIn devido a sua popularidade e ao nimero de membros. O projeto
organizou dois Seminarios de Consulta aos Pioneiros em 2023, reunindo pioneiros a nivel
europeu, e organizara mais dois seminarios de consulta em 2024.

Atualmente, em junho de 2024, dispomos de 288 membros/seguidores na pagina Al Pioneers
do Linkedln e 210 pioneiros recebem a nossa newsletter semanal com as publicagcbes do
blogue Al Pioneers do website.

2.2 fase - Desenvolvimento da Rede de Referéncia para Pioneiros de IA:
Estruturacao e desenvolvimento: Nesta fase, a rede crescerd através de uma nova ronda de

convites aos parceiros do projeto e devera reunir mais 200 membros. A representacao de
todos os paises da UE 28 deve ser garantida com pelo menos 5 membros por pais.

Para isso, vamos dinamizar a pagina do Linkedln com novas atividades, sondagens e
participacdo dos parceiros e, a0 mesmo tempo, vamos melhorar a articulagcdo com o0s
instrumentos e as novas funcionalidades que vamos criar no sitio web do projeto.

Para além disso, articulamos ativamente a Rede de Pioneiros da IA com outras redes, como
por exemplo o hovo Clube de Aprendizagem para professores sobre IA lancado pela European
Training Foundation (https://openspace.etf.europa.eu/pages/new-learning-club-teaching-
artificial-intelligence).
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Novas funcionalidades do sitio web Al Pioneers, tais como:
— Lista de projetos sobre IA na educacgao e formacgao (com descrigao e registo do
projeto)
— Listaderedes
— Lista dos préximos eventos de |IA (promogéao dos eventos dos membros)
— Convite aos membros para serem parceiros associados (para beneficios mutuos)
— Lista de artigos e publicacdes relevantes dos membros
— Lista das melhores praticas e dos peritos relevantes
— Convite aos membros para publicarem artigos no nosso sitio web e na newsletter.

Impulsionar a pagina do LinkedlIn e utiliza-la para facilitar a interligacao dos membros, as
publicacdes e a partilha de conhecimentos e conteddos, por exemplo:

— criar sondagens

— escrever artigos

— adicionar ficheiros multimédia dos eventos

— registar eventos de membros

— criar eventos

— criaruma newsletter.

1.4 ABORDAGEM METODOLOGICA

Para elaborar um primeiro conceito sobre a forma como a Estruturagédo e Desenvolvimento da
Rede pode ser implementada, um primeiro protétipo de conceito foi partilhado com os
parceiros Al Pioneers na reunido transnacional realizada na Universidade do Pais Basco em
Bilbau, a 22 e 23 de maio de 2024. Foi promovido um debate e os parceiros participaram com
as suas ideias. O nucleo do documento, que define os grupos-alvo e identifica potenciais
atividades de cooperacgao, baseia-se nos contributos dos parceiros.

Os parceiros do projeto foram convidados a enumerar projetos, redes e organizagoes que
considerem relevantes para uma cooperacao estratégica com os Pioneiros da |A. Foi discutida
a forma de lidar com os pedidos de cooperacao recebidos. As estratégias para identificar e
selecionar/priorizar potenciais parceiros de cooperacao, projetos, influenciadores-chave e
membros-chave a nivel europeu e nacional, etc. Contributos especificos para aintegracao das
Comunidades de Pratica (CdP) baseadas nos paises. Com base neste contributo, o produto
final foi revisto e partilhado com a parceria em junho de 2024. No decurso da organizacdo de
um comité de garantia de qualidade e avaliagdo, o feedback dos parceiros do projeto foi
incorporado e, subsequentemente, o documento final foi concluido e traduzido em todas as
linguas dos parceiros.
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2. OBIJETIVOS DA ESTRUTURAGAO E DESENVOLVIMENTO

Em geral, a rede de referéncia dos pioneiros da IA visa criar situacdes vantajosas para os
pioneiros e a cooperagcdo com novos parceiros (projetos, redes ou organizagoes) através de
uma cooperacgao orientada e especifica.

A cooperacao estratégica pode ser alcancada ativamente através de atividades especificas
impulsionadas pelas atividades dos Pioneiros da IA no d&mbito de work packages (push), ou
passivamente através da aceitacao de pedidos recebidos de membros pioneiros (pull).

A estruturacao e a desenvolvimento incluem estratégias para articular a inclusao de potenciais
parceiros e procurar oportunidades de trabalho em rede com projetos que estejam dispostos
a trocar e interagir connosco. Ao mesmo tempo, é crucial alargar os recursos e a partilha de
projetos semelhantes, aumentando o foco na cooperagao estratégica e na partilha de
conhecimentos com claros beneficios mutuos.

Assim, o objetivo geral de apoiar e facilitar a rede € aumentar o impacto do projeto Al Pioneers
explorando sinergias com outros pioneiros, projetos, organizacdes e redes e envolver mais
ativamente os membros/pioneiros do EFP e da educagédo de adultos.

Assim, o principal objetivo é alargar a rede e integrar novos pioneiros, projetos relevantes,
organizagdes, partes interessadas e iniciativas e, ao mesmo tempo, coordenar atividades com
0S mesmos, visando os seguintes resultados:

1. permitir o aumento das sinergias e a partilha de boas praticas entre
projetos/pioneiros.

2. desbloquear oportunidades de eficiéncia e proporcionar bases para a cocriagao
do desenvolvimento de novas ideias de projetos.

3. aumentar a visibilidade dos pioneiros da IA e facilitar o acesso e a interconexao
entre pioneiros

4. dar aos pioneiros da IA acesso a mais canais de divulgacdo e comunicagio a
varios niveis

5. proporcionar 0 acesso a conhecimentos relacionados com conteudos,
competéncias e peritos a nivel internacional que podem ser utilizados para a
implementacao de atividades de projeto centradas em topicos especificos

6. evitar que os grupos-alvo que se sobrepdem parcialmente sejam sobrecarregados

por uma grande quantidade de atividades e eventos semelhantes e, por
conseguinte, evitar o risco de fadiga das partes interessadas.
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Os parceiros do projeto prestarao apoio aos Pioneiros da Rede de Referéncia através de:

Fornecimento de recursos e ferramentas, fornecimento de orientacdes e esquema de
avaliacao ética, organizacao de reunides da rede, workshops e eventos online / presenciais a
nivel local, regional, nacional e europeu, fornecimento de infraestruturas e apoio para sustentar
arede apods o fim do financiamento do projeto. A Rede de Referéncia de Pioneiros de IA tera o
papel de:

1. Fornecer informacgdes e conhecimentos sobre a utilizacdo da IA na educacéo nas
suas proprias instituicoes e a nivel local, regional ou nacional;

2. Desenvolver e partilhar aplicagdes ou praticas inovadoras;
3. Criticar a utilizagao da IA e partilhar a nivel de rede;

4. Apoiar o desenvolvimento profissional continuo na utilizagdo da IA na educagao
de adultos e no EFP;

5. Colaborar com outros pioneiros da |A na rede e com peritos externos no dominio
dalA;

6. Desenvolver e apoiar a politica em torno da IA na educacgao de adultos e no EFP;

7. Testar osrecursos e ferramentas do projeto e dar feedback.
A nivel de cada pais/lingua, sera criada uma Comunidade de Pratica (CdP) para 2024-2025:

— Uma CdP na Grécia e no Chipre
— Uma CdP em Espanha

— Uma CdP em Portugal

— Uma CdP em ltalia

— Uma CdP na Alemanha

As CdP serdo desenvolvidas como ponto de referéncia relativamente aos seguintes topicos:
CdP Suplemento de |A ao DigCompEdu e EPALE, criagdo da comunidade, lista de convidados
para debates e eventos. As CdP nacionais incluirdo ideias de trabalho e colaboragéo entre
pares, demonstradores, agenda das CdP, eventos das CdP, articulagéo internacional das CdP
com a rede de referéncia no LinkedIn e no sitio Web. A lista de eventos das CdP nacionais deve
ser publicada com antecedéncia no sitio Web do projeto e no LinkedIn.

Ao adotar uma abordagem passiva para atrair potenciais parceiros de cooperacao, é
necessario comunicar e sensibilizar para os beneficios do intercAmbio com os Pioneiros da IA
para os respetivos parceiros da rede. Estes beneficios para os parceiros da rede podem incluir
0 seguinte:

1. Colaborar com os organismos de coordenacéao dos Pioneiros da |lA e com os
principais peritos para compreender melhor as suas necessidades;

2. Aderir arede Al Pioneers para aceder a informacgdes sobre o desenvolvimento da
IA na educacéao e na formacao, obter acesso/anunciar eventos, divulgar os seus
proprios resultados a rede e interagir com outros atores-chave e pioneiros;
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9.

Coorganizar atividades e eventos (criacdo de redes ou reforco de capacidades)
com o projeto Al Pioneers;

Partilhar os resultados do préprio projeto e trocar conhecimentos e experiéncia
com um publico mais vasto;

Aceder a novo know-how e inovagao recolhidos/fornecidos pelas atividades
relacionadas com os Pioneiros da |A para as necessidades e aspiragcdes dos
professores profissionais, sistema de EFP e outras partes interessadas;

Partilhar estudos de caso, casos de utilizagdo e recomendacoes politicas para
apoiar a concegao de novos projetos de IA na educacéo;

Partilhar convites a apresentagao de projetos relevantes para a rede de Pioneiros
da lA;

Aumentar a visibilidade dos organismos, redes, servicos ou projetos junto dos
intervenientes relevantes;

Aumentar a participacao de peritos em IA na sala de aula;

10. Partilhar recursos e infraestruturas para a organizagcao conjunta de eventos

11. Colaborar com os pioneiros do ensino superior.
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3. IMPLEMENTAGAO DA ESTRUTURACAO E DESENVOLVIMENTO

3.1. COOPERACAO A NiVEL EUROPEU

Apoiar pioneiros, individuos ou organizagoes relevantes na concegao de projetos Al.

Cooperacao potencial:

Reforgar o intercambio de conhecimentos entre as varias partes interessadas e 0s
Estados-Membros da UE através da organizacao de eventos conjuntos de ligacao
em rede;

Facilitar o acesso e reforgar a utilizacao de repositérios de conhecimentos,
aumentando as capacidades dos pioneiros da IA;

Sensibilizar para a inovacao aberta e outras abordagens de multiplos parceiros
para projetos praticos na esfera dos pioneiros da IA;

Eventos de desenvolvimento de capacidades sobre o refor¢o dos fluxos de
conhecimento (por exemplo, atividades conjuntas com os organismos de
coordenacao e parceiros dos Pioneiros da IA, seminarios de consulta aos
pioneiros mais relevantes e centrados em topicos, etc.) ;

Eventos de desenvolvimento de capacidades para exercicios de monitorizacao
reflexiva para os Pioneiros da IA;

IntercAmbio regular sobre as atividades dos Pioneiros da |A para proporcionar
atividades coerentes para os Pioneiros, professores, projetos e organizagdes;

Fornecimento de resumos de praticas com bons exemplos de praticas.

Beneficios mutuos:

1.

2.

Reforco dos fluxos de conhecimento entre as partes interessadas do projeto Al
Pioneers e os servicos da Comissao Europeia (CE);

Aumento da visibilidade do projeto Al Pioneers junto dos atores relevantes a nivel
europeu;

Contribuicéo para o aumento do envolvimento dos pioneiros relevantes para
darem o seu contributo para as politicas;
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4. Contribuicao para politicas adaptadas as necessidades especificas das partes
interessadas dos Pioneiros da IA e facilitacdo de recomendagoes para apoio a
tomada de decisoes;

5. Partilha de conhecimentos e experiéncia sobre a implementacao de projetos
relacionados com os Pioneiros da |A;

6. Alargamento darede de partes interessadas dos Pioneiros da IA, atingindo um
publico mais vasto.

20



3.2. PROJETOS INTERNACIONAIS

Objetivos:

1. Partilha de novos conhecimentos com projetos relevantes e respetivos parceiros

2. Facilitar o intercambio de conhecimentos e a divulgacao de boas praticas

3. Inovacgdes entre os seus membros (formadores, organizagdes, projetos)

4. Melhorar a capacidade e as competéncias dos formadores, organizagoes e projetos

5. Melhorar e fazer avancar as praticas e tecnologias dos pioneiros da IA através da
colaboracao com projetos praticos e iniciativas de inovacao semelhantes

6. Promover a cooperagao e o trabalho em rede entre varias partes interessadas,
incluindo governos, ONG, entidades do sector privado e instituicdes académicas

7. Melhoria do ensino e da formacao profissional no dominio da IA, contribuindo para o

desenvolvimento profissional de formadores e formandos.

Cooperacao potencial:

1.

4.

Organizacao de eventos conjuntos para apoiar o intercAmbio de conhecimentos e a
partilha de boas praticas

Organizacao de eventos de desenvolvimento de capacidades (por exemplo,
workshops, formacgdes, etc.) e de criacdo de redes

Disponibilizagcéo de resultados de analises, briefings, infografias, benchmarkings e
boas praticas para integrar as partes interessadas nas atividades dos Al Pioneers (por
exemplo, intervengodes, estrutura e competéncia dos servigos de aconselhamento,
modelos de cooperacéo, etc.) com relevancia para a sensibilizagéo

Atividades conjuntas de comunicacéao e divulgacao (por exemplo, newsletter conjunta
do projeto - ja em vigor).

Beneficios mutuos:

Aumentar o niumero de projetos a nivel europeu sobre IA na educacao, ligando-os a
um publico mais vasto através dos projetos internacionais e dos parceiros de
cooperacao

Possibilidade de as partes interessadas dos Pioneiros da |A se registarem no sitio Web
dos Al Pioneers, aumentando a visibilidade dos Pioneiros da IA europeus e nacionais
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Aumentar a visibilidade das organizacdes e redes internacionais e sensibilizar para os
Seus servigos

Aumentar o envolvimento dos pioneiros
Partilhar recursos e infraestruturas para a organizagcao de eventos

Partilhar ferramentas e resultados do projeto para facilitar ferramentas baseadas em
provas para os servicos da CE e as administracdes publicas nacionais.
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3.3 REDES INTERNACIONAIS

Objetivos:

Facilitar e permitir a inclusao de solugdes baseadas em provas, formulando e
fornecendo recomendacdes politicas a partir dos resultados do projeto.

Apoiar os fluxos de conhecimento e o intercambio entre as partes interessadas da
rede pioneiros da IA através da criacao de novos conhecimentos, conceitos,

ferramentas e quadros

Ligar os agentes da rede de pioneiros da |A nos Estados-Membros da UE (o objetivo é
ter um representante da rede de pioneiros da IA em cada pais europeu)

Conceber e possivelmente implementar projetos multiatores para enfrentar os
desafios da IA na educacéao e formacgéo

Partilha de resultados cientificos, boas praticas e divulgagao dos resultados dos
projetos com vista a sua aplicagao pratica

Catalisacao de solugoes inovadoras para a IA na educacao e na formacgao

Identificar e integrar areas tematicas nos novos tépicos dos Pioneiros da IA como area
transversal.

Cooperacao potencial:

1.

Organizagao de eventos e conferéncias de networking que reinam representantes de
varios projetos para promover a colaboracgao e identificar oportunidades para
iniciativas conjuntas (por exemplo, participagao em eventos Al Pioneers)

Organizacao de eventos de ligacao em rede com projetos técnicos para partilhar
solucoes inovadoras e resultados praticos e a sua integracao no Al Pioneers

Organizacao de eventos de refor¢o de capacidades, por exemplo, sobre a integragcao
de areas tematicas

Partilha de resultados entre projetos para apoiar recomendacgdes aos decisores, por
exemplo, através da participagao de projetos relevantes nas reunides anuais do
projeto Al Pioneers participagcao em conferéncias anuais com contribuicdes para
pioneiros da IA (como EDEN, EADTU, conferéncias anuais VET Net, etc.)
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Atividades conjuntas de comunicacéao e divulgacao (por exemplo, partilha dos
resultados do projeto em newsletters ou canais de redes sociais, participacao dos Al
Pioneers em feiras e conferéncias, etc.)

Participacao dos pioneiros da IA em conselhos consultivos estratégicos de projetos
internacionais

Publicagéo de artigos de investigagdo conjuntos.

Beneficios mutuos:

Possibilidade de os parceiros do projeto se registarem no sitio Web dos Pioneiros da
IA para terem visibilidade e acesso a informacgdes e eventos e interagirem com outros
pioneiros importantes

Extensao da rede de Pioneiros da IA, alcangando um publico mais vasto e reforcando
os fluxos de conhecimento

Acesso aos decisores politicos e as principais partes interessadas da rede de
Pioneiros da |A para que os projetos apresentem os seus resumos politicos e os
resultados relevantes do projeto

Aumento da visibilidade da rede de Pioneiros da IA e dos projetos de cooperagéo

Aumentar o envolvimento dos pioneiros através da organizagao de eventos conjuntos,
evitando a fadiga das partes interessadas

Partilhar recursos e organizagao de eventos.
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3.4 COOPERACAO A NiVEL NACIONAL/REGIONAL

O projeto e a rede Al Pioneers estao envolvidos com o nivel nacional especificamente através
das Comunidades de Pratica (CdP) nacionais. Os objetivos, o conceito e as atividades das CdP
consistem em reunir-se regularmente, dar contributos para a rede de referéncia e organizar
workshops nacionais e/ou regionais. As CdP sao convidadas a contribuir para a rede através
daidentificacdo de projetos e redes nacionais e/ou regionais relevantes.

Estruturar e facilitar as atividades da rede das CdP devera contribuir para:

1. Identificar redes e projetos regionais/nacionais que possam ser relevantes e que
ainda nado tenham sido identificados

2. Trazer exemplos de boas praticas do nivel nacional/regional para o nivel europeu em
coordenacao com a rede de referéncia, o coordenador do projeto e os lideres dos WP.

3. Apoiar aimplementagao de programas a nivel europeu ou nacional
4. Facilitar o intercambio de conhecimentos e a divulgacao das melhores praticas e
inovacgoes entre os seus membros (por exemplo, formadores, professores,

investigadores, consultores, peritos) com vista a sua aplicagao pratica

5. Promover a cooperacao e o trabalho em rede entre as varias partes interessadas,
incluindo os decisores politicos, o EFP, o sector privado e as instituicoes académicas

6. Melhorar a utilizacao da IA na educacéao e na formacéao profissional, contribuindo para
o desenvolvimento profissional dos estudantes e dos profissionais neste dominio.

Beneficios das CdP:

1. Trazer para a CdP conhecimentos especializados adicionais sobre temas especificos,
valorizando simultaneamente projetos, redes ou iniciativas nacionais/regionais

2. Partilhar recursos para a organizacao de reunides, eventos conjuntos, etc.
3. Apresentar exemplos de boas praticas nacionais/regionais a nivel europeu

4. Inspirar-se no alargamento das atividades de rede de outras CdP.

Cooperacao potencial:

1. Disponibilizacao dos resultados da analise, das referéncias e das boas praticas para a
integracao das partes interessadas nos Pioneiros da |IA
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2. Apresentagoes durante eventos de ligagcao em rede para o intercAmbio de boas
praticas (por exemplo, questdes organizacionais, concegao e implementacao de
intervencgodes politicas, abordagem interdisciplinar, etc.)

3. Partilha de informacgao ascendente sobre as necessidades dos pioneiros de areas
tematicas (por exemplo, participacao em inquéritos)

4. Participagdo em eventos de reforgo de capacidades (por exemplo, sobre a integracao
de areas tematicas na rede de Pioneiros da |A)

5. Partilha de convites abertos para projetos relacionados com Al Pioneers ou projetos
tematicos relevantes a nivel nacional

6. Atividades conjuntas de comunicacao e divulgacao (por exemplo, partilha de
experiéncias a nivel nacional através das redes sociais ou de um artigo na newsletter)

7. Publicagdo de artigos de investigacdo conjuntos.

Beneficios mutuos:
1. Participagdo em eventos organizados pelo projeto Al Pioneers
2. Estarinformado sobre as praticas e os desenvolvimentos atuais

3. Organismos e redes hacionais/regionais
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4. GESTAO DA REDE DE REFERENCIA

A articulagdo com outros projetos, pioneiros e atividades relevantes permitird aumentar as
sinergias e a partilha de boas praticas e tera lugar de acordo com as estruturas e formatos
definidos nas Orientacdes da Rede (D2.1).

Além disso, o processo de identificagdo e de tomada de decisao de potenciais parceiros de
cooperacao é apoiado por um grupo de avaliagao, constituido por parceiros de projeto Al
Pioneers, que sao identificados através da indicagao de interesse em participar. O grupo de
avaliacao:

1. reune-se pontualmente para avaliar os pedidos recebidos e pendentes e/ou 0s
potenciais parceiros de cooperagao.

2. estaaimplementar a regularidade das reunioes de acordo com as necessidades dos
processos do projeto.

3. pode decidir convidar parceiros de projeto individuais para a reunido para apresentar
sugestdes de cooperagio previamente.

4.1. PLANEAMENTO DE EVENTOS

Para estruturar e facilitar a articulacao entre as CdP nacionais e a European Reference
Network, iremos organizar um webinario europeu de 3 em 3 meses com tépicos especificos
relacionados com competéncias e desenvolvimento de capacidades. A ideia é utilizar cada
area do suplemento de IA do DigComEDu como tépico em cada evento.

Cada parceiro sera responsavel por um evento eminglés - a ordem de organizagao dos eventos
tematicos é a seguinte: Alemanha, Chipre, Italia, Espanha, Portugal e Grécia.

Para a newsletter, cada parceiro farda um novo convite para reunir 10 novos pioneiros da sua
esfera de influéncia para participar em atividades especificas.

O plano de eventos para 2024 delineia as atividades previstas para a estruturagcao e
desenvolvimento da rede de Pioneiros da |IA, de acordo com o WP2, que conduz a atividades
que estao em linha e apoiam a rede principal.

O objetivo geral é fornecer um roteiro das atividades previstas num ano de projeto para facilitar
o planeamento e a organizacgao. O plano de acédo anual para as atividades desta fase baseia-se
no atual conjunto de informacdes sobre eventos, projetos e outras atividades relevantes e seré
atualizado ao longo do calendario do projeto.
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Duracao
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Organi-
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ITB ai
profissional
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1A no EFP
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cante (Rede europeia
Nacional deinvestigagao de Visita Inglés

excelénciaem IA)
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Parceiro

Univ. Verona

Nacional

Al pioneers e a re-
visao da literatura

Formato

Presencial

3 maio
2024

Duracao

1,5h

Oradores

Marco & Cas-
sandra

Lingua

Italiano

Prazo para
submissao

Organi-
zagao

Participantes

Professores e formado-
res italianos do ensino e
formagao profissionais,
professores e formado-
res da educacéo de
adultos e professores
em geral

Inscrigao

Nacional

Al Pioneers: o pro-
jeto, arede, os recur-
sos educativos

Presencial
+

Webinario

15 maio
2024

1,5h

Marco & Cas-
sandra

Italiano

Professores e formado-
res italianos do ensino e
formacao profissionais,
professores e formado-
res da educacgao de
adultos e professores
em geral

Nacional

EticadalAnoEFP e
na educagao de adul-
tos

Workshop
online

30 setembro
2024

3h

Francesco &
Marco & Cas-
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Professores e formado-
res italianos do ensino e
formacao profissionais,
professores e formado-
res da educacgao de
adultos e professores
em geral

certificado
de partici-
pante

CNOS-FAP

Nacional

Cursos de verao

Formacéo

Junho-jutho

convidar par-
ceiros ital-
ianos
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Formadores dos 62
Centros de EFP italianos
CNOS-FAP
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X Workshop Al Pione- AnaDiase Professores e forma- certificado
TecMinho Nacional ers - Estudos de ca- setembro 1h Formadores | Portugués dores portusLeses de partici-
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Internacional Visita well, George Inglés
ogy Enhanced Learn- L gem Reforgada pela
X Bekiaridis .
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ACP
Nacional Webinario Webinario maio George .Bekla- Grego Professores e forma-
ridis dores gregos
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Parceiro

Formato

Data

Duracao

Oradores

Lingua

Prazo para
submissao

Organi-

zagao

Participantes

Professores e forma-

Inscrigao

Nacional Webinario Webindrio setembro George .Bekla- Grego
ridis dores gregos
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ing Digital Assess- | EDEN OEW dis (organiza- dores
- ~ . open-edu-
ment in the age of céo: Giedre .
GenAl” Tamouline) cation-
week-2024-
4-7-march/
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Organi-

Parceiro Formato Duracao Oradores o = Participantes Inscrigao
submissao zagao
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EDEN Conferéncia n-eu-
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Webinario
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Duracao
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Prazo para
submissao

Organi-
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Participantes

Professores do ensino

basico, professores do

ensino secundario, es-
tudantes

Inscricao
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4.2. RELATORIO DE EVENTOS

Para avaliar os progressos da partilha de conhecimentos e do desenvolvimento da rede, deve
ser elaborado um relatdrio por pais de seis em seis meses, indicando, pelo menos, 0 nome do
evento, o numero de participantes, os temas do evento e o desenvolvimento do debate, um
resumo do evento e elementos de prova, como fotografias. Isto pode ser feito a nivel dos CdP
nacionais/da lingua e a nivel da rede europeia de referéncia.

Deve ser elaborado um relatério geral da rede de referéncia para ser entregue no final do
projeto. D3.4 Relatdrio sobre os objetivos, desenvolvimento de membros, atividades,
impacto e sustentabilidade futura da Rede de Referéncia de IA na educacgao, incluindo pontos
de referéncia da CdP e articulagdo com a Rede Internacional de Referéncia de Pioneiros de
IA.
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Al Pioneers Referenznetzwerk Forderung
und Moderation

1. EINLEITUNG

Al Pioneers ist ein sektorubergreifendes Erasmus+ Projekt, das die Nutzung und den Einsatz
von kinstlicher Intelligenz (KI) in der Erwachsenenbildung und der beruflichen Bildung fordern
soll. Die UNESCO erkennt das Potenzial der KI zur Beschleunigung der Erreichung globaler Bil-
dungsziele durch den Abbau von Barrieren fur den Lernzugang, die Automatisierung von Ver-
waltungsprozessen und die Optimierung von Methoden zur Verbesserung von Lernergebnissen
an. Der europaische digitale Aktionsplan unterstreicht, dass digitale Technologie, wenn sie ef-
fektiv eingesetzt wird, eine hochwertige und inklusive Bildung fur alle Lernenden unterstitzen
kann.

Da Kl die Bildung immer weiter verandert, zielt unser Projekt darauf ab, ein Al Pioneers Netz-
werk aufzubauen, zu dem Ausbilder:innen, Akteure, politische Entscheidungstrager:innen und
Bildungsplaner:innen gehdren, um als Referenzpunkte fir die Gestaltung und Umsetzung zu-
kiinftiger Bildungsprojekte im Zusammenhang mit Kl zu dienen. Zu unseren Zielen gehoren die
Entwicklung von politischen Empfehlungen, Toolkits und Implementierungsrichtlinien fur Al Pi-
oneers, die Identifizierung und Erprobung von Anwendungsfallen von Kl in der Bildung und die
Entwicklung von Richtlinien flr den ethischen und vertrauenswurdigen Einsatz von Kl in der Bil-
dung.

Um diese Ziele zu erreichen, werden wir die Interessengruppen in den gesamten Lebenszyklus
des KI-Systems einbeziehen und die Aus- und Weiterbildung fordern, damit alle Interessen-
gruppen die Bedeutung der Entwicklung ethischer und vertrauenswirdiger Anséatze flir den Ein-
satz von Kl in der Bildung verstehen. Wir werden auch eine Ergdnzung zum Europaischen Refe-
renzrahmen fur digitale Kompetenzen von Padagog:innen (DIGCOMEDU) entwickeln, die die
Fahigkeiten und Kompetenzen von Lehrkraften und Ausbilder:innen im Zusammenhang mit Kl
in der Bildung beschreibt.

Wir sind uns bewusst, dass lokales Wissen und Kapazitaten fur die effektive Einfihrung und
Gestaltung von kinstlicher Intelligenz in der Bildung (AlIEd) entscheidend sind, und wir werden
an der Entwicklung neuer Skalierungsmodelle arbeiten. Laut der Gemeinsamen
Forschungsstelle (JRC) braucht die EU eine "Clearingstelle", die Lehrkraften und politischen
Entscheidungstrager:innen hilft, die schnellen Entwicklungen in diesem Bereich zu verstehen.
Unser Projekt zielt darauf ab, diesen Bedarf zu decken und zur Entwicklung eines
leistungsstarken digitalen Bildungsdkosystems beizutragen, das den Einsatz von Kl auf allen
Ebenen, auch beim Lehren und Lernen, zunehmend einschlieBt.



Das Referenznetzwerk von Al Pioneers ist ein europaweites Netzwerk, das bestehende Netz-
werke wie EPALE und die JRC-Praxisgemeinschaft fur DigCompEdu erganzen wird. Die Ent-
wicklung des Referenznetzwerks von Al Pioneers wird dazu beitragen, die Innovationskapazitat
auf lokaler, regionaler, nationaler und europaischer Ebene sowie in Institutionen und politi-
schen Gremien im Bereich der allgemeinen und beruflichen Bildung zu starken und einen sys-
temischen Wandel durch die Férderung von Innovationen auf praktischer und politischer Ebene
zu bewirken.

Der Beitrag D.2.3 — Forderung und Moderation des Al Pioneers Referenznetzwerks zielt darauf
ab, Raum zu schaffen, um die Wirkung des Projekts durch die Schaffung von Synergien mit
einem Netzwerk  von Expert:innen,  Trainer:innen, Lehrkraften, politischen
Entscheidungstrager:innen und anderen Projekten, Organisationen und Institutionen auf
europaischer und nationaler Ebene zu erhdhen. Um dieses Ziel zu erreichen, strebt das Projekt
an, sein Netzwerk durch strategische Kooperationen und die Koordinierung von Aktivitaten mit
einem breiteren Netzwerk von Partnern zu erweitern und so Expert:innen und Pioniere Uber das
Kernnetzwerk der Al Pioneers-Partner hinaus zu integrieren. Durch die Organisation engagierter
Aktivitaten wird das Al Pioneers Netzwerk, Lehrkrafte, Ausbilder:innen , Manager:innen und
politische Entscheidungstrageriinnen dank dem von Al Pioneers vorgesehenen
Referenzrahmen in der Lage sein, Schlisselkompetenzen zu entwickeln, um den
Herausforderungen der Zukunft zu begegnen.

Die Aktivitaten des Al Pioneers Netzwerks sind auf die Struktur und Arbeitsweise des Projekts
abgestimmt und erganzen sich mit den verschiedenen Arbeitspaketen. Daher werden alle
Aktivitaten innerhalb von WP2 "Referenznetzwerk von Al Pioneers" koordiniert.

Der Ansatz des Al Pioneers Referenznetzwerks zur Forderung und Moderation und seine
Zusammenarbeit umfasst Aktivitaten auf europaischer und nationaler Ebene:

a. Europaische Ebene

Die folgenden Zielgruppen werden auf europaischer Ebene als Teil des
Netzwerkentwicklungsprozesses angesprochen:

i. Europaische Netzwerke (dazu gehoren das AIED-Netzwerk, aber auch die European
Association for the Education of Adults (EAEA) und VETNET, ein Netzwerk innerhalb der
European Education Research Association. Zu den von der Europaischen Kommission
unterstutzten  Gemeinschaften und  Netzwerken gehéren  EPALE  flr
Erwachsenenbildung und die kirzlich gegrindete Community of European VET
Practitioners).

ii. Auch internationale Projekte werden bericksichtigt (z. B. EU-finanzierte Forschungs-
und Anwendungsprojekte, andere internationale Projekte usw.)

b. Nationale/ regionale Ebene

Die folgenden Zielgruppen werden auf nationaler/regionaler Ebene als Teil des
Netzwerkentwicklungsprozesses angesprochen:



i. Nationale/regionale offentliche Verwaltungen und Verwaltungsbehorden, die in
direktem Zusammenhang mit der Ausbildung stehen (z. B. zustandig fur Forschung,
Ausbildung usw.)

ii. Nationale/regionale Einrichtungen und Netzwerke (z. B. Nationale Kontaktstellen flr
Ausbildung, Berufsbildung, Erwachsenenbildung, Hochschulbildung - HE)

iii. Nationale/regionale Projekte (z. B. Projekte im Zusammenhang mit Al Pioneers)

Kooperation und Interaktion sind spezifisch fur den jeweiligen Kooperationspartner, abhangig
von den Zielen der Organisation und dem erwarteten gegenseitigen Nutzen.

Zu den moglichen Kooperationsaktivitdten gehoren die Teilnahme an und/oder das Halten von
Vortragen bei Veranstaltungen, die Organisation gemeinsamer Aktivitdten, einschlieBlich
Aktivitaten zum Kapazitatsaufbau, Moglichkeiten zur Vernetzung, Wissensaustausch,
gemeinsame Kommunikation von Kooperationsaktivititen und Veranstaltungen, die ein
breiteres Zielpublikum erreichen, die Teilnahme an strategischen Beirdten anderer Projekte,
der Beitritt zu Al Pioneers LinkedIn oder Al Pioneers Website, etc.

Der gegenseitige Nutzen kann in einem verstarkten Wissensaustausch zwischen den
verschiedenen Netzwerkmitgliedern, einer groBeren Sichtbarkeit und einem starkeren
Engagement innerhalb von Al Pioneers, verbesserten Verbreitungskanalen, Zugang zu
Ressourcen, politischen Empfehlungen usw. bestehen.

Es wird erwartet, dass die Nutzung von Synergien Al Pioneers zugute kommen wird, da die
Anzahlund Vielfalt der beteiligten und aktiven Al Pioneers-Mitglieder zunehmen wird, wobei die
Integration von Frauen im Kl-Bereich in der Bildung im Zusammenhang mit dem Aufbau des
Netzwerks ebenfalls adressiert werden soll.

Das Management, die Forderung und die Moderation des Netzwerks werden von TecMinho
geleitet. Eine Bewertungsgruppe, die sich aus Vertretern aller Partner zusammensetzt, ist aktiv
daran beteiligt, gemeinsam mit dem Projektkoordinator potenzielle Kooperationen zu ermitteln,
zu bewerten und zu beschlieBen.

In diesem Bericht wird beschrieben, wie das Al Pioneers Netzwerk einen systematischen
Austausch von Wissen und guten Praktiken mit relevanten Expert:innen, Pionieren, Lehrkraften,
Organisationen und Projekten durchfiihren wird. Darliber hinaus enthalt er einen Bericht tUber
den Aufbau und die Erleichterung der Vernetzungsaktivitaten und die bisherigen Bemuhungen
zum Ausbau des Netzwerks sowie einen Uberblick (iber die Vernetzungsziele fiir die weitere
Projektlaufzeit. Der Bericht aktualisiert und reflektiert die durchgeflihrten Aktivitaten und den
gewahlten Vernetzungsansatz und stellt notwendige Anpassungen des Konzepts sowie der
geplanten Aktivitaten vor.



1.1. ZIELE DES Al-PIONEER NETZES

Das Ubergeordnete Ziel von Al Pioneers ist es, die Kapazitaten von Ausbilder:innen in der
Berufs- und Erwachsenenbildung zu verbessern, um die individuellen, organisatorischen und
systemischen Ressourcen zu erhdhen, die fir den Einsatz von Kl im Klassenzimmer und in
anderen Lernraumen wie z. B. Laboren oder Lerneinrichtungen von Berufsschulen erforderlich
sind. Das Projekt wird ein nachhaltiges Netzwerk von Kl-Pionieren aufbauen, zu denen
Lehrkrafte und  Ausbilder:iinnen, Forschende, Manager:iinnen sowie politische
Entscheidungstrager:innen und Planende gehoren. Der Begriff "Pionier" stammt aus dem
DigCompEdu Rahmenwerk (Redecker, 2017, p. 30).

“Pioneers experiment with highly innovative and complex digital technologies and / or
develop novel pedagogical approaches. They lead innovation and are a role model for
teachers and trainers.”

Zu diesem Zweck schuf Al Pioneers ein europaisches Referenznetzwerk von Pionieren,
Lehrkraften, Ausbilder:innen und Organisationen, die im Bereich der Kl im Bildungs- und
Ausbildungsbereich tatig sind.

Das Netzwerk ist seit sechs Monaten aktiv und muss seine Mitglieder auf europaischer und
nationaler Ebene vernetzen, andere relevante Institutionen, Netzwerke und Projekte
einbeziehen, die urspriinglich nicht angesprochen wurden, Synergien nutzen und
Moglichkeiten fiir wirkungsvolle Partnerschaften und Kooperationen schaffen.

Die Einbindung einer groBen und vielfaltigen Gruppe von Experte:innen und Pionieren der Kl in
die berufliche Aus- und Weiterbildung in der gesamten EU wird daher ein Hauptschwerpunkt
des Netzwerks sein. Die sektoribergreifende Zusammenarbeit wird adressiert, um die
Gemeinschaft mit Wissen und Praktiken zu unterstitzen und ihre Kompetenzentwicklung zu
fordern.



(T2.1) Leitlinien und Ziele des Netzwerks

(T2.2) Mitglieder einladen, dem Netzwerk
beizutreten, und eine digitale Infrastruktur fiir
die Zusammenarbeit im Netzwerk aufzubauen

(T2.3) Moderation und Forderung der Aktivititen
der Netzwerkmitglieder durch die Organisation
einer Rethe von Aktivitaten und Veranstaltungen

Al Pioneers fiir die Netzwerkmitglieder

Referenznetzwerk

(T2.4) Alle Partner werden in den Prozess der
Erstellung der Leitlinien, Ziele und des Ansatzes
von Al Pioneer einbezogen. Hochschulen,
Erwachsenenbildung und Berufsbildung sowie
die Anbiete des EDEN-Netzwerks werden KI-
Pioniere rekrutieren, wihrend andere
Organisationen des Konsortiums fiir die
Organisation der Aktivitaten und Veranstaltungen
verantwortlich sein werden. ACP wird fiir die
technische Entwicklung und Wartung der
internetbasierten Infrastruktur (Webportal)
verantwortlich sein. um den Betrieb und die
Nachhaltigkeit des Netzwerks zu unterstiitzen

Im Juni 2023 wurden die Leitlinien fur das Referenznetzwerk erstellt, im Dezember 2023 wurde
die digitale Infrastruktur fur die Zusammenarbeit im Netzwerk geschaffen.

Das entstandene europaweite Netzwerk wird bestehende Netzwerke wie Epale und die JRC
Community of Practice flr DigCompEdu erganzen.

Die Entwicklung der Kl-Erganzung zum DigCompEdu-Rahmenwerk fiir die Fahigkeiten und
Kompetenzen im Zusammenhang mit der Nutzung von Kl in der Bildung wurde im Januar 2024
verdffentlicht.

Neben dem entwickelten Toolkit erfordert der ethische Einsatz von Kl in der Bildung Reaktionen
und MaBnahmen auf europdischer Ebene sowie eine umfassendere Verbreitung der Kl-
Praktiken von Lehrkraften, der Materialien durch Netzwerke und Organisationen, von
Veranstaltungen und Prasentationen sowie von Veroffentlichungen.

Das Netzwerk funktioniert seit 12 Monaten Uuber einen speziellen Webbereich
(www.aipioneers.org) mit 210 Mitgliedern und Uber eine fortschrittliche soziale
Netzwerkanwendung https://www.linkedin.com/company/ai-pioneers-network/ mit 288
Mitgliedern.

Das Netzwerk arbeitet bereits auf zwei Ebenen: Vernetzung innerhalb von Organisationen und
Pionieren in den Partnerlandern und Vernetzung auf europaischer Ebene.



Die Projektpartner unterstlitzen die Pioniere des Referenznetzwerks durch: Die Bereitstellung
von Ressourcen und Instrumenten, die Bereitstellung von Leitlinien und ethischen
Bewertungsschemata, die Organisation von Netzwerktreffen, Workshops und Veranstaltungen
online/personlich auf lokaler, regionaler, nationaler und europaischer Ebene und spater die
Bereitstellung einer Infrastruktur und Unterstutzung fur die Aufrechterhaltung des Netzwerks
nach dem Ende der Projektfinanzierung. Das bedeutet, mehr Partner zu gewinnen und
Unterstutzung bei der Beratung zur Entwicklung zukinftiger Projekte zu leisten sowie Wege fur
eine potenzielle Zusammenarbeit mit den interessierten Parteien zu finden.
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1.2. VERKNUPFUNG MIT ANDEREN AUFGABEN UND ARBEITSPAKETEN

Das Europaische Referenznetzwerk ist von zentraler Bedeutung flir die Projektdurchfuhrung
und stellt eine Art Artikulation und den Eckpfeiler des Entwurfs eines langfristigen Aktionsplans
fr die schrittweise Einflihrung der Projektergebnisse nach Abschluss des Projekts und deren
Ubernahme in den Mainstream dar.

WP 1 Projektmanagement

WP2 Europdisches Referenznetzwerk von Al Pioneers

¢ g ¢

WP3
Erganzung zum WP4 WP5
europdischen <;’> Tools und ¢> Ethik und Politik
DigCompEdu Ressourcen
Rahmenwerk

WP6 Verbreitung, Wirkung und Verwertung

Zur effektiven Artikulation und Skalierbarkeit der Inhalte wird ein Raum fur den
Wissensaustausch Uber das LinkedIn-Projektkonto, die Al Pioneers-Webseite und andere
Social-Media-Konten der Partner bereitgestellt. Das Referenznetzwerk und das Arbeitspaket
zur Verbreitung sind sehr eng miteinander verbunden. AuBerdem sind die fur die Verbreitung
erstellten Informationspakete von entscheidendem Interesse fur die Projektsforderung und der
Moderation.

Informationspaket

Eine Reihe von Broschuren in den Sprachen aller Partner wird erstellt, um potenzielle Mitglieder
des Referenznetzwerks flir Al Pioneers anzusprechen, aber auch im Rahmen anderer
Projektaktivitaten. Das Ziel des Informationspakets ist es, Informationen tUber die Ziele und
Ergebnisse des Projekts zu liefern.

Artikel: Artikel werden in verschiedenen Medien und Formaten veroffentlicht, darunter Artikel

in Blogs, auf Webseiten und Online-Plattformen, in Netzwerken und Communities, Artikel in
der Presse und Artikel in Fachzeitschriften, die sich an unterschiedliche Zielgruppen richten.
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Europaische Woche der Berufe: Die ESW wird jedes Jahr im November organisiert und zielt
darauf ab, die berufliche Bildung auf nationaler und europaischer Ebene zu fordern. Alle Partner
werden im November 2024/25 lokale Prasentationen, Seminare und Veroéffentlichungen von
entsprechenden Artikeln organisieren. Die Aktivitaten der Partner wahrend der ESW-Woche
werden in groBem Umfang per E-Mail, Uber soziale Medien und die Webseiten der Partner
beworben und auf der ESW-Webseite registriert.

Die folgenden drei am Projekt beteiligten Netzwerke werden einen erheblichen Vorteil bei den
Verbreitungsaktivitaten haben:

- EDEN Digital Learning Europe

EDEN Digital Learning Europe ist das fihrende europaische Netzwerk zur Forderung der
digitalen Bildung. Es fordert den Wissensaustausch und verbessert das Verstandnis
zwischen Fachleuten im Bereich Fernlernen und E-Learning, wahrend es gleichzeitig
bewahrte Verfahren und Strategien in ganz Europa und dartber hinaus fordert. Mit einer
langjahrigen Erfolgsbilanz bei der Forderung von Netzwerken, internationaler
Zusammenarbeit und beruflicher Entwicklung ist die robuste und aktive Mitgliedschaft von
EDEN Europe ein wichtiger Aktivposten bei der Unterstitzung des Al Pioneers
Referenznetzwerks.

Mit einem ausgedehnten Netzwerk von Uber 180 institutionellen Mitgliedern und 1100
Fachleuten des Network of Academics and Professionals (NAP) unterstutzt EDEN viele
Institutionen, Netzwerke und Einzelpersonen bei professionellen Netzwerkaktivitaten. Als
Projektpartner unterstiitzt EDEN aktiv die Netzwerkaktivitaten und bringt sein Fachwissen
und seine Ressourcen ein, um eine kritische Bewertung und fundierte
Entscheidungsfindung bei der Implementierung von kinstlicher Intelligenz im
Bildungswesen zu fordern. EDEN bietet Zugang zu einem Netzwerk von
Bildungseinrichtungen, Technologiepartnern und politischen Entscheidungstrager:innen,
das die Zusammenarbeit fordern und bewahrte Verfahren verbreiten kann. EDEN
unterstitzt die Arbeit des Netzwerks von Al Pioneers, indem es Raum fur die
Veranstaltungen des Netzwerks bei verschiedenen Online-Veranstaltungen wie der Open
Education Week, Wissensaufbau, NAP-Webinaren und Vor-Ort-Veranstaltungen
(Jahreskonferenzen und Forschungsworkshops) bietet. Hier kdnnen die Forschenden des
Al Pioneers-Netzwerks Ergebnisse austauschen, Workshops organisieren und
Vernetzungsmoglichkeiten fordern. Daruber hinaus ist der weithin abonnierte monatliche
EDEN-Newsletter eine hervorragende Plattform fur den Wissensaustausch Uber das Al
Pioneers-Netzwerk und die Einladung neuer Mitglieder. SchlieBlich leistet EDEN auch
umfassende Sekretariatsunterstutzung fur das European Journal of Open, Distance and E-
Learning (EURODL).

- CNOS-FAP
Die salesianische Berufsbildung (CNOS-FAP) ist in Europa sehr bekannt und wird von
nationalen und europaischen Akteuren (politischen Entscheidungstrager:innen,

Institutionen, CNOS-FAP-Akteuren und Marktteilnehmenden) als Qualitatsmarke
anerkannt, die durch Organisationen unterstutzt wird, auf nationaler Ebene ganzheitliche
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Bildung und hochwertige Beschaftigung flr die am meisten gefahrdeten Jugendlichen zu
bieten. Unsere uber 160 CNOS-FAP-Zentren in Europa kdénnen auf eine langjahrige
Zusammenarbeit zurlckblicken. In dieser Phase wird CNOS-FAP Al Pioneers-
Veranstaltungen flr ihr Netzwerk entwickeln, um den Wissensaustausch und die
Entwicklung ihrer professionellen Lehrkrafte und Fachleute zu erleichtern.

- BIBB (Deutsches Netzwerk von Lehrkraften und Ausbilder:innen)

Das Bundesinstitut flr Berufsbildung (BIBB) ist eine anerkannte Institution zur Erforschung und
Weiterentwicklung der beruflichen Aus- und Weiterbildung in Deutschland. Als o6ffentliche
Einrichtung ist das BIBB an der Entwicklung von Netzwerkstrukturen in Deutschland auf
nationaler Ebene beteiligt und berat andere politische Gremien und Bildungsakteure der
beruflichen Bildung. Hinsichtlich der Expertise zur Integration von Kl in die Bildung engagiert
sich das BIBB insbesondere durch die Aktivitaten seines neu entwickelten Portals Leando, in
dem Kl in die Weiterbildung von Ausbilder:innen in der beruflichen Bildung integriert wird, vor
allem durch den Einsatz groBer Sprachmodelle auf verschiedenen Ebenen.

Diese Netze fordern aktiv Veranstaltungen und Aktivitaten zur KI-Ausbildung und -Schulung,
die das Al-Pioneers- Referenznetzwerk starken.

13



1.3 TATIGKEITSBERICHT (ERSTE 18 MONATE)

Im Rahmen des Projekts wurden in den ersten 18 Monaten eine Reihe von Aktivitaten und
Veranstaltungen flir die Mitglieder des Netzwerks organisiert, von denen einige fur die breite
Offentlichkeit zuganglich waren, wahrend andere entweder auf die Mitglieder des
Referenznetzwerks beschrankt oder auf diese ausgerichtet waren:

Webinare, Beratungsseminare oder Workshops, Sammlung bewahrter Praktiken zum
Austausch, Vorfuhrungen von Anwendungen, Veranstaltungsorganisationen. Die Entwicklung
der Mitgliedschaft basierte auf der Einladung von Pioneers.

“Pioneers question the adequacy of contemporary digital and pedagogical practices, of
which they themselves are leaders. They are concerned about the constraints or
drawbacks of these practices and driven by the impulse to innovate education even
further. Pioneers experiment with highly innovative and complex digital technologies
and/ or develop novel pedagogical approaches. Pioneers are a unique and rare species.
They lead innovation and are a role model for younger teachers.”
(Redecker, 2017, p. 30)

Angesichts der Bedeutung des zunehmenden Einsatzes von Kl in der Erwachsenen- und
Berufsbildung richtet sich Al Pioneers an ein breites Zielgruppen-Spektrum:

Lehrkrafte und Ausbilder:innen: Lehrkrafte und Ausbilder:innen sind eine der wichtigsten
Zielgruppen, sowohl in Bezug auf die padagogische Nutzung von Kl flir das Lehren und Lernen
als auch auf Kl als Thema in der Erwachsenenbildung und der Berufsbildung.

Bildungsmanager:innen: Kl wird in Zukunft eine wichtige Rolle im Bildungsmanagement
spielen und hoffentlich den Verwaltungsaufwand flir Manageriinnen und Fachkrafte
gleichermaBen verringern. Manager:innen werden einen Einfluss auf die Entscheidung Gber die
Ressourcenzuweisung und die Forderung der Einfihrung von Anwendungen flir das Lehren und
Lernen haben.

Politische Entscheidungstrager:innen und Planende: In einem sich so schnell entwickelnden
Bereich ist es von entscheidender Bedeutung, dass politische Entscheidungstrager:innen und
Planende auf allen Ebenen die Vorteile und Probleme, die Kl in der Bildung mit sich bringt,
verstehen und neue politische MaBnahmen zur Unterstiitzung, Regulierung und Uberwachung
der Umsetzung von Kl in der Erwachsenen- und Berufsbildung entwickeln kdnnen.

Anwendungsentwickler:innen: Anwendungsentwickler:innen sind flr die technische
Entwicklung von Kl-Anwendungen erforderlich. Sie missen den padagogischen Kontext
verstehen, in dem Kl in der allgemeinen und beruflichen Bildung eingesetzt und genutzt wird,
und wissen, wie sie in gemeinsamen Entwicklungsprozessen mit Lehrkraften und
Ausbilder:innen arbeiten kdnnen.
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Forschende: Auch Bildungsforschende spielen eine Schlisselrolle bei der Entwicklung und
dem Austausch von Wissen. Dies ist zunehmend ein disziplinibergreifender Bereich, der
Bildungsforschung und Technologieentwicklung zusammenfihrt.

Allgemeine Offentlichkeit: Der zunehmende Einsatz von Kl in der Bildung ist bereits ein
Thema, das in der Offentlichkeit diskutiert wird und fast taglich in der Mainstream-Presse, den
sozialen Medien und im Fernsehen Beachtung findet. Er wird oft kontrovers diskutiert, wobei es
um Datenschutz, Voreingenommenheit und Padagogik geht. Es ist wichtig, dass die
offentlichen Debatten informiert werden und dass die Ergebnisse von Projekten wie diesem der
breiten Offentlichkeit erlautert werden.

1. Phase - Schaffung eines Al Pioneers Referenznetzwerks:

Initiallisierung:
Vor der Einladung der Mitglieder wurde eine digitale Infrastruktur fur das Netzwerk geschaffen.

Das Projekt entwickelte eine soziale Netzwerkinfrastruktur far die Mitglieder des
Referenznetzwerks unter Verwendung einer Installation von Mastodon:
https://network.aipioneers.org/explore. Diese wurde flir den Austausch von Informationen und
bewahrten Verfahren sowie fir Diskussionen Giber Themen wie Ethik und die Fahigkeiten von
Lehrkraften sowie die Auswirkungen von Kl in realen Unterrichtssituationen genutzt.

Jeder Partner lud zwei Pioniere aus seinem Land ein, sich im Referenznetzwerk zu engagieren,
wobei die Geschlechterparitat berlicksichtigt wurde. Diese Pioniere teilten die ersten Inhalte
und Debatten zunachst offen in Mastodon, spater haben wir jedoch beschlossen, uns auf die
Al Pioneers-Webseite und LinkedIn zu konzentrieren, da diese populéar sind und viele Mitglieder
haben. Im Rahmen des Projekts wurden 2023 zwei Beratungsseminare organisiert, an denen
Pioniere auf europaischer Ebene teilnahmen, 2024 werden zwei weitere Beratungsseminare
stattfinden.

Derzeit, Juni 2024, haben wir 288 Mitglieder/Follower auf der LinkedIn-Seite und 210 Pioniere
erhalten unseren wochentlichen Newsletter mit Al Pioneers Blog-Beitragen von der Website.

2. Phase - Entwicklung eines Al Pioneers Referenznetzwerks:

Forderung und Moderation: In dieser Phase wird das Netzwerk durch eine neue Runde von
Einladungen an Projektpartner wachsen, so dass wir mehr als 200 Mitglieder gewinnen sollten.
Die Reprasentation aller 28 EU-Lander sollte mit mindestens 5 Mitgliedern pro Land
gewahrleistet sein.

Zu diesem Zweck werden wir die LinkedIn-Seite mit neuen Aktivitdten, Umfragen und der
Beteiligung von Partnern aufwerten und gleichzeitig die Verbindung mit den Instrumenten und
neuen Funktionen, die wir auf der Projekt-Webseite einrichten werden, verbessern.

AuBerdem vernetzen wir das Al Pioneers Netzwerk aktiv mit anderen Netzwerken, wie z.B. dem
neuen Learning Club flr Lehrkrafte zum Thema Kl, der von der European Training Foundation
ins Leben gerufen wurde (https://openspace.etf.europa.eu/pages/new-learning-club-
teaching-artificial-intelligence)
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Al Pioneers Webseite neue Funktionen wie:

- Liste der Projekte zu Kl in der allgemeinen und beruflichen Bildung (mit
Projektbeschreibung und Registrierung)

- Liste der Netzwerke

- Liste der nadchsten Kl-Veranstaltungen (Mitgliederveranstaltungen promoten)

- Mitglieder einladen, assoziierte Partner zu werden (zum gegenseitigen Nutzen

- Liste relevanter Artikel und Beitragen von Mitgliedern

- Liste einschlagiger bewahrter Verfahren und Expert:innen

- Mitglieder auffordern, Artikel auf unserer Webseite und in unserem Newsletter zu
verdffentlichen

Die LinkedIn-Seite ausbauen und flr die Forderung der Mitglieder untereinander, fur Beitrage
und den Austausch von Wissen und Inhalten nutzen, zum Beispiel:

- Pools erstellen

- Artikel schreiben

- Medien der Veranstaltungen hinzufigen

- Veranstaltungen flir Mitglieder registrieren

- Veranstaltungen erstellen

- Einen Newsletter erstellen

1.4 METHODISCHER ANSATZ

Um ein erstes Konzept zu entwerfen, wie die Forderung und Moderation des Netzwerks
umgesetzt werden kann, wurde ein erster Entwurf des Konzepts mit den Al Pioneers-Partnern
auf dem transnationalen Treffen an der Universitat des Baskenlandes in Bilbao am 22. und 23.
Mai 2024 erortert. Es wurde eine Debatte gefiihrt und die Partner beteiligten sich mit Ideen. Das
Kernstlick des Konzepts, die Definition der Zielgruppen und die ldentifizierung potenzieller
Kooperationsaktivitaten, basiert auf den Beitragen der Partner.

Die Projektpartner wurden aufgefordert, Projekte, Netzwerke und Organisationen aufzulisten,
die sie flr eine strategische Zusammenarbeit mit Al Pioneers flr relevant halten. Es wurde
diskutiert, wie mit den eingegangenen Kooperationsanfragen umgegangen werden soll.
Festlegung von Strategien zur Identifizierung und Auswahl/Priorisierung potenzieller
Kooperationspartner, Projekte, wichtiger Einflussnehmenden und wichtiger Mitglieder auf
europaischer und nationaler Ebene usw. Spezifischer Input flir die Integration der
landerspezifischen Communities of Practice (CoP). Auf der Grundlage dieses Inputs wurde der
Bericht Gberarbeitet und der Partnerschaft im Juni 2024 zur Verfligung gestellt. Im Zuge der
Organisation eines Qualitatssicherungs- und Evaluierungsausschusses wurde das Feedback
der Projektpartner eingearbeitet, so dass die endgliltigen Arbeitsergebnisse fertiggestellt und in
alle Partnersprachen Ubersetzt wurden.
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2. ZIELEVON FORDERUNG UND MODERATION

Insgesamt zielt das Al Pioneers Referenznetzwerk auf die Schaffung von Win-Win-Situationen
flir Pioniere und die Zusammenarbeit mit neuen Partnern (Projekte, Netzwerke oder
Organisationen) durch gezielte und spezifische Kooperationen ab.

Strategische Zusammenarbeit kann entweder aktiv durch spezifische Aktivitdten erreicht
werden, die von Al Pioneers innerhalb von Arbeitspaketen vorangetrieben werden (Push), oder
passiv durch die Annahme von Anfragen, die von Pioniermitgliedern eingehen (Pull).

Zur Forderung und Moderation gehoren Strategien zur Einbeziehung potenzieller Partner und
zur Suche nach Vernetzungsmoglichkeiten mit Projekten, die zum Austausch und zur
Interaktion mit uns bereit sind. Gleichzeitig ist es von entscheidender Bedeutung, die
Ressourcen zu erweitern und ahnliche Projekte gemeinsam zu nutzen, um den Fokus auf eine
strategische Zusammenarbeit und Wissensaustausch mit klarem gegenseitigem Nutzen zu
erhohen.

Das Gesamtziel der Forderung und Moderation des Netzwerks besteht also darin, die Wirkung
des Al Pioneers-Projekts durch die Nutzung von Synergien mit anderen Pionieren, Projekten,
Organisationen und Netzwerken zu erhohen und die Mitglieder/Pioniere aus der Berufs- und
Erwachsenenbildung aktiver einzubinden.

Das Hauptziel besteht also darin, das Netzwerk zu erweitern und neue Pioniere, relevante
Projekte, Organisationen, Interessengruppen und Initiativen zu integrieren und gleichzeitig die
Aktivitaten mit ihnen zu koordinieren, um folgende Ergebnisse zu erzielen:

1. mehr Synergien und den Austausch bewahrter Praktiken zwischen
Projekten/Pionieren ermdoglichen.

2. ErschlieBung von Effizienzmaoglichkeiten und Schaffung von Grundlagen flr die
gemeinsame Entwicklung neuer Projektideen.

3. die Sichtbarkeit von Al Pioneers zu erhohen und den Zugang und die Vernetzung
zwischen Pionieren zu erleichtern

4. Al Pioneers den Zugang zu mehr Verbreitungs- und Kommunikationskanalen auf
verschiedenen Ebenen zu ermdglichen

5. Zugang zu inhaltsbezogenem Wissen, Fachwissen und Expert:innen auf
internationaler Ebene, die flr die Durchflihrung von Projektaktivitaten mit
Schwerpunkt auf bestimmten Themen genutzt werden kdnnen

6. zuverhindern, dass die sich teilweise liberschneidenden Zielgruppen durch eine Flille

ahnlicher Aktivitaten und Veranstaltungen uberfordert werden, und somit die Gefahr
einer Ermudung der Akteure zu vermeiden.
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Die Projektpartner werden die Pioniere des Referenznetzwerks unterstiitzen durch:

Die Bereitstellung von Ressourcen und Instrumenten, die Bereitstellung von Leitlinien und
ethischen Bewertungsschemata, die Organisation von Netzwerktreffen, Workshops und
Online- bzw. personlichen Veranstaltungen auf lokaler, regionaler, nationaler und europaischer
Ebene bieten eine Infrastruktur und Unterstitzung flr die Aufrechterhaltung des Netzwerks
nach dem Ende der Projektfinanzierung. Das Referenznetzwerk der Pioniere wird die folgenden
Aufgaben haben:

1. Bereitstellung von Informationen und Wissen liber den Einsatz von Kl in der Bildung in
ihren eigenen Einrichtungen und auf lokaler, regionaler oder nationaler Ebene

2. Entwicklung und Austausch innovativer Anwendungen oder Praktiken
3. Kritik an der Nutzung von Kl und dem Austausch auf Netzwerkebene

4. Unterstutzung der beruflichen Weiterbildung in der Anwendung von Kl in der
Erwachsenenbildung und Berufsbildung

5. Zusammenarbeit mit anderen Kl-Pionieren im Netzwerk und externen Experten auf
dem Gebiet der K.

6. Entwicklung und Unterstutzung einer Politik fur Kl in der Erwachsenenbildung und
Berufsbildung

7. Testenvon Projektressourcen und -instrumenten und Bereitstellung von Feedback.
Fur jedes Land/jede Sprache wird eine Community of Practice (CoP) eingerichtet 2024-2025:

- Eine CoP in Griechenland und Zypern
- Eine CoPin Spanien

- Eine CoP in Portugal

- Eine CoPin ltalien

- Eine CoP in Deutschland

CoPs werden als Referenzpunkt flir die folgenden Themen entwickelt: Kl - Erganzung zu
DigCompEdu CoP und Epale, Aufbau der Gemeinschaft, Liste der Eingeladenen zu Debatten
und Veranstaltungen. Nationale CoPs werden Ideen flir Peer-Arbeit und Zusammenarbeit,
Demonstratoren, CoP-Agenda, CoP-Veranstaltungen, internationale CoP-Gliederung mit dem
Referenznetzwerk in LinkedIn und auf der Webseite enthalten. Die Liste der nationalen CoP-
Veranstaltungen sollte im Voraus auf der Projektwebseite und auf Linkedln veroffentlicht
werden.

Bei einem passiven Ansatz zur Gewinnung potenzieller Kooperationspartner ist es notwendig,
die Vorteile des Austauschs mit Al Pioneers flir die jeweiligen Netzwerkpartner zu
kommunizieren und bewusst zu machen. Diese Vorteile fur die Netzwerkpartner kénnen
folgende sein:
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10.

11.

Kontaktaufnahme mit den Koordinierungsstellen von Al Pioneers und den wichtigsten
Expert:innen, um deren BedUrfnisse besser zu verstehen

Dem Al Pioneers Netzwerk beitreten, um Informationen tber die Entwicklung von Kl in
der allgemeinen und beruflichen Bildung zu erhalten, Zugang zu Veranstaltungen zu

erhalten/zu werben, eigene Ergebnisse im Netzwerk zu verbreiten und mit anderen
wichtigen Akteuren und Pionieren in Kontakt zu treten

Gemeinsame Organisation von Aktivitaten und Veranstaltungen (Vernetzung oder
Kapazitatsaufbau) mit dem Al Pioneers Projekt

Weitergabe eigener Projektergebnisse und Austausch von Wissen und
Fachkenntnissen an ein breiteres Publikum

Zugang zu neuem Know-How und Innovationen, die durch Al Pioneers-Aktivitaten
gesammelt/bereitgestellt wurden, um den Bedlrfnissen und Bestrebungen von
Berufslehrkraften, dem Berufsbildungssystem und anderen Interessengruppen gerecht

zu werden

Austausch von Fallstudien, Anwendungsfallen und politischen Empfehlungen zur
Unterstutzung der Konzeption neuer Projekte im Bereich Kl im Bildungswesen

Austausch von Projektaufrufen, die flr das Al Pioneers Netzwerk relevant sind

Erhohung der Sichtbarkeit von Einrichtungen, Netzwerken, Diensten oder Projekten bei
den relevanten Akteuren,

Steigerung des Engagements von KI-Expert:innen im Klassenzimmer

Gemeinsame Nutzung von Ressourcen und Infrastruktur flir die gemeinsame
Organisation von Veranstaltungen

Zusammenarbeit mit Pionieren der Hochschulbildung
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Liste der Projekte

Liste der Netzwerke
Neue Funktionen der AI o e
Pioneers Webseite !\_e\\ sletter Mitglieder-
Updates
Liste der nachsten
Jeranstaltngen in ganz Europa
(eigene Veranstalnmzen und
Infrastruktur fir Kommunikation Veranstalnmgen von Mitglisdem
und Austausch Pools
Al Pioneers Linked In Seite — Dolkumente
die Beteilizung der
Nutzerinnen erhdhen Veranstaltungen
LinkedIn Newsletter
Al Pioneers Club in
~ ETF
Fordenmg und
Moderation des Al
Pioneers Veranstaltungen vor Ort und online
Netzwerks
Newsletter
Broschiiren und
Moderation durch Infographiken
Posts und
Artikeldebdatten
Diskussionsthemen (DIGCOMP

EDU-Bereich der KI-Erginzung)

CoP Griechenland
und Zypem

CoP Deutschland

Nationale

Communities of Practice CoP Spanien

CoP Portugal

CoP Italien
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3.

IMPLEMENTATION VON FORDERUNG UND MODERATION

3.1. ZUSAMMENARBEIT AUF EUROPAISCHER EBENE

Unterstutzung relevanter Pioniere, Einzelpersonen oder Organisationen bei der Gestaltung von
Kl-Projekten.

Mogliche Kooperation:

1.

7.

Starkung des Wissensaustauschs zwischen verschiedenen Interessengruppen und EU-
Mitgliedstaaten durch die Organisation gemeinsamer Netzwerkveranstaltungen

Erleichterung des Zugangs zu und verstarkte Nutzung von Wissensspeichern durch den
Ausbau der Kapazitaten von Al Pioneers

Sensibilisierung fur offene Innovation und andere partnerlbergreifende Ansatze flr
praktische Projekte im Al Pioneers Bereich

Veranstaltungen zum Kapazitatsaufbau zur Starkung des Wissensflusses (z. B.
gemeinsame Aktivitaten mit den Al Pioneers- Koordinierungsstellen und Partnern,

relevantere und themenzentrierte Beratungsseminare usw.)

Veranstaltungen zum Kapazitatsaufbau fiir reflektierende Uberwachungsiibungen fiir Al
Pioneers

RegelmaBiger Austausch uber Al Pioneers-Aktivitaten, um koharente Aktivitaten flr
Pioniere, Lehrkrafte, Projekte und Organisationen anzubieten.

Bereitstellung von Praxiszusammenfassungen mit guten Praxisbeispielen

Gegenseitiger Nutzen:

1.

Starkung des Wissensflusses zwischen den Akteuren von Al Pioneers und den EG-
Dienststellen

Erhohte Sichtbarkeit des Al Pioneers-Projekts bei den relevanten Akteuren auf
europaischer Ebene

Unterstutzung eines verstarkten Engagements von Pionieren, die einen Beitrag zur
Politik leisten kdnnen

Beitrag zu maBgeschneiderten Strategien, die auf die spezifischen Bedlrfnisse der Al

Pioneers-Akteure abgestimmt sind, und Erleichterung von Empfehlungen zur
Unterstutzung der Entscheidungsfindung
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5. Wissens- und Erfahrungsaustausch uber die Durchfuhrung von Projekten im
Zusammenhang mit Al Pioneers

6. Ausweitung des Netzes der Al Pioneers Akteure, um ein breiteres Publikum zu erreichen
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3.2. INTERNATIONALE PROJEKTE

Ziele:
1. Neuer Wissensaustausch mit relevanten Projekten und ihren Partnern
2. Erleichterung des Wissensaustauschs und Verbreitung bewahrter Verfahren
3. Innovationen unter ihren Mitgliedern (Ausbilder:innen, Organisationen, Projekte)

4. Verbesserung der Kapazitaten und Fahigkeiten von Ausbilder:innen, Organisationen
und Projekten

5. Verbesserung und Weiterentwicklung von Al Pioneers-Praktiken und -Technologien
durch Zusammenarbeit mit ahnlichen praktischen Projekt- und Innovationsinitiativen

6. Forderung der Zusammenarbeit und Vernetzung verschiedener Interessengruppen,
einschlieBlich Regierungen, NGOs, privatwirtschaftlicher Unternehmen und
akademischer Einrichtungen

7. Verbesserung der allgemeinen und beruflichen Bildung im Bereich der Kl als Beitrag zur
beruflichen Entwicklung von Ausbilder:innen und Lernenden

Mogliche Kooperation:

1. Organisation gemeinsamer Veranstaltungen zur Férderung des Wissensaustauschs
und der Weitergabe bewahrter Verfahren

2. Organisation von Kapazitatsaufbau (z. B. Workshops, Schulungen usw.) und
Vernetzungsveranstaltungen

3. Bereitstellung von Analyseergebnissen, Briefings, Infografiken, Benchmarking und
bewahrten Praktiken flr die Einbindung von Stakeholdern in die Aktivitaten von Al
Pioneers (z. B. Interventionen, Struktur und Kompetenz von Beratungsdiensten,
Modelle fur die Zusammenarbeit usw.) mit Relevanz fur die Interessenvertretung

4. Gemeinsame Kommunikations- und Verbreitungsaktivitaten (z. B. gemeinsamer
Projekt-Newsletter - bereits vorhanden)

Gegenseitiger Nutzen:
1. Erhohung der Anzahl der Projekte auf europaischer Ebene zum Thema Kl in der Bildung,

um ein breiteres Publikum durch die internationalen Projekte und die
Kooperationspartner zu erreichen
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Maglichkeit flr Al Pioneers-Akteure, sich auf der Al Pioneers-Webseite zu registrieren,
um die Sichtbarkeit der europaischen und nationalen Al Pioneers zu erhdhen

Erhohung des Bekanntheitsgrads internationaler Organisationen und Netzwerke und
Sensibilisierung flr ihre Dienste

Steigerung des Engagements der Pioniere

Gemeinsame  Nutzung von  Ressourcen und Infrastruktur flr  die
Veranstaltungsorganisation

Austausch von Projektinstrumenten und -ergebnissen zur Erleichterung
evidenzbasierter Instrumente flir EG-Dienststellen und nationale offentliche
Verwaltungen
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3.3. INTERNATIONALE NETZWERKE

Ziele:

Erleichterung und Ermoglichung der Einbeziehung faktengestutzter Losungen durch
Formulierung und Bereitstellung politischer Empfehlungen auf der Grundlage der
Projekte.

Unterstutzung des Wissensflusses und des Austauschs zwischen den Akteuren von Al
Pioneers durch die Schaffung von neuem Wissen, Konzepten, Tools und
Rahmenwerken

Vernetzung von Al Pioneers-Agenten in den EU-Mitgliedstaaten (Ziel ist es, in jedem
europaischen Land einen Vertreter des Al Pioneers Netwerks zu haben)

Konzeption und gegebenenfalls Implementierung von akteursubergreifenden Projekten
zur Bewaltigung der Herausforderungen der Kl in der allgemeinen und beruflichen

Bildung

Austausch wissenschaftlicher Ergebnisse und bewahrter Verfahren sowie Verbreitung
der Projektergebnisse im Hinblick auf ihre Umsetzung in die Praxis

Katalysator fur innovative Losungen fur Kl in der allgemeinen und beruflichen Bildung

Identifizierung und Integration von Themenbereichen in die neuen Themen von Al
Pioneers als Querschnittsbereich.

Mogliche Kooperation:

1.

Ausrichtung von Vernetzungsveranstaltungen und Konferenzen, bei denen Vertretende
verschiedener Projekte zusammenkommen, um die Zusammenarbeit zu férdern und
Maglichkeiten flir gemeinsame Initiativen zu ermitteln (z. B. Teilnahme an Al Pioneers-
Veranstaltungen)

Organisation von Vernetzungsveranstaltungen mit technischen Projekten zum
Austausch innovativer Losungen und praktischer Ergebnisse und deren Integration in Al
Pioneers

Organisation von Veranstaltungen zum Kapazitatsaufbau, z. B. zur Integration von
Themenbereichen

Austausch von Ergebnissen zwischen Projekten zur Unterstutzung von Empfehlungen
an Entscheidungstrager:innen, z. B. durch die Teilnahme relevanter Projekte an den
jahrlichen Al Pioneers-Projekttreffen, Teilnahme an jahrlichen Konferenzen mit
Beitragen zu Al Pioneers (wie EDEN, EADTU, VET Net Jahreskonferenzen usw.)
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6.

7.

Gemeinsame Kommunikations- und Verbreitungsaktivitaten (z. B. Austausch von
Projektergebnissen in Newslettern oder sozialen Medien, Teilnahme von Al Pioneers an
Messen und Konferenzen, etc.

Teilnahme von Al Pioneers an strategischen Beiraten internationaler Projekte

Veroffentlichung von gemeinsamen Forschungsartikeln

Gegenseitiger Nutzen:

Maglichkeit flr Projektpartner, sich auf der Al Pioneers Webseite zu registrieren, um
sichtbar zu sein, Zugang zu Informationen und Veranstaltungen zu erhalten und sich mit
anderen wichtigen Pionieren auszutauschen

Ausweitung des Al Pioneers-Netzwerks, um ein breiteres Publikum zu erreichen und
den Wissensfluss zu starken

Zugang zu politischen Entscheidungstragern und wichtigen Akteuren des Al Pioneers-
Netzwerks, damit die Projekte ihre politischen Kurzdarstellungen und relevanten
Projektergebnisse prasentieren kdnnen

Erhohung der Sichtbarkeit des Al Pioneers Netzwerks und der Kooperationsprojekte

Starkung des Engagements der Pioniere durch die Organisation gemeinsamer
Veranstaltungen, Vermeidung von Stakeholder-Mudigkeit

Gemeinsame Nutzung von Ressourcen und Organisation von Veranstaltungen
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3.4. KOOPERATION AUF NATIONALER / REGIONALER EBENE

Das Al Pioneers-Projekt und -Netzwerk arbeitet mit der nationalen Ebene insbesondere durch
die landerspezifischen Communities of Practice (CoP) zusammen. Die Ziele, das Konzept und
die Aktivitaten der CoPs bestehen darin, sich regelmaBig zu treffen, Beitrage fur das
Referenznetzwerk zu liefern und nationale und/oder regionale Workshops zu organisieren. Die
CoPs sind aufgefordert, durch die Identifizierung relevanter nationaler und/oder regionaler
Projekte und Netzwerke zum Netzwerk beizutragen.

Die Unterstltzung und Erleichterung der Netzwerkaktivitaten der CoPs sollte dazu beitragen:

1. Identifizierung von regionalen/nationalen Netzwerken und Projekten, die relevant sein
kdénnten und noch nicht identifiziert worden sind

2. Ubertragung von Best-Practice-Beispielen von der nationalen/regionalen Ebene auf die
europaische Ebene in Abstimmung mit dem Referenznetzwerk, dem Projektkoordinator
und den WP-Leitern.

3. Moderation des Wissensaustauschs und der Verbreitung von bewahrten Praktiken und
Innovationen unter ihren Mitgliedern (z. B. Ausbilder:innen, Lehrkrafte, Forschende,
Berater:innen, Expert:innen) im Hinblick auf deren Umsetzung in die Praxis

4. Forderung der Zusammenarbeit und Vernetzung verschiedener Interessengruppen,
einschlieBlich politischer Entscheidungstrager.innen, der Berufsbildung, des
Privatsektors und akademischer Einrichtungen

5. Verbesserung des Einsatzes von Kl in der allgemeinen und beruflichen Bildung als
Beitrag zur beruflichen Entwicklung von Studierenden und Praktiker:innen in diesem
Bereich

Vorteile der CoPs

1. Einbringung von zusatzlichem Fachwissen in die CoP bei gleichzeitiger Valorisierung
von nationalen/regionalen Projekten, Netzwerken oder Initiativen

2. Gemeinsame Nutzung von Ressourcen flr die Organisation von Treffen, gemeinsamen
Veranstaltungen usw.

3. Nationale/regionale Best-Practice-Beispiele auf die europaische Ebene bringen

4. Inspiration durch die Ausweitung der Netzwerkaktivitaten anderer CoPs
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Mogliche Zusammenarbeit:

1.

7.

Bereitstellung von Analyseergebnissen, Benchmarks und bewahrten Verfahren fur die
Einbindung von Interessengruppen in Al Pioneers

Prasentationen bei Vernetzungsveranstaltungen zum Austausch bewahrter Verfahren
(z. B. organisatorische Fragen, Konzeption und Umsetzung politischer MaBBnahmen,
interdisziplinarer Ansatz usw.)

Weitergabe von Bottom-up-Informationen Uber den Bedarf von Vorreitern in
bestimmten Bereichen (z. B. Teilnahme an Umfragen)

Teilnahme an Veranstaltungen zum Kapazitdtsaufbau (z. B. zur Integration von
Themenbereichen in das Al Pioneers-Netzwerk)

Gemeinsame Veroffentlichung offener Ausschreibungen fur Al Pioneers-bezogene oder
relevante thematische Projekte auf nationaler Ebene

Gemeinsame Kommunikations- und Verbreitungsaktivitaten (z. B.
Erfahrungsaustausch auf nationaler Ebene Uber soziale Medien oder einen Artikel im

Newsletter)

Veroffentlichung von gemeinsamen Forschungsartikeln

Gegenseitiger Nutzen:

1.

2.

3.

Teilnahme an von Al Pioneers organisierten Veranstaltungen
Uber Praktiken und aktuelle Entwicklungen informiert zu sein

Nationale/regionale Einrichtungen und Netzwerke
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4. VERWALTUNG DES REFERENZNETZWERKES

Die Verknupfung mit anderen einschlagigen Projekten, Pionierprojekten und Aktivitaten wird
verstarkte Synergien und den Austausch bewahrter Verfahren ermoglichen und gemaB den in
den Leitlinien des Netzwerks (D2.1) festgelegten Strukturen und Formaten erfolgen.

Darliber hinaus wird der Identifizierungs- und Entscheidungsprozess potenzieller
Kooperationspartner durch eine Bewertungsgruppe unterstitzt, die sich aus Projektpartnern
zusammensetzt, die ihr Interesse an einer Teilnahme bekundet haben. Die Evaluierungsgruppe

1. tritt ad hoc zusammen, um eingegangene und noch nicht abgeschlossene Antrage
und/oder potenzielle Kooperationspartner zu bewerten.

2. setzt die RegelmaBigkeit der Sitzungen entsprechend den Erfordernissen der
Projektprozesse um.

3. kannbeschlieBen, einzelne Projektpartner zu der Sitzung einzuladen, um Vorschlage fur
eine frihere Zusammenarbeit zu unterbreiten.

4.1. VERANSTALTUNGSPLANUNG

Zur Unterstutzung und Erleichterung der Zusammenarbeit zwischen den nationalen CoPs und
dem europdischen Referenznetzwerk werden wir alle drei Monate ein europaisches Webinar
zu spezifischen Themen im Zusammenhang mit dem Aufbau von Fahigkeiten und Kapazitaten
organisieren. Die ldee ist, jeden Bereich der Kl-Erganzung zu DigComEDu als Thema in jeder
Veranstaltung zu verwenden.

Jeder Partner wird flir eine Veranstaltung in englischer Sprache verantwortlich sein - die
Reihenfolge fir die Organisation der Themenveranstaltungen ist: Deutschland, Zypern, Italien,
Spanien, Portugal und Griechenland.

Fur den Newsletter wird jeder Partner eine neue Einladung aussprechen, um 10 neue Pioniere
aus seinem Einflussbereich fur bestimmte Aktivitaten zu gewinnen.

Der Veranstaltungsplan flir 2024 skizziert die geplanten Aktivitdten zur Unterstltzung des Al
Pioneers Netzwerks, in Ubereinstimmung mit der WP2-Leitlinie fiir Aktivititen, die im Einklang
mit dem Kernnetzwerk stehen und dieses unterstutzen.

Das ubergeordnete Ziel ist es, einen Fahrplan der geplanten Aktivitaten innerhalb eines

Projektjahres zu erstellen, um die Planung und Organisation zu erleichtern. Der jahrliche
Aktionsplan fur die Aktivitaten dieser Phase basiert auf dem aktuellen Stand der Informationen
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Uber relevante Veranstaltungen, Projekte und andere Aktivitaten und wird wahrend der
gesamten Projektlaufzeit aktualisiert.
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Partner

Format

Datum

Redner:innen

KI-Aktivitaten

Sprache

Frist fiir die
Einrei-
chung

Veran-
stalter

Teilnehmende

Registri-
erung

von ITB und
. BIBB & KI-An-
Science meets Prac- webinar wendungs-
National tice - Kl und Robotik in 15 Mai 2,5h . Deutsch / ITB 50 vorherig
der beruflichen Bildung | | falle aus deut-
schen berufs-
ITB bildenden
Schulen
Vernetzungsworksh
ngrdgeutsihec,;\nwecr)f ITB und
National .. . ITB f2f November 1Tag Berufsschu- Deutsch / ITB Per Einladung
dungsfalle von Kl in der len
Berufsbildung
Die achtzehnte EATEL-
. Sommerschule uber .
National technologiegestiitztes Besuch Englisch
Lernen
Universitat Alicante
PONTYDYSG Stiftung ELLIS Alicante
u (Européisches Netz fiir
National Sp'tzgzzirzs T:)"g "M | Besuch Englisch
1Millionbots
AlJU Technologisches
Institut
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Partner

Univ Verona

National

Al pioneers und die Li-
teraturanalyse

Format

F2f

3 Mai
2024

1,5h

Redner:innen

Marco & Cas-
sandra

Sprache

Italienisch

Frist fiir die
Einrei-
chung

Veran-
stalter

Teilnehmende

Italienische Lehr-
krafte und Ausbil-
der:innen in der be-
ruflichen Bildung,
Lehrkrafte und Aus-
bilder:innen in der
Erwachsenenbil-
dung und Lehrkrafte
im Allgemeinen

Registri-
erung

National

Al pioneers: das Pro-
jekt, das Netzwerk, die
Bildungsressourcen

Fof +
Webi-
nar

15 Mai
2024

1,5h

Marco & Cas-
sandra

Italienisch

Italienische Lehr-
krafte und Ausbil-
der:innen in der be-
ruflichen Bildung,
Lehrkrafte und Aus-
bilder:innen in der
Erwachsenenbil-
dung und Lehrkrafte
im Allgemeinen

National

Die ethische Dimen-
sion von Kl in der Be-
rufsbildung und Er-
wachsenenbildung.

Online
Work-
shop

30 September
2024

3h

Francesco
&Marco &
Cassandra

Italienisch

Italienische Lehr-
krafte und Ausbil-
der:innen in der be-
ruflichen Bildung,
Lehrkrafte und Aus-
bilder:innen in der
Erwachsenenbil-
dung und Lehrkrafte
im Allgemeinen

Teilneh-
menden-
zertifikat
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Frist fiir die

Redner:innen  Sprache Einrei- Vierans Teilnehmende Registri-
stalter erung
chung
A.US- . Ausbilder:innen aus
bild- Eingeladene N
. . o - den 62 italienischen
National Sommerkurse ungsver Juni-July italienische | Italienisch .
anstal- Partner Berufsbildungszen-
tren des CNOS-FAP
tung
CNOS-FAP
Eingelande Ausbilder:innen aus
National Ausbildungsseminare Oktober - No- 2Tage italienische | Italienisch den 62 It.allenlschen
vember Partner Berufsbildungszen-
arme tren des CNOS-FAP
Kl- Erganzung zum Webi- \?vreirzrzggt; Portugiesische Lehr- ) Teilneh-
National DIGCOMEDU nar 17 April 1h Bekiaridis, Englisch krafte ur.1d Ausbil- men.d.en-
. der:innen zertifikat
Ana Dias
. Al Pioneers Workshop . . Portugiesische Lehr- | Teilneh-
TecMinho National - Fallstudien zur Be- Webi September 1h Ana Dias and I?rqtu krafte und Ausbil- | menden-
. nar VET Teachers | giesisch . o
rufsbildung der:innen zertifikat
International Beratungsseminar Webi- 26. Juni 2h Eingeladene Englisch Ausgewa.hlte KI-Pi-
nar Partner oniere
International Beratungsseminar Webi- 27. November 2h Eingeladene Englisch Ausgewa.hlte KI-Pi-
nar Partner oniere
Die achtzehnte EéTEL- Graham Att- . .
. Sommerschule tber . Doktorand:innen in
ACP International . . Besuch well, George Englisch
technologiegestutztes S TEL
Lernen Bekiaridis
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Redner:innen

Sprache

Frist fiir die
Einrei-
chung

Veran-
stalter

Teilnehmende

Griechische Lehr-

Registri-
erung

National Webinar Yvebi- Mai George Bekia- | g iechisch kréifte und Ausbil-
nar ridis .
der:innen
. . Griechische Lehr-
National Webinar Webl- 1 september George Bekia- | g iechisch kréifte und Ausbil-
nar ridis .
der:innen
CliSE Graé‘j;?; :na’ Spanische Lehr- | Teilneh-
International | Al Pioneers Workshop UPV 24-25 Mai 2Tage Lud ir, Englisch krafte und Ausbil- | menden-
A g ] der:innen zertifikat
Chissi, Lisa
Al Pioneers Projekt:
upv Bewaltigung prakti- . . Spanische Lehr-
National scher Herausforderun- Webi April-Mai 1h Eingeladene Spanisch krafte und Trai-
. . nar Kontakte .
gen in der KI-Ausbil- ner:innen
dung
. - Spanische Lehr-
National | Ethikin Klund Bildung | "¢ | Oktober-No 1p | Mitgliederder | o isch kréfte und Ausbil-
nar vember UPV-Gruppe .
der:innen
Registrie-
EDEN Graham; h%" Ssjl/'fek;
EDEN International | Kl und E-Assessment | Of"" 6 Mérz 15n | ©eoree (O | o iseh | 13hMez | Eepen | LekrfteundAus-) o
Webi- ganization_ bilder:innen rope.eu/r
nar Giedre) -
egister-
now-
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Frist fiir die

Format Datum Redner:innen  Sprache Einrei- Vierans Teilnehmende Registri-
stalter erung
chung
open-
educa-
tion-
week-
2024-4-
7-march/
https://ed
Eden GRAZ Jahreskon- . en-eu-
ferenz - Lernenim Zeit- | Eden Graham; . rope.eu/e
International | alter der KI: Auf dem | Konfer- 16-19 Juni George, Ana, Englisch 15. Mérz EDEN Lehrlfrafte. und Aus- vent/eden
. . Ludger and bilder:innen
Weg in eine phantasie- enz -2024-an-
Iven
volle Zukunft nual-con-
ference/
Webi- Expert:innen und
International | Offene Bildungswoche nar Psstpone April? Englisch politische Entschei-
dungstrager
Workshop-Fahigkeiten EATHIL -
* . und -Kompetenzen fir ) ) : Graham Att- . ) Lehrkrafte und Aus-
EATHL International Lehrkréfte und Ausbil- Kc;nr:‘:r 11-19 Mai well Englisch 1-fev bilderinnen
der:innen
International Klin der. beruflichen Webi- 3 Juli 1h Englisch Lehrk.raf'te.und Aus-
Bildung nar bilder:innen
. . Work- . .
BIBB National Prompting shop 22 Januar 1h Oliver Nahm Deutsch Union
National Klund Lernanélytlk im | Work- 6 Méirz 1h Deutsch Anbleter\{on
Fernunterricht shop Fernunterricht
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https://eden-europe.eu/event/eden-2024-annual-conference/
https://eden-europe.eu/event/eden-2024-annual-conference/
https://eden-europe.eu/event/eden-2024-annual-conference/
https://eden-europe.eu/event/eden-2024-annual-conference/
https://eden-europe.eu/event/eden-2024-annual-conference/
https://eden-europe.eu/event/eden-2024-annual-conference/
https://eden-europe.eu/event/eden-2024-annual-conference/

Partner

Format

Dauer

Redner:innen

Sprache

Frist fiir die

Veran-

Einrei-
stalter

chung

Teilnehmende

Universitatsstud-
ierende, Unterneh-

Registri-
erung

csl National Kl und Ethik V\:l:t;" %‘;’I 1hr téther\;itrassI;or Griechisch mende,
P Schullehrkrifte, For-
schende
Grund-
. K1/ Grund- Webi- Oktober . schullehrkrafte,
Csl International .. Thr Experte Englisch Gymnasi-
schullehrkrafte nar 2024 .
allehrkrafte, Stud-

ierende

36



4.2. VERANSTALTUNGSBERICHTE

Um die Fortschritte des Netzwerks beim Wissensaustausch und bei der Moderation zu
bewerten, sollte alle sechs Monate ein Bericht pro Land erstellt werden, in dem mindestens
der Name der Veranstaltung, die Anzahl der Teilnehmenden, die Themen der Veranstaltung und
die Entwicklung der Debatte, eine Zusammenfassung der Veranstaltung sowie Belege wie
Fotos aufgeflihrt werden. Dies kann auf der Ebene der nationalen/sprachlichen CoPs und auf
der Ebene des europaischen Referenznetzwerks geschehen.

Es muss ein allgemeiner Bericht Uber das Referenznetzwerk erstellt werden, der am Ende des
Projekts vorgelegt wird. D3.4. Bericht Uber die Ziele, die Mitgliederentwicklung, die Aktivitaten,
die Auswirkungen und die zukiinftige Nachhaltigkeit des Referenznetzwerks fur kinstliche
Intelligenz im Bildungswesen. EinschlieBlich CoP-Referenzpunkte und Verknupfung mit dem
internationalen Al Pioneers Referenznetzwerk.
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Rete di riferimento dei pionieri
dell'intelligenza artificiale scaffolding
e facilitazione

1. INTRODUZIONE

Al Pioneers € un progetto intersettoriale Erasmus+ Forward Looking che mira a pro-
muovere l'uso e l'insegnamento dell'intelligenza artificiale (Al) nell'istruzione degli adul-
ti e nell’istruzione e formazione professionale (VET). L'UNESCO riconosce il potenziale
dell'lA per accelerare il raggiungimento degli obiettivi educativi globali riducendo le bar-
riere all'accesso all'apprendimento, automatizzando i processi di gestione e ottimiz-
zando i metodi per migliorare i risultati dell'apprendimento. Il Piano d'azione europeo
per il digitale sottolinea che la tecnologia digitale, se usata in modo efficace, pud so-
stenere un'istruzione di alta qualita e inclusiva per tutti gli studenti.

Poiché U'lA continua a trasformare l'istruzione, il nostro progetto mira a costruire una
rete di pionieri dell'lA, tra cui formatori, stakeholder, responsabili politici e pianificato-
ri dell'istruzione, che fungano da punti di riferimento per la progettazione e l'attuazione
di futuri progetti educativi legati all'lA. | nostri obiettivi includono lo sviluppo di racco-
mandazioni politiche, kit di strumenti e linee guida di implementazione per i Pionieri
dell'lA, l'identificazione e la sperimentazione di casi d'uso dell'lA nell'istruzione e lo svi-
luppo di linee guida per un uso etico e affidabile dell'lA nell'istruzione.

Per raggiungere questi obiettivi, coinvolgeremo le parti interessate durante l'intero ciclo
di vita del sistema di IA, promuovendo la formazione e l'istruzione in modo che tutte le
parti interessate comprendano le problematiche legate allo sviluppo di approcci etici e
affidabili all'uso dell'lA nell'istruzione. Svilupperemo inoltre un supplemento al Quadro
Europeo per le Competenze Digitali degli Educatori (DIGCOMPEDU) che descrive le
abilita e le competenze di insegnanti e formatori relative all'lA nell'istruzione.

Riconosciamo che le conoscenze e le capacita locali sono fondamentali per l'adozione
e la configurazione efficace dell'intelligenza artificiale nell'istruzione (AlEd), e lavorere-
mo per sviluppare nuovi modelli di scalabilita. Secondo il Joint Research Centre (JRC),
l'UE ha bisogno di una " clearing house" che aiuti gli insegnanti e i responsabili politici a
comprendere i rapidi sviluppi in questo settore. Il nostro progetto intende rispondere a
questa esigenza e contribuire allo sviluppo di un ecosistema educativo digitale ad alte
prestazioni che includa sempre piu l'uso dell'lA a tutti i livelli, anche per l'insegnamento
e l'apprendimento.



La rete di riferimento dei pionieri dell'intelligenza artificiale & una rete europea che
integrera le reti esistenti, come EPALE e la comunita di pratica del JRC per
DigCompEdu. Lo sviluppo della rete di riferimento dei pionieri dell'intelligenza artificiale
contribuira a rafforzare la capacita di innovazione a livello locale, regionale, nazionale
ed europeo, nonché nelle istituzioni e negli organismi politici nel campo dell'istruzione
e della formazione e a creare un cambiamento sistemico attraverso la promozione
dell'innovazione sia a livello pratico che politico.

Il deliverable D.2.3 - Rete di riferimento dei pionieri dell'intelligenza artificiale scaf-
folding e facilitazione mira a dare spazio all'laumento dell'impatto del progetto crean-
do sinergie con una rete di esperti, formatori, insegnanti, policy maker e altri progetti,
organizzazioni e istituzioni a livello europeo e nazionale. Per raggiungere questo obietti-
vo, il progetto mira ad ampliare la propria rete impegnandosi in cooperazioni strategi-
che e coordinando le attivita con una rete piu ampia di partner, integrando esperti e
pionieri al di la della rete principale dei partner di Al Pioneers. Attraverso l'organizzazio-
ne di attivita coinvolgenti, la rete Al Pioneers, gli insegnanti, i formatori, i manager e i
responsabili politici saranno in grado, grazie al quadro previsto da Al Pioneers, di svi-
luppare competenze chiave per affrontare le sfide del futuro.

Le attivita della Rete di Pionieri dell'lA sono allineate e complementari alla struttura e al
modo di lavorare del progetto e sono interconnesse con i diversi pacchetti di lavoro.
Pertanto, tutte le attivita sono coordinate all'interno del WP2 "Reference Network of Al
Pioneers".

L'approccio della rete di riferimento Al Pioneers allo scaffolding e alla facilitazione e la
sua cooperazione comprende attivita a livello europeo e nazionale:

a. Livello europeo

Nell'ambito del processo di sviluppo della rete, a livello europeo vengono affrontati i
seguenti gruppi target:

i. Reti europee (tra cui la rete AIED, ma anche |'Associazione Europea per
l'Educazione degli Adulti (EAEA) e VETNET, una rete all'interno della European
Education Research Association. Le comunita e le reti sostenute dalla
Commissione europea includono EPALE per l'educazione degli adulti e la
Comunita dei professionisti europei delllistruzione e della formazione
professionale, lanciata di recente).

ii. Si concentrano anche progetti internazionali (ad esempio, progetti di ricerca e
applicazione finanziati dall'UE, altri progetti internazionali, ecc.)

b. Livello nazionale/regionale

| seguenti gruppi di destinatari sono indirizzati a livello nazionale/regionale come parte
del processo di sviluppo della rete:



i. Amministrazioni pubbliche nazionali/regionali e autorita di gestione
direttamente collegate alla formazione (ad esempio, responsabili della ricerca,
della formazione scolastica, ecc.)

ii. Organismi e reti nazionali/regionali (ad esempio, punti di contatto nazionali
per la formazione, l'istruzione e la formazione professionale, l'educazione degli
adulti, l'istruzione superiore).

iii. Progetti nazionali/regionali (ad esempio, progetti legati ad Al Pioneers)

La cooperazione e l'interazione sono specifiche del rispettivo partner di cooperazione,
a seconda degli obiettivi dell'organizzazione e dei vantaggi reciproci attesi.

Le potenziali attivita di cooperazione comprendono la partecipazione e/o l'intervento a
eventi, l'organizzazione di attivita congiunte, comprese attivita di capacity building,
opportunita di networking, scambio di conoscenze, comunicazione congiunta delle
attivita di cooperazione e degli eventi per raggiungere un pubblico piu ampio, la
partecipazione a comitati consultivi strategici di altri progetti, l'adesione all'Al Pioneers
Linkedln o al sito web Al Pioneers, ecc.

| vantaggi reciproci possono essere il rafforzamento dello scambio di conoscenze tra i
vari membri della rete, l'aumento della visibilita e dellimpegno all'interno di Al
Pioneers, il potenziamento dei canali di diffusione, l'accesso alle risorse, le
raccomandazioni politiche, ecc.

Lo sfruttamento delle sinergie dovrebbe portare benefici ad Al Pioneers con un numero
crescente e diversificato di membri di Al Pioneers coinvolti e attivi, in particolare
concentrandosi sull'integrazione delle donne nel campo dell'lA nelllistruzione in
relazione alla creazione di reti.

La gestione, lo scaffolding e la facilitazione della rete sono guidate da TecMinho. Un
gruppo di valutazione, composto da rappresentanti di tutti i partner, & attivamente
coinvolto nell'identificazione, valutazione e decisione di potenziali cooperazioni,
insieme al coordinatore del progetto.

Questo documento descrive come la rete dei Pionieri dell'Intelligenza Artificiale
effettuera uno scambio sistematico di conoscenze e buone pratiche con esperti,
pionieri, insegnanti, organizzazioni e progetti rilevanti. Inoltre, include un resoconto
sull'organizzazione e la facilitazione delle attivita di rete e sugli sforzi compiuti per
espandere la rete fino ad ora, nonché una descrizione degli obiettivi di rete per
l'ulteriore durata del progetto. Il documento aggiorna e riflette sulle attivita
implementate e sull'approccio di rete scelto e presenta i necessari adattamenti al
concetto e alle attivita pianificate.



1.1. OBIETTIVO DELLA RETE Al PIONEERS

L'obiettivo generale di Al Pioneers € quello di potenziare le capacita dei formatori
dell'istruzione e della formazione professionale e degli adulti per aumentare le risorse
individuali, organizzative e sistemiche necessarie per l'uso dell'lA in classe e in altri
spazi di apprendimento come, ad esempio, i laboratori o le strutture di apprendimento
delle scuole professionali. Il progetto costruira una rete sostenibile di pionieri dell'lA,
tra cui insegnanti e formatori, ricercatori, manager, responsabili politici e pianificatori.
ILtermine pioniere € tratto dal DigCompEdu Framework (Redecker, 2017, p. 30).

"I pionieri sperimentano tecnologie digitali altamente innovative e complesse
e/o sviluppano nuovi approcci pedagogici. Guidano l'innovazione e sono un
modello perinsegnanti e formatori".

A tal fine, Al Pioneers ha creato una rete di riferimento europea di pionieri, insegnanti,
formatori e organizzazioni con pratiche di IA in ambito educativo e formativo.

La rete sta raggiungendo i 6 mesi di attivita e ha bisogno di ampliare la rete dei suoi
membiri, a livello europeo e nazionale, coinvolgendo altre istituzioni, reti e progetti
rilevanti, inizialmente non presi in considerazione, sfruttando le sinergie e creando
opportunita per partenariati e cooperazioni d'impatto.

Il coinvolgimento di un gruppo ampio e diversificato di esperti e pionieri dell'lA
nell'istruzione e nella formazione professionale in tutta 'UE sara quindi un obiettivo
fondamentale della rete. Verra incoraggiata la collaborazione intersettoriale per
supportare la comunita con conoscenze e pratiche che completino il loro percorso di
competenze.



(T2.1) Guidelines and objectives of the
network

(T2.2) invite members to join the network ,
and establish a digital infrastructure for
network collaboration

(T2.3) facilitating and scaffolding network
member activity through the organisation of a
series of activities and events for network

Al Pioneers Reference members

Network

(T2.4). All partners are going to be involved in
the process of building the Al Pioneer
guidelines, objectives and approach. HEI,
Adult Education and VET and the EDEN
network providers are going to recruit Al
pioneers, while other organisations of the
consortium are going to be responsible for
organising the activities and events. ACP will
be in charge of the technical development
and maintenance of the internet based
infrastructure (web portal) to support
network operation and sustainability.

Le linee guida della rete di riferimento sono state create nel giugno 2023, mentre
linfrastruttura digitale per la collaborazione in rete € stata creata nel dicembre 2023.

La rete europea creata integrera le reti esistenti, come Epale e la comunita di pratica
del JRC per DigCompEdu.

Lo sviluppo del supplemento Al al Quadro DigCompEdu per le abilita e le competenze
relative all'uso dell'Al nell'istruzione & stato rilasciato nel gennaio 2024.

Oltre al kit di strumenti sviluppato, l'uso etico dell'lA nell'istruzione richiede risposte e
azioni a livello europeo, nonché una piu ampia diffusione delle pratiche degli insegnanti
in materia di IA, materiali attraverso reti e organizzazioni, eventi e presentazioni e
pubblicazioni.

La rete € operativa da 12 mesi attraverso un'area web dedicata (www.aipioneers.org)
con 210 membri e attraverso un'applicazione avanzata di social networking
https://www.linkedin.com/company/ai-pioneers-network/ con 288 membri.

La rete sta gia operando a due livelli: networking all'interno delle organizzazioni e dei
pionieri nei Paesi partner e networking a livello europeo.

| partner del progetto forniscono supporto ai pionieri della rete di riferimento attraverso:
La fornitura di risorse e strumenti, la fornitura di linee guida e di schemi di valutazione
etica, l'organizzazione di incontri di rete, workshop ed eventi online / faccia a faccia a


http://www.aipioneers.org/
https://www.linkedin.com/company/ai-pioneers-network/
https://www.linkedin.com/company/ai-pioneers-network/

livello locale, regionale, nazionale ed europeo, e successivamente la fornitura di
un'infrastruttura e di un supporto per sostenere la rete dopo la fine del finanziamento
del progetto. Cid significa coinvolgere altri partner e fornire supporto con consulenze
sullo sviluppo di progetti futuri, trovando modi per una potenziale collaborazione con le
parti interessate.
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1.2. COLLEGAMENTO CON ALTRI COMPITI E PACCHETTI DI LAVORO

La rete europea di riferimento € centrale per l'attuazione del progetto e rappresenta una
sorta di articolazione e la chiave di volta della progettazione di un piano d'azione a
lungo termine per la progressiva diffusione dei risultati del progetto dopo la sua
conclusione e la loro incorporazione nel mainstream.

WP1 Project Management

WP2 European Reference Network of Al Pioneers

& ¢ ¢

WP3 \
Supplement to WP4 WP5
European “ Tools and “ Ethics and
DigCompEdu | Resources Policy
Framework

WP6 Dissemination, impact and exploitation

Per un'efficace articolazione e scalabilita dei contenuti, viene fornito uno spazio di
condivisione delle conoscenze attraverso l'account del progetto su Linkedln, il sito web
di Al Pioneers e altri account sui social media dei partner. La rete di riferimento e il
pacchetto di lavoro sulla divulgazione sono strettamente collegati. Inoltre, i pacchetti
informativi prodotti per la divulgazione sono di interesse cruciale per il sostegno e la
facilitazione del progetto.

Pacchetto informativo

Una serie di opuscoli: saranno preparati in tutte le lingue dei partner per rivolgersi ai
potenziali membri della Rete di riferimento per i pionieri dell'lA, ma anche per altre
attivita del progetto. L'obiettivo del pacchetto informativo € fornire informazioni sugli
obiettivi e sui risultati del progetto.

Articoli: La pubblicazione di articoli avverra su diversi supporti e formati, tra cui articoli

su blog, siti web e piattaforme online, reti e comunita, articoli sulla stampa e articoli su
riviste, rivolti a diversi gruppi target.
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Settimana europea delle competenze: La ESW viene organizzata ogni anno a novembre
e mira a promuovere l'istruzione e la formazione professionale a livello nazionale ed
europeo. Tutti i partner organizzeranno presentazioni locali, seminari e pubblicazioni di
articoli correlati nel novembre 2024/25. Le attivita dei partner durante la settimana
ESW saranno ampiamente promosse tramite e-mail, social media, siti web dei partner
e saranno registrate nel sito web ESW.

Un vantaggio significativo sulle attivita di divulgazione sara offerto dalle 3 reti che
partecipano al progetto:

- EDEN Apprendimento digitale in Europa

EDEN Digital Learning Europe ¢ la principale rete europea per la promozione
dell'istruzione digitale. Favorisce lo scambio di conoscenze e migliora la
comprensione tra i professionisti dell'apprendimento a distanza e dell'e-learning,
promuovendo al contempo le migliori pratiche e politiche in tutta Europa e oltre.
Con una lunga esperienza nella promozione del networking, della cooperazione
internazionale e dello sviluppo professionale, la solida e attiva membership di EDEN
Europe € una risorsa importante per facilitare la rete di riferimento Al Pioneers.

Con una rete estesa di oltre 180 membiri istituzionali e 1100 professionisti del
Network of Academics and Professionals (NAP), EDEN aiuta molte istituzioni, reti e
individui a impegnarsi in attivita di networking professionale. In qualita di partner del
progetto, EDEN facilita attivamente le attivita di rete, apportando la propria
esperienza e le risorse necessarie per promuovere una valutazione critica e un
processo decisionale informato nell'implementazione dell'intelligenza artificiale
nell'istruzione. EDEN offre l'accesso a una rete di istituzioni educative, partner
tecnologici e responsabili politici che possono contribuire a promuovere la
collaborazione e a diffondere le migliori pratiche. EDEN sostiene la facilitazione
della rete di Al Pioneers offrendo spazi per gli eventi della rete durante diversi eventi
online come la Settimana dell'istruzione aperta, la creazione di conoscenze, i
webinar del NAP e gli eventi in loco (conferenze annuali e workshop di ricerca). E qui
che iricercatori della rete Al Pioneers possono condividere i risultati, organizzare
workshop e promuovere opportunita di networking. Inoltre, la newsletter mensile
EDEN, ampiamente sottoscritta, € una piattaforma eccellente per condividere le
conoscenze sulla rete Al Pioneers e invitare nuovi membri. Infine, EDEN fornisce
anche un ampio supporto di segreteria all'European Journal of Open, Distance and
E-Learning (EURODL).

- CNOS-FAP

L'istruzione e la formazione professionale salesiana (CNOS-FAP) € ben nota in
Europa, universalmente riconosciuta dagli stakeholder nazionali ed europei
(decisori politici, istituzioni, attori del CNOS-FAP e del mercato) come un marchio di
qualita approvato da organizzazioni che, nello spirito di Don Bosco, forniscono a
livello nazionale un'istruzione olistica e un'occupazione di qualita ai giovani piu
vulnerabili. Gli oltre 160 Centri CNOS-FAP in Europa hanno una storia di
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cooperazione di lunga durata. In questa fase il CNOS-FAP sviluppera eventi Al
Pioneers per la propria rete, facilitando la condivisione delle conoscenze e lo
sviluppo dei propri professionisti, insegnanti ed esperti.

- BIBB (rete tedesca di insegnanti e formatori)

L'Istituto federale per l'istruzione e la formazione professionale (BIBB) € un'istituzione
riconosciuta per la ricerca e lo sviluppo della formazione professionale iniziale e
continua in Germania. In quanto istituzione pubblica, il BIBB & coinvolto nello sviluppo
delle strutture di rete in Germania a livello nazionale e fornisce consulenza ad altri
organismi politici e agli attori del settore dellistruzione e della formazione
professionale. Per quanto riguarda le competenze sull'integrazione dell'lA
nell'istruzione, il BIBB & particolarmente coinvolto attraverso le attivita del portale
Leando, di recente sviluppo, in cui U'lA & integrata nella formazione continua dei
formatori nell'istruzione e nella formazione professionale, principalmente attraverso
l'uso di modelli linguistici di grandi dimensioni a vari livelli.

Queste reti stanno promuovendo attivamente eventi e attivita sull'istruzione e la

formazione in materia di IA che stanno dando impulso alla rete di riferimento dei
Pionieri dell'lA.
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1.3 RELAZIONE SULLE ATTIVITA (PRIMI 18 MESI)

Il progetto ha organizzato una serie di attivita ed eventi per i membri della rete durante
i primi 18 mesi: alcuni di questi erano aperti al mondo intero, ma altri erano limitati o
mirati ai membri della rete di riferimento, tra cui:

Webinar, seminari o workshop di consulenza, raccolta di best practice da condividere,
dimostrazioni di applicazioni, organizzazioni di eventi.

Lo sviluppo della Membership si € basato sull'invito dei Pionieri. Il termine Pioneer &
tratto dal DigCompEdu Framework (Redecker, 2017, p. 30).

"I pionieri mettono in discussione l'adeguatezza delle pratiche digitali e
pedagogiche contemporanee, di cui essi stessi sono leader. Sono preoccupati
perilimiti o gli svantaggi di queste pratiche e sono spinti dall'impulso di innovare
ulteriormente l'istruzione. | pionieri sperimentano tecnologie digitali altamente
innovative e complesse e/o sviluppano nuovi approcci pedagogici. | pionieri
sono una specie unica e rara. Guidano l'innovazione e sono un modello per gli
insegnanti piu giovani".

Data limportanza del crescente utilizzo dell'lA nell'educazione degli adulti e nella
formazione professionale, Al Pioneers sirivolge a un'ampia gamma di gruppi target:

Insegnanti e formatori: Gli insegnanti e i formatori sono uno dei gruppi target piu
importanti, sia per quanto riguarda l'uso pedagogico dell'lA per linsegnamento e
l'apprendimento, sia per quanto riguarda l'lA come materia nell'istruzione degli adulti e
nell'lFP.

Manager dell'istruzione: L'IA giochera un ruolo importante nella gestione
dell'istruzione e, si spera, ridurra il carico di lavoro amministrativo sia per i manager che
per gli operatori. | manager saranno influenti nel decidere l'allocazione delle risorse e
nel promuovere l'introduzione di applicazioni per l'insegnamento e l'apprendimento.

Responsabili politici e pianificatori: In un settore in cosi rapido sviluppo &
fondamentale che i responsabili politici e i pianificatori a tutti i livelli comprendano i
vantaggi e le problematiche che l'IA porta con sé nelllistruzione e sviluppino nuove
misure politiche per sostenere, regolamentare e monitorare le modalita di
implementazione dell'lA nell'educazione degli adulti e nelllistruzione e formazione
professionale.

Sviluppatori di applicazioni: Gli sviluppatori di applicazioni sono necessari per lo
sviluppo tecnico delle applicazioni di IA. Richiedono una comprensione del contesto
pedagogico di come U'lA viene impiegata e utilizzata nell'istruzione e nella formazione e
di come lavorare in processi di co-sviluppo con insegnanti e formatori.
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Ricercatori: Anche i ricercatori in campo educativo svolgono un ruolo chiave nello
sviluppo e nello scambio di conoscenze. Si tratta sempre piu di un campo
interdisciplinare, che unisce la ricerca educativa allo sviluppo tecnologico.

Pubblico generale: L'uso crescente dell'intelligenza artificiale nell'istruzione € gia un
tema di dibattito pubblico e di preoccupazione, con un'attenzione quasi quotidiana da
parte della stampa tradizionale, dei social media e della televisione. E spesso
controverso, con preoccupazioni relative alla privacy, ai pregiudizi e alla pedagogia. E
importante che i dibattiti pubblici siano informati e che i risultati di progetti come
questo siano spiegati al grande pubblico.

1a fase - Creazione della rete di riferimento Al Pioneers:

Inizializzazione:
Prima dell'invito dei membri & stata creata un'infrastruttura digitale per la rete. Il
progetto ha sviluppato un'infrastruttura di social networking per i membri della rete di
riferimento, utilizzando un'installazione di Mastodon:
Questa infrastruttura € stata utilizzata per lo
scambio di informazioni e di buone pratiche, nonché per la discussione di questioni
quali l'etica, le competenze degli insegnanti e l'impatto dell'lA in situazioni didattiche
reali.

Ogni partner ha invitato 2 pionieri del proprio Paese a partecipare alla rete di
riferimento, tenendo conto della parita di genere. Questi pionieri hanno condiviso
apertamente i primi contenuti e dibattiti prima in Mastodon, ma in seguito abbiamo
deciso di concentrarci sul sito web di Al Pioneers e su LinkedIn, data la sua popolarita e
liscrizione dei membri. Il progetto ha organizzato 2 seminari di consultazione nel 2023,
riunendo i pionieri a livello europeo, e organizzera altri 2 seminari di consultazione nel
2024.

Attualmente, giugno 2024, abbiamo 288 membri/follower nella pagina Linkedln e 210
pionieri ricevono la nostra newsletter settimanale con i post del blog Al Pioneers dal
sito web.

2" fase - Sviluppo della rete di riferimento Al Pioneers:

Scaffolding e facilitazione: In questa fase, la rete crescera attraverso un nuovo ciclo di
inviti ai partner del progetto, e dovremmo raccogliere piu di 200 membri.

Dovrebbe essere garantita la rappresentanza di tutti i Paesi dell'UE a 28, con almeno 5
membri per Paese.

A tal fine potenzieremo la pagina LinkedIn con nuove attivita, sondaggi e la
partecipazione dei partner e allo stesso tempo miglioreremo l'articolazione con gli
strumenti e le nuove funzionalita che creeremo nel sito web del progetto.
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https://network.aipioneers.org/explore

Inoltre, articoliamo attivamente 'Al Pioneers Network con altre reti, come ad esempio il
nuovo Learning Club per insegnanti sull'lA lanciato dalla European Training Foundation
(https://openspace.etf.europa.eu/pages/new-learning-club-teaching-artificial-
intelligence).

Il sito web Al Pioneers presenta nuove caratteristiche come:
- Elenco dei progetti sull'lA nell'istruzione e nella formazione (con descrizione del
progetto e registrazione)
- Elenco delle reti
- Elenco dei prossimi eventi Al (promozione degli eventi dei soci)
- invitare i membri a diventare partner associati (con vantaggi reciproci)
- elenco degli articoli e dei post rilevanti dei membri
- elenco delle migliori pratiche e degli esperti rilevanti
- invitare i membri a pubblicare articoli sul nostro sito web e sulla newsletter

Potenziate la pagina LinkedIn e utilizzatela per facilitare l'interconnessione dei
membiri, i post e la condivisione di conoscenze e contenuti, ad esempio:

- creare sondaggi

- scrivere articoli

- aggiungere i media degli eventi

- registrazione soci eventi

- creareeventi

- creare una newsletter

1.4 APPROCCIO METODOLOGICO

Per elaborare una prima bozza di concetto su come implementare lo Scaffolding e la
Facilitazione della Rete, & stata condivisa con i partner di Al Pioneers durante l'incontro
transnazionale tenutosi presso 'Universita dei Paesi Baschi a Bilbao, il 22-23 maggio
2024. E stato condiviso un dibattito e i partner hanno partecipato con le loro idee. Il
nucleo del documento, che definisce i gruppi target e identifica le potenziali attivita di
cooperazione, si basa sui contributi dei partner.

| partner del progetto sono stati invitati a elencare i progetti, le reti e le organizzazioni
che ritengono rilevanti per una cooperazione strategica con Al Pioneers. E stato
discusso come gestire le richieste di cooperazione ricevute. Le strategie per
identificare e selezionare/prioritarizzare i potenziali partner di cooperazione, i progetti,
gli influenzatori chiave e i membri chiave a livello europeo e nazionale, ecc. input
specifici per l'integrazione delle Comunita di Pratica (CoP) nazionali. Sulla base di
questi input, il deliverable ¢ stato rivisto e condiviso con il partenariato nel giugno 2024.
Nel corso dell'organizzazione di un comitato di garanzia e valutazione della qualita, &
stato incorporato il feedback dei partner del progetto e successivamente il documento
finale € stato completato e tradotto in tutte le lingue dei partner.
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2. OBIETTIVI DELLO SCAFFOLDING E DELLA FACILITAZIONE

Nel complesso, la rete Al Pioneers Reference mira a creare situazioni vantaggiose per i
pionieri e la collaborazione con nuovi partner (progetti, reti o organizzazioni) attraverso
una cooperazione mirata e specifica.

La cooperazione strategica pu0 essere raggiunta attivamente attraverso attivita
specifiche guidate dalle attivita dei pionieri dell'intelligenza artificiale all'interno dei
pacchetti di lavoro (push), oppure passivamente accettando le richieste ricevute dai
membri pionieri (pull).

Lo scaffolding e la facilitazione includono strategie per articolare linclusione di
potenziali partner e cercare opportunita di networking con progetti che sono disposti a
scambiare e interagire con noi. Allo stesso tempo, € fondamentale estendere le risorse
e la condivisione di progetti simili aumentando l'attenzione sulla cooperazione
strategica e sulla condivisione delle conoscenze con chiari vantaggi reciproci.

Pertanto, l'obiettivo generale dello scaffolding e della facilitazione della rete € quello di
aumentare l'impatto del progetto Al Pioneers sfruttando le sinergie con altri pionieri,
progetti, organizzazioni e reti e di coinvolgere piu attivamente i membri/pionieri
dell'istruzione e della formazione professionale e degli adulti.

L'obiettivo principale € quindi quello di ampliare la rete e integrare nuovi pionieri,
progetti, organizzazioni, stakeholder e iniziative rilevanti e, allo stesso tempo,
coordinare le attivita con loro, puntando ai seguenti risultati:

1. consentire una maggiore sinergia e condivisione di buone pratiche tra i
progetti/pionieri.

2. sbloccare opportunita di efficienza e fornire un terreno per la co-creazione di
nuove idee progettuali.

3. aumentare la visibilita dei Pionieri dell'lA e facilitare 'accesso e
l'interconnessione tra i pionieri

4. fornire ai Pionieri dell'Al l'accesso a piu canali di diffusione e comunicazione a
vari livelli

5. fornire l'accesso a conoscenze, competenze ed esperti a livello internazionale
che possono essere utilizzati per l'implementazione delle attivita del progetto
con un focus su argomenti specifici

6. evitare chei gruppitarget, che in parte si sovrappongono, siano sopraffatti da

un'elevata quantita di attivita ed eventi simili e quindi evitare il rischio di
stanchezza degli stakeholder.
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| partner del progetto forniranno supporto ai Pionieri della Rete di Riferimento
attraverso:

La fornitura di risorse e strumenti, di linee guida e di schemi di valutazione etica,
l'organizzazione di incontri di rete, workshop ed eventi online / faccia a faccia a livello
locale, regionale, nazionale ed europeo, forniscono linfrastruttura e il supporto per
sostenere la rete dopo la fine del finanziamento del progetto. La Rete di riferimento dei
pionieri avra il ruolo di:

1. Fornire informazioni e conoscenze sull'uso dell'lA nell'istruzione nelle proprie
istituzioni e a livello locale, regionale o nazionale.

2. Sviluppare e condividere applicazioni o pratiche innovative
3. Ciriticare l'uso dell'lA e della condivisione a livello di rete

4. Sostegno allo sviluppo professionale continuo nell'uso dell'lA nell'educazione
degli adulti e nell'lFP

5. Collaborare con altri pionieri dell'lA della rete e con esperti esterni nel campo
dell'lA.

6. Sviluppare e sostenere le politiche sull'lA nell'educazione degli adulti e
nell'istruzione e formazione professionale.

7. Testare le risorse e gli strumenti del progetto e fornire un feedback.
A livello di ciascun Paese/lingua, sara creata una Comunita di pratica (CoP) 2024-2025:

- UnCdPin Grecia e a Cipro
- UnCdPin Spagna

- UnCdPin Portogallo

- UnCdPin ltalia

- Un CdPin Germania

Le CoP saranno sviluppate come punto di riferimento per i seguenti argomenti:
Supplemento Al alla CoP DigCompEdu e all'Epale, creazione della comunita, elenco
degli invitati ai dibattiti e agli eventi. Le CoP nazionali includeranno idee di lavoro e
collaborazione tra pari, dimostratori, agenda della CoP, eventi della CoP, articolazione
internazionale della CoP con la rete di riferimento in Linkedln e sul sito web. L'elenco
degli eventi delle CoP nazionali deve essere elencato in anticipo e pubblicato sul sito
web del progetto e su LinkedIn.

Quando si adotta un approccio passivo per attrarre potenziali partner di cooperazione,
€ necessario comunicare e creare consapevolezza dei vantaggi che lo scambio con i
Pionieri dell'lA comporta per i rispettivi partner di rete. Questi vantaggi per i partner
della rete possono includere i seguenti:
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9.

Impegnarsi con gli organi di coordinamento dei pionieri dell'intelligenza
artificiale e con i principali esperti per comprendere meglio le loro esigenze,

Unirsi alla rete dei Pionieri dell'lA per accedere alle informazioni sullo sviluppo
dell'lA nell'istruzione e nella formazione, ottenere l'accesso/pubblicizzare
eventi, diffondere i propri risultati alla rete e impegnarsi con altri attori chiave e
pionieri.

Co-organizzare attivita ed eventi (di networking o di capacity building) con il
progetto Al Pioneers

Condividere i risultati del progetto e scambiare conoscenze e competenze con
un pubblico piu ampio.

Accedere al nuovo know-how e all'innovazione raccolti/forniti dalle attivita
legate ad Al Pioneers per soddisfare le esigenze e le aspirazioni degli insegnanti
professionisti, del sistema di istruzione e formazione professionale e di altri

soggetti interessati.

Condividere casi di studio, casi d'uso e raccomandazioni politiche per
supportare la progettazione di nuovi progetti di IA nell'istruzione.

Condividere i bandi di progetto rilevanti per la rete Al Pioneers,

Aumentare la visibilita di organismi, reti, servizi o progetti presso i soggetti
interessati,

Aumentare l'impegno dell'lAin classe da parte degli esperti,

10. Condividere le risorse e le infrastrutture per 'organizzazione congiunta di eventi.

11. Collaborare con i pionieri dell'istruzione superiore
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3.

SCAFFOLDING E FACILITAZIONE DELL'IMPLEMENTAZIONE

3.1. COOPERAZIONE A LIVELLO EUROPEO

Sostenere i pionieri, i singoli o le organizzazioni nella progettazione di progetti Ai.

Cooperazione potenziale:

1.

7.

Rafforzare lo scambio di conoscenze tra le varie parti interessate e gli Stati
membri dell'UE organizzando eventi di networking congiunti.

Facilitare l'accesso e rafforzare 'uso degli archivi di conoscenza aumentando le
capacita dei pionieri dell'intelligenza artificiale.

Sensibilizzazione all'innovazione aperta e ad altri approcci multipartner per
progetti pratici nell'ambito dell'Al Pioneers

Eventi di potenziamento delle capacita per rafforzare i flussi di conoscenza (ad
esempio, attivita congiunte con gli organi di coordinamento e i partner di Al

Pioneers, seminari di consultazione piu pertinenti e incentrati sui temi, ecc.)

Eventi di sviluppo delle capacita per esercizi di monitoraggio riflessivo per i
pionieri dell'lA

Scambio regolare sulle attivita dei Pionieri dell'lA per fornire attivita coerenti a
Pionieri, insegnanti, progetti e organizzazioni.

Fornitura di abstract di pratiche con buoni esempi di pratica

Vantaggi reciproci:

1.

2.

Rafforzare i flussi di conoscenza tra gli stakeholder di Al Pioneers e i servizi della
Commissione europea.

Aumento della visibilita del progetto Al Pioneers presso gli attori rilevanti a livello
europeo.

Contributo all'aumento dell'impegno dei pionieri nel fornire contributi alle
politiche.

Contribuire a politiche personalizzate allineate alle esigenze specifiche degli

stakeholder di Al Pioneers e facilitare le raccomandazioni per il supporto al
processo decisionale.
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5. Condivisione di conoscenze e competenze sull'implementazione di progetti
legati ad Ai Pioneers

Estensione della rete di stakeholder di Al Pioneers, per raggiungere un pubblico
pitu ampio
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3.2. PROGETTI INTERNAZIONALI

Obiettivi.

1.

Nuova condivisione delle conoscenze con i progetti pertinenti e i loro partner
Facilitazione dello scambio di conoscenze e diffusione delle migliori pratiche
innovazioni tra i propri membri (formatori, organizzazioni, progetti)

Migliorare le capacita e le competenze di formatori, organizzazioni e progetti.

Migliorare e far progredire le pratiche e le tecnologie di Al Pioneers attraverso la
collaborazione con progetti simili € iniziative di innovazione.

Promuovere la cooperazione e la creazione di reti tra le varie parti interessate,
tra cui governi, ONG, enti del settore privato e istituzioni accademiche.

Miglioramento dell'istruzione e della formazione professionale Al, contribuendo
allo sviluppo professionale di formatori e studenti

Cooperazione potenziale:

1.

2.

4.

Organizzazione di eventi congiunti per sostenere lo scambio di conoscenze e la
condivisione delle migliori pratiche.

Organizzazione di attivita di capacity building (ad esempio, workshop, corsi di
formazione, ecc.) ed eventi di networking

Fornitura di risultati di analisi, briefing, infografiche, bench-marking e buone
pratiche per l'integrazione delle parti interessate nelle attivita di Al Pioneers (ad
esempio, interventi, struttura e competenze dei servizi di consulenza, modelli di
cooperazione, ecc.

Attivita congiunte di comunicazione e divulgazione (ad esempio, newsletter
congiunta del progetto, gia in atto).

Vantaggi reciproci:

1.

Aumentare il numero di progetti di livello europeo sull'lA nell'istruzione,
collegandosi a un pubblico pit ampio attraverso i progetti internazionali e i
partner che collaborano.

Possibilita per gli stakeholder di Ai Pioneers di registrarsi al sito web di Al
Pioneers, aumentando la visibilita dei Pionieri di Al europei e nazionali.
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Aumentare la visibilita delle organizzazioni e delle reti internazionali e creare
consapevolezza sui loro servizi.

Aumentare l'impegno dei pionieri
Condivisione di risorse e infrastrutture per l'organizzazione di eventi
Condividere gli strumenti e i risultati del progetto per facilitare l'uso di strumenti

basati sulle evidenze per i servizi comunitari e le amministrazioni pubbliche
nazionali.
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3.3 RETI INTERNAZIONALI

Obiettivi:

1. Facilitare e consentire l'inclusione di soluzioni basate sull'evidenza, formulando
e fornendo raccomandazioni politiche a partire dai risultati del progetto.

2. Sostenereiflussi di conoscenza e lo scambio tra gli stakeholder di Al Pioneers,
creando nuove conoscenze, concetti, strumenti e framework.

3. Collegare gli agenti Al Pioneers in tutti gli Stati membri dell'UE (l'obiettivo &
quello di avere un rappresentante della rete Al Pioneers in ogni paese europeo).

4. Progettare ed eventualmente implementare progetti multi-attore per affrontare
le sfide dell'lA nell'istruzione e nella formazione.

5. Condivisione dei risultati scientifici, delle migliori pratiche e diffusione dei
risultati del progetto per la loro applicazione pratica.

6. Catalysation di soluzioni innovative per l'IA nell'istruzione e nella formazione

7. ldentificare e integrare le aree topiche nei nuovi temi di Al Pioneers come area
trasversale.

Cooperazione potenziale:

1. Organizzare eventi di networking e conferenze che riuniscano i rappresentanti di
vari progetti per promuovere la collaborazione e identificare le opportunita di
iniziative congiunte (ad esempio, la partecipazione agli eventi Al Pioneers).

2. Organizzazione di eventi di networking con progetti tecnici per condividere
soluzioni innovative e risultati pratici e la loro integrazione in Al Pioneers

3. Organizzazione di eventi di sviluppo delle capacita, ad esempio sull'integrazione
di aree tematiche.

4. Condivisione deirisultati tra i progetti per supportare le raccomandazioni ai
decisori, ad esempio attraverso la partecipazione di progetti rilevanti alle
riunioni annuali del progetto Al Pioneers partecipazione a conferenze annuali
con contributi a Al Pioneers (come EDEN, EADTU, VET Net annual Conferences,
ecc.)

5. Attivita congiunte di comunicazione e divulgazione (ad esempio, condivisione

dei risultati del progetto all'interno di newsletter o canali di social media,
partecipazione dei Pionieri dell'lA a fiere e conferenze, ecc.
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6. Partecipazione dei Pionieri dell'lA ai comitati consultivi strategici di progetti
internazionali

7. Pubblicazione di articoli di ricerca congiunti
Vantaggi reciproci:
1. Possibilita peri partner del progetto di registrarsi al sito web di Al Pioneers per
avere visibilita, accedere alle informazioni e agli eventi e confrontarsi con altri

pionieri chiave.

2. Estensione della rete Al Pioneers, per raggiungere un pubblico pit ampio e
rafforzare i flussi di conoscenza.

3. Accesso ai responsabili politici e ai principali stakeholder della rete Al Pioneers
per la presentazione dei progetti e dei relativi risultati.

4. Aumentare la visibilita della rete Al Pioneers e dei progetti di cooperazione.

5. Aumentare il coinvolgimento dei pionieri attraverso 'organizzazione di eventi
congiunti, evitando di

stanchezza degli stakeholder

6. Condividere risorse e organizzazione di eventi
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3.4 COOPERAZIONE A LIVELLO NAZIONALE/REGIONALE

Il progetto e la rete Al Pioneers si impegnano a livello nazionale, in particolare
attraverso le Comunita di Pratica (CoP) nazionali. Gli obiettivi, il concetto e le attivita
delle CoP consistono nel riunirsi regolarmente, nel fornire input alla rete di riferimento
e nell'organizzare workshop nazionali e/o regionali. Le CoP sono invitate a contribuire
alla rete attraverso l'identificazione di progetti e reti nazionali e/o regionali rilevanti.

Lo scaffolding e la facilitazione delle attivita di rete delle CdP dovrebbero contribuire a:

1. Identificare reti e progetti regionali/nazionali che potrebbero essere rilevanti e
che non sono ancora stati identificati.

2. Portare esempi di buone pratiche dal livello nazionale/regionale a quello
europeo in coordinamento con la rete di riferimento, il coordinatore del progetto
e i responsabili del WP.

3. Sostenere l'attuazione di programmi a livello europeo o nazionale.

4. Facilitare lo scambio di conoscenze e la diffusione delle migliori pratiche e delle
innovazioni tra i loro membri (ad esempio, formatori, insegnanti, ricercatori,
consulenti, esperti) per la loro attuazione nella pratica.

5. Promuovere la cooperazione e la creazione di reti tra le varie parti interessate,
compresi i responsabili politici, l'istruzione e la formazione professionale, il

settore privato e le istituzioni accademiche.

6. Miglioramento dell'uso dell'lA nell'istruzione e nella formazione professionale,
contribuendo allo sviluppo professionale di studenti e operatori del settore.

Vantaggi delle CoP

1. Apportare alla CoP ulteriori competenze tematiche, valorizzando progetti, reti o
iniziative nazionali/regionali.

2. Condividere le risorse per l'organizzazione di riunioni, eventi congiunti, ecc.
3. Portare esempi di best practice nazionali/regionali a livello europeo
4. Essere ispirati dall'ampliamento delle attivita di rete di altre CdP

Cooperazione potenziale:
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7.

Fornitura dei risultati dell'analisi, dei benchmark e delle buone pratiche per
l'integrazione degli stakeholder nei Pionieri dell'Al

Presentazioni durante gli eventi di networking per lo scambio di buone pratiche
(ad esempio, questioni organizzative, progettazione e attuazione di interventi
politici, approccio interdisciplinare, ecc.)

Condivisione di informazioni dal basso verso l'alto sulle necessita da parte dei
pionieri di aree tematiche (ad esempio, partecipazione a sondaggi)

Partecipazione a eventi di capacity building (ad esempio, sull'integrazione di
aree topiche nella rete Al Pioneers)

Condivisione di bandi aperti per progetti di Al Pioneers correlati o di attualita a
livello nazionale

Attivita congiunte di comunicazione e divulgazione (ad esempio, condivisione di
esperienze a livello nazionale tramite i social media o un articolo nella

newsletter).

Pubblicazione di articoli di ricerca comuni

Vantaggi reciproci:

1.

2.

3.

Partecipazione agli eventi organizzati da Al Pioneers
Essere informati sulle pratiche e sugli sviluppi attuali

Organismi e reti nazionali/regionali
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4. GESTIONE DELLA RETE DI RIFERIMENTO

L'articolazione con altri progetti, pionieri e attivita pertinenti consentira di aumentare le
sinergie e la condivisione di buone pratiche e avverra secondo le strutture e i formati
definiti nelle Linee guida della rete (D2.1).

Inoltre, il processo di identificazione e decisione dei potenziali partner di cooperazione
€ supportato da un gruppo di valutazione, composto da partner di progetto, che
vengono identificati indicando l'interesse a partecipare. Il gruppo di valutazione

1. siriunisce ad hoc pervalutare le richieste ricevute e in sospeso e/o i potenziali
partner di cooperazione.

2. staimplementando la regolarita delle riunioni in base alle esigenze dei processi
di progetto.

3. puo decidere diinvitare i singoli partner del progetto alla riunione per presentare
suggerimenti per la cooperazione in precedenza.

4.1. PIANIFICAZIONE DEGLI EVENTI

Per sostenere e facilitare l'articolazione tra le CoP nazionali e la rete di riferimento
europea, organizzeremo un webinar europeo ogni 3 mesi con argomenti specifici
relativi alle competenze e allo sviluppo delle capacita. L'idea & di utilizzare ogni area del
supplemento Al di DigComEDu come argomento di ogni evento.

Ogni partner sara responsabile di un evento in lingua inglese - lordine per
l'organizzazione degli eventi tematici €: Germania, Cipro, ltalia, Spagna, Portogallo e
Grecia.

Per la newsletter, ogni partner fara un nuovo invito a raccogliere 10 nuovi pionieri dalla
propria sfera di influenza per partecipare a specifiche attivita.

Il piano degli eventi per il 2024 delinea le attivita previste per sostenere e facilitare la
rete dei pionieri dell'intelligenza artificiale, in conformita con la guida del WP2 verso
attivita che sono in linea con la rete principale e la supportano.

L'obiettivo generale € quello di fornire una tabella di marcia delle attivita previste
nell'arco di un anno del progetto per facilitare la pianificazione e l'organizzazione. Il
piano d'azione annuale per le attivita di questa fase si basa sullo stato attuale delle
informazioni su eventi, progetti e altre attivita rilevanti e sara aggiornato nel corso della
durata del progetto.
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Scadenza

(o] &

Partner Titolo Formato Durata Altoparlanti per a ganizzato Partecipanti Regls_
presenta- ‘e trazione
zione
Attivita di Al
da|TB e BIBB
. . e casid'uso
La scienza incontra ,
la pratica - Kl e ro webinar dellAl da rece-
Nazionale | 2P 15maggio | 2,5h | partedelle | Tedesco / ITB 50 P
botica nella forma- 1 . dente
. . scuole di
zione professionale .
ITB formazione
professiona-
le tedesche
Workshop di net- ITB e scuole
Nazionale | Workinganorddei | poc | \ovembre | 1giomo | & fOrMaZo- | 1o desco / ITB su invito
casi d'uso tedeschi ne profes-
dell'lA nell'lFP sionale
La diciottesima
scuola estiva EATEL
Nazionale | sull'apprendimento | Visita Inglese
potenziato dalla
tecnologia
Universita di Alican-
PONTYDYS- te
GU Fondazione ELLIS
Alicante (rete euro-
Nazionale pea di eccellenza Visita Inglese

nella ricerca sull'lA)
1Millionbots
Istituto Tecnologico
AlJU
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Scadenza or-

erla . . . Regis-
P ganizzato Partecipanti g
presenta- trazione

q re
zZione

Partner Titolo Formato Durata Altoparlanti Lingua

Insegnanti e for-
matori italiani
dell'istruzione e
della formazione

3 maggio Marco e . professionale,
2024 1,5h Cassandra Italiano insegnanti e for-
matori dell'educa-
zione degli adulti e
insegnanti in gene-
rale
Insegnanti e for-
matori italiani
dell'istruzione e
della formazione

F2f + 15 maggio Marco e . professionale,
Webinar 2024 1,5h Cassandra Italiano insegnanti e for-
matori dell'educa-
zione degli adulti e
insegnanti in gene-
rale
Insegnanti e for-
matori italiani
dell'istruzione e
della formazione | certifica-

I pionieridell'lA e la
Nazionale | revisione della lette- F2f
ratura

| pionieri dell'lA: il
UnivVerona | Nazionale | progetto, larete, le
risorse educative

Etica dell'lA nell'lFP | Work- Francesco . .
. \ . 30 settembre . professionale, to di
Nazionale e nell'educazione shop 3h &Marco & Italiano . . .
. . . 2024 insegnanti e for- parteci-
degli adulti. online Cassandra

matori dell'educa- | pazione

zione degli adulti e

insegnanti in gene-
rale

32



Scadenza

Or- .
Partner Titolo Formato Durata Altoparlanti per a ganizzato Partecipanti Re“?'s'
presenta- re trazione
zione
Formatori dei 62
evento invitare i Centri di Forma-
Nazionale Corsi estivi forma- | Giugno-Luglio partner ital- Italiano zione Professiona-
tivo iani le del CNOS-FAP
italiano
CNOS-FAP
Formatori dei 62
Seminari di forma invitare i Centri di Forma-
Nazionale zione Ottobre-Nove | 2giorni | partnerital- Italiano zione Professiona-
iani le del CNOS-FAP
italiano
Graham Att- certifica-
Supplemento Al al well, George Portogheseln- to di
Nazionale DIGCOMEDU Webinar 17 aprile 1h Bekiaridis, Inglese segnhanti gforma- parteci-
. tori .
Ana Dias pazione
) Workshop Al Pio- AnaDiasegli| o . Portogheseln- Cetr(t)'fé?a'
TecMinho Nazionale | neers - Casidistu- | Webinar Settembre 1h insegnanti di g segnanti e forma- .
. , se . parteci-
dio sull'lFP IFP tori .
pazione
Interna- Seminario di con- . . Partner invi- Pionieri selezionati
zionale sultazione Webinar 26-giu 2h tati Inglese dell'lA
In.terna- Semlnarlq dicon- Webinar 27-nov 2h Partnerhlnw- Inglese Pionieri se'le2|onat|
zionale sultazione tati dell'lA
La diciottesima
Interna- scuola estiva EATEL Graham Att-
ACP . sull'apprendimento | Visita well, George Inglese Dottorandiin TEL
zionale . .
potenziato dalla Bekiaridis
tecnologia
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Scadenza

Or- .
Titolo Formato Durata Altoparlanti per la ganizzato Partecipanti Re*‘?'s'
presenta- re trazione
zione
. . . . George Insegnanti e
Nazionale Webinar Webinar Maggio Bekiaridis Greco formatori greci
Nazionale Webinar Webinar Settembre Ge.orge. Greco Insegna.ntl © .
Bekiaridis formatori greci
Workshob sui bio Graham; certifica-
Interna- L. S Pps .p CIISE . . . | Ana, George, Insegnanti e for- todi
. nieri dell'intelligen- 24-25 maggio | 2 giorni Inglese S .
zionale . UPV Ludger, matori di spagnolo | parteci-
za artificiale LT .
Chissi, Lisa pazione
Progetto Al Pio-
UPV neers: affrontare le contatti invi- Insegnanti e for-
Nazionale sfide pratiche Webinar | Aprile-maggio 1h . Spagnolo S
, . tati matori di spagnolo
dell'educazione
all'lA
. Eticanell'lAe . Ottobre- Membri del Insegnanti e for-

Nazionale nell'educazione Webinar Novembre 1h gruppo UPV Spagnolo matori di spagnolo
Settimana dell'i- Link di
struzione aperta Graham: registra-

Interna- 2024 Webinar Geor e(o’r- Insegnanti e zione
EDEN . , , EDEN 6 marzo 1,5h orge | Inglese | 13hCET | EDEN gnantl https://e
zionale Webinar "Ripen- ganizzazione formatori
OEW Gied den-
sare la valuta- - Giedre) euro-
zione digitale pe.eu/reg
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https://eden-europe.eu/register-now-open-education-week-2024-4-7-march/
https://eden-europe.eu/register-now-open-education-week-2024-4-7-march/
https://eden-europe.eu/register-now-open-education-week-2024-4-7-march/
https://eden-europe.eu/register-now-open-education-week-2024-4-7-march/
https://eden-europe.eu/register-now-open-education-week-2024-4-7-march/
https://eden-europe.eu/register-now-open-education-week-2024-4-7-march/
https://eden-europe.eu/register-now-open-education-week-2024-4-7-march/

Partner

Titolo

nell'era della

Formato

Durata

Altoparlanti

Lingua

Scadenza
per la
presenta-
zione

Or-
ganizzato
re

Partecipanti

Regis-
trazione

ister-

GenAl now-
open-
educa-

tion-
week-
2024-4-
7-march/
Confe-
renza https://e
Conferenza annuale | gyen. den-
Eden GRAZ - Ap- eu-
prendimento nell'e Graham; rope.eu/
~ | 2relazio- : .
Iqterna ra dell'intelligenza | ni/present | 16-19 giugno George, Ana, Inglese 15 marzo EDEN Insegnant! © event/ed
zionale e i Ludgere formatori
artificiale: verso azioni . en-2024-
.. s complete; Giedre
futuri immaginifici 1 annual-
poster
1 Labora- confer-
torio ence/
d'azione
Abilita e competen- Confer
- i i "1 11-19 mag- - i
cawLe | e | ebertonober | oma | 11719 P
gnanti EATHL gio
tori
Interna L'intelligenza artifi- Insegnanti
. ciale nell'istruzione | Webinar 3 luglio Th Inglese g .
zionale . formatori
professionale .
BIBB Oliver Nahm
Nazionale Prompting Officina 22 gennaio Th Tedesco Unione
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https://eden-europe.eu/event/eden-2024-annual-conference/
https://eden-europe.eu/event/eden-2024-annual-conference/
https://eden-europe.eu/event/eden-2024-annual-conference/
https://eden-europe.eu/event/eden-2024-annual-conference/
https://eden-europe.eu/event/eden-2024-annual-conference/
https://eden-europe.eu/event/eden-2024-annual-conference/
https://eden-europe.eu/event/eden-2024-annual-conference/
https://eden-europe.eu/event/eden-2024-annual-conference/
https://eden-europe.eu/event/eden-2024-annual-conference/

Partner

Titolo

IA e analisi dell'ap-

Formato

Durata

Altoparlanti

Lingua

Scadenza
per la
presenta-
zione

Or-
ganizzato
re

Partecipanti

Fornitori di forma-

Regis-
trazione

. rendimento nell .
Nazionale prend .e ° e.a Officina 6 marzo 1h Tedesco . .
formazione a di- zione a distanza
stanza
Studenti universi-
. . . 5 giugno Professore tari, imprenditori,
CsSl Nazionale IA ed etica Webinar giug 1ora . . Greco . P ..
2024 universitario insegnanti, ricer-
catori.
Insegnanti di scuo-
Interna- Al / Insegnanti di . Ottobre la primaria, inse-
| . . . Webinar 1ora Esperto Inglese -
cs zionale scuola primaria eb 2024 P g gnanti di scuola

superiore, studenti
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4.2. SEGNALAZIONE DEGLI EVENTI

Per valutare i progressi della rete di condivisione delle conoscenze e di facilitazione,
oghi 6 mesi dovrebbe essere creato un rapporto per paese, che riporti almeno il nome
dell'evento, il numero di partecipanti, gli argomenti dell'evento e lo sviluppo del
dibattito, la sintesi dell'evento, le prove come le foto. Questo pud essere fatto a livello
di CoP nazionali/lingue e a livello di rete europea di riferimento.

E necessario sviluppare una relazione generale sulla rete di riferimento da consegnare
alla fine del progetto. D3.4. Relazione sugli obiettivi, lo sviluppo dei memobri, le attivita,
limpatto e la sostenibilita futura della Rete di riferimento per UIA nell'istruzione.
Includere i punti di riferimento della CoP e l'articolazione con la rete di riferimento
internazionale Al Pioneers.
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Al PIONEERS
Alktuo avadopag
2XEOLAOHOC Kal LTTOOTNPLEN

Ana Silva Dias, TecMinho (ouyypadéac)
Manuela Neves, TecMinho (cuyypadeag)
Fatima Correia, TecMinho (ocuvtaktng)
Miguel Ferreira, TecMinho (ouvtaktng)

Me tn xpnuatodotnon tg Eupwmnaiknig Evwong. Ot andeLg Kot oL YWWLEG TTOU
Co-funded by i Slatuntwvovtal ekPpAalouv amOKAELOTIKA TIG AMOYELS TWV CUVTOKTWY Kal Sev
the European Union QVTLTPOCOWMEUOUV KAT'avaykn TG anoPelg tng Eupwnaikng Evwong f tou Eupwmnaikou
ExteAeotikol Opyaviopou Eknaideuong kot MoAttiopou (EACEA). H Eupwraikr Evwon kot
0 EACEA 6ev propouv va BewpnBolv unelBuvol yLa Tig ekdpalopeveg anopeLg.
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ETAIPOI TOY EPFOY

-ITB- Naverotipio tng Bpéung, MNeppavia

- 2uvepyacia Evepywv MoAttwy, EAANGSa

- Pontydysgu, lomtavia

- UPV/EHU - Universidad del Pais Vasco, lomtavia
-TecMinho, MoptoyaAia

-CARVET - Universita di Verona, ItaAia

-EDEN - Digital Learning Europe, EcBovia

-BIBB -, l'eppavia

-CNOS-FAP, ItaAia

-CSlI - Kevtpo Kowwvikng Kawvotopiag, Kumpog



Aiktuo avadopacg Al Pioneers
2XEOLAOHOC Kal UTtooTHPLEN

1. EIZArQrH

To Al Pioneers eival éva dlatopeako €pyo Erasmus+ Forward Looking kat amookotel otnv
Tipowenon g xprnong kat tng dtdackaAiag tng texvntng vonpoouvng (Al) otnv ekmaideuon
evnAikwv Kat tnv emayyeApatikn katapton (EEK). H UNESCO avayvwpidet tig duvatotnteg
g TN va emrtaxVvel TV eTTELEN TWV TIAYKOOUWWY EKTTALOEVTIKWY OTOXWY, HEWVOVTAG TA
EUTOdla oTnV TPooBacn otn padnon, autopatorolwvtag TG dadikacieg dlaxeiplong kat
BeAtlotomolwvtag tg pedodoug yia tn PBeAtiwon Twv PABNOAKWY ATMOTEAECUATWY. To
Eupwrmaikdo Wnowkd 2xedlo Apaong umoypaupidelt ott n yndlakn texvoloyia, otav
XPNOJoTioLeital amoTEAEOHATIKA, PUTIOPEL va uTtooTnPi&eL TNV ekmtaideuon LYPNANG TIOLOTNTAG
KL XwpIg amtoKAELOPOUC Yl OAOUC TOUC EKTIALOEVOHEVOUC.

Kabwg n Texvntn Nonuoolvn cuvexidel va petapgopdpuwvel Tnv eKmaideucn, To €pyo HaAG
otoxelel otn dnuwoupyia e€vog Slktuou Mpwromopwyv NG Texvnng Nonpoouvng,
OUMUTIEPAAUPBAVOPEVWY  EKTTADEUTWY, eVOLADEPOUEVWY, GOPEWV XAPAENG TIOAITIKAG Kal
EKTIALOEVTIKWY OXedLaoTWY, Ttou Ba Asettoupyolv we onueia avadopdg yia 1o oxedlacpod Kat
TNV UAOTIOINON MEAMOVTIKWY EKTIADEUTIKWY E€pywyv TIou oxetidovtat pe tnv Texvnin
Nonpoouvn. Ot otoxol pag TmepapBAvouv TNV QvATITUEN OUCTACEWV TIOMTIKAG,
EPYAAELOONKWYV Kal KATELOUVTHPLWY YPAUHWY EGAPHOYNAG YA TOug TipwToTdopoug TG TN, Tov
EVIOTILOMO Kal TNV TUAOTIKA edappoyr Tepmtwoewy xpnong tg TN otnv ekmaideuon kat tnv
avamtuén Kateubuvinpwyv YPaupwy yia v nbikn kat agomotn xpnon g TN otnv
ekmaideuon.

Ma tnv emiteuén aUTWY TWV oTOXWYV, Ba epTAEEOLE TOoUG evdladepOpevoUg popeic oe OGN0 Tov
KUKAO wn¢ tou ocuothpatog TN, TpowBuwvtag tnv KatdpTion Kat tnv ekmaideuan, €10l WOoTe
oMol oL evdlapepopevol ¢opeig va Katavonoouv ta nTAPATA Tou apopouv TNV avartuén
NOWKWYV Kat aglotiotwy Tpooeyyicewy ywa t xpnon tng TN otnv eknaidevon. Oa avamtuoupe
EMONG €va CUUTIANPWHA TOU eUPWTAIKOU TAQLGIOU yla TIC YNOOKEG IKAVOTNTEG TWV
ekmadevtikwy (DIGCOMEDU) mou mepypddel Ti¢ 0e8OTNTEC KAl TG KAVOTNTEG TWV
EKTIALOEVTIKWV KAl TWV EKTIAdEVTWY Tou oxetidovtat he tnv TN otnv ekmaideuvon.

Avayvwpidoupe OTL Ol TOTUKEG YVWOELC Kal LKavotnteg eival WTIKAG onuaciag ywa tnv
QTOTEAEOMATIKN ULOBETNON Kal Slapopdwaon g TEXVNTAG VONUOCSULVNG OTNV eKTaideucn
(AIEd) kat Ba epyacTtoUE yla TNV avarttugn VEWV HOVTEAWY KAWWAKwOoNG. ZUPdwva Pe 1o
Kowo Kévtpo Epeuvwyv, n EE xpewaletal éva "kévipo ekkabBapong" mou B6a Bonba toug
EKTTALOEVUTIKOUCG Kal TOug LTeUBLVOUG XAPA&NG TIOALTIKAG VO KATAVONOOUV TG paydaieg
e€eNifelg o autdv tov topea. To €pyo PAG OTOXEVEL va KAAUWEL auth Tnv avaykn Kat va



OoUMBAAEL TNV avarttugn evog Yndlakol eKTIADEVTIKOU OLKOGUCTAHUATOCG UPNAWY ETUOOCEWV
TIou Ba TepAapBdvet 6Ao Kat Teplocotepo tn xpron g TN oe O0Aa ta emtineda, HETAEL AMNwWV
yla tn dwdackaAia Kat tn pdenon.

To diktuo avadopadg Al Pioneers sival éva maveupwmaiko 5iKTuo TTou Ba CUUTIANPWOEL Ta
vdlotapeva diktua, oTwg to EPALE kau n kowvdtnta paktikng tou KKEp yia to DigCompEdu.
H avarmtuén tou diktuou avadopdg Twy pwrtontdpwy tTng TN Ba cupBAaieL otnv evioxuon g
(KAVOTNTAG KAWOTOMIAG o€ TOTUKO, TIEPLPEPELOKD, EOVIKO Kal EUPWTIAIKO €TUMEDO KAl OF
Beopika opyava Kat Gopeig TIOATIKNAG OTNV EKTIAIdELON KAl TV KATAPTLON Kat otn dnploupyia
OUOTNUIKAC aMayng HECW TNG TTPOWBONONG TNG KAWVOTOMIag TO00 OE ETUMEDSO TIPAKTIKNAG 000
Kal O€ ETUTIEDO TIOALTIKNAC.

To mapadoteo D.2.3 - Zxedlaopog Kat urtootipLén tou Aiktuou Avadopdg Mpwrtomopwy TN
QTIOOKOTIEL OTO va SWOEL XWPO yla TNV av&non Tou avtikTuTiou Tou £pyou pe Tn dnuoupyia
OUVEPYELWV HE €va JIKTUO EUTIELPOYVWHOVWY, EKTIALOEVTWYV, EKTTALDEVTIKWY, GOPEWV Xapa&ng
TIOALTIKAG KAt AAAWYV £PYWYV, OPYAVIOHWYV Kal LOPUHATWY 08 EVPWTAIKO Kal eBVIKO emtimedo. MNa
TNV TiteLEnN AUTOL TOU OTOXOU, TO £PYO ETUSLWKEL VA SLEVPUVEL TO BIKTUO TOU, CUPHETEXOVTAG
0€ OTPATNYIKNA ouvepyacia Kat cuviovidoviag dpactnplotnIeg He €va eupuTEPO IKTUO
€TAlPWY, EVOWPATWVOVTAG EUTIELPOYVWHOVEC KAl TIPWTOTIOPOUE TEPAV TOU BACIKOU JIKTUOU
etaipwy tou Al Pioneers. Méow tng opyavwong dpactneLloTATWY TIoU EPTAEKOVTAL, TO JIKTUO
Al Pioneers, ol eKTIALOEUTIKOL, Ol EKTIALDEVUTEC, Ol JLAXELPLOTEC KAl Ol uTtELBULVOL XAPAENC
TIOAITIKAG Ba prtop€aouy, xapn oto TAaiolo Tou TpoPAETel to Al Pioneers, va avamtuéouv
BAOIKER IKAVOTNTEG YLA TNV AVILHETWTILON TWV TIPOKANCEWY TOU HEAAOVTOG.

Ou dpaoctnpotnteg tou dktvou Tpwtomopwy g TN eival subuypapplopéveg Kat
OUMTIANPWHATIKEG YE TN dOMR KAl TOV TPOTIO €Pyaciag Tou £€pyou Kal dlacuvdgovtal e Ta
dlddopa maketa epyaciag. Qg ek TOUTOU, OAEC OL dPACTNPLOTNTEG cuvTovidovial oTo TAAiCLo
tou MNakétou Epyaciag 2 "Aiktuo avadopag mpwrtomopwy tng TN,

H mpoogyyion tou diktuou avadopdg Al Pioneers Reference Network yia tn okaAwotd kat tn
OleUKOAUVON KAl N cuvepyaoia Tou TiepAapBAavel dpacTNPELOTNTEG O EVPWTIAIKO Kal EOVIKO
emninedo:

a. Eupwmnaiko eninedo

Ou akOAouBeg OpAdEC-OTOXOL ameubuvovtal O EUPWTIAIKO ETUMESO OTO TAAICLO TNG
dladikaciag avamtuéng tou diktlou:

i. Eupwmaika diktua (auto mephapBavel to diktuo AIED, aAa kat tnv Eupwraikn
Evwon ywa tv Ekmaidsvon twv EvnAikwv (EAEA) kat to VETNET, €va diktuo oto
TAaioo tng Evpwmaikng Evwong Exkmadeutiking Epeuvvag. Ot OXETIKEG KOWVOTNTEG Kal
diktua Tou urtootnpidovtat anod tnv Evpwraikn Emtporr) mepiapBavouy tnv EPALE
yla tnv ekmaidevon evnAikwv kat tnv mpocdata eykawiacbeica Kowotnta twv
Eupwrnaiwv emayyeApatiwy tng EEK).

ii. Emukevtpwvovtat emiong Olebvy €pya (TLX. xpnuatodotoupeva amo tnv EE
EPELVNTIKA £pya Kal Epya edappoyng, AAa dlebvn €pya K.ATL.)



b. EBviko/Ttepudpeperlako eninedo

O akdAoubeg opadeg-otoxol arneubuvovtal oe eBvVIKO/TEPLPEPELaKO ETITIEDO OTO TAQICLO TNG
dladikaoiag avamtuéng tou diktlou:

i. EBvikeg/mepidepelakeg OnUOOleg OLOKAOELG KOl OLOXEIPLOTIKEG OPXEC TIOU
ouvdgovTal AUEDA Pe TNV Kataption (TL.X. apuodLeg yia TV €peuva, Tnv ekmaideuon,
TNV KATApTLon K.ATL.)

ii. EBvikoi/mepipepelakoi popeic kat diktua (T.x. €Bvika onueia emadng yua tnv
katdption, Tnv EEK, tnv ekmaideuon evnAikwy, tnv tpttofdbuta ekmaideuon)

iii. EBvika/mepipepelakad epya (.. Epya mou oxetidovral pe ta Al Pioneers)

H cuvepyaoia kat n aAMnAemtidpacn apopoulv Tov EKACTOTE £TAIPO CuvEpyaoiag, avaroya pe
TOUG OTOXOUG TOU OPYAVIOHOU KAl Ta avapevopeva apolBaia opEAn.

Ou Tubaveg dpaotnplotnteg cuvepyaciag TEPNAPBAVOUV TN CUMMPETOXA Nh/Kal oplia ot
ekONAWOeL;, TN Jlopyavwon KOWWV  €KONAWOEWV/OPACEWY, CUUTIEPAAUBAVOUEVWV
OPACTNPLOTATWY AVATITUENG IKAVOTATWY, EVKALPLWY JIKTUWONG, AvtaAayng YVWGOEWYV, KOWNAG
ETUKOWVWVIAC TWV dPACTNPLOTATWY CLVEPYACLAG KAl TwV EKOINAWOCEWY TIOU areubuvovtal o
€UVPUTEPO KOLVO, TN CUHPHETOXI OE OTPATNYIKEC CUHBOUAEUTIKEG ETUTPOTIEC AAWV EPYWV, TNV
évtaén oto LinkedIn r) otov totétomo Al Pioneers, K.ATL

Ta apolBaia opEAn pmopei va eival n evioxupevn aviaAiayn YWVWoewv HETAED Twv dlapopwyv
HEAWV TOU JIKTUOU, N auénuévn TPoBOoAr Kal dECHELON OTO TAQICLO TWV TIPWTOTIOPWYV TNG
TEXVNTAC VONUOGCULVNG, TA EVICXUHEVA KavaAla dlddoong, N poofacn oe TTOPOUC, OL CUCTACELG
TIOALTIKAC K.ATL.

H a&lomoinon twv ouvepyelwyv avapevetal va woeAnoet toug Al Pioneers pe tnv avénon tou
aplpol Kkat g Tolkopopdiag Twv peAwv Twv Al Pioneers TOU GUPMPETEXOUV Kal
dpaoctnplotololvtal, £oTlaloviag Wlaitepa oTnv vtagn Twv yuvalkwy otov topéa tng TN otnv
eKTIAidELON O€ OXEoN HE TN dnuloupyia SIKTOWV.

Tn dwaxeiplon, Tov oxedlaopo Kat Tn dleuKOALVGON Tou BIKTUOU £xel avaAdBel n TecMinho. M
opdda afloAdynong, HE EKTPOCWTIOUG OAWV TWV ETAPWY, OCUHHETEXEL evepyd oTOV
OUVEPYATIKO EVIOTIOMO, TNV afloAOGYNGCN Kat TNV arnodacn OXETKA Pe TIG TUBavEG CLVEPYATIEC,
padi ye ToV OCUVTOVLOTH TOU £pyou.

To apdv apadoteo TepLlypadeL TOV TPOTIO e Tov otoio To diktuo Al Pioneers Ba poel oe
OUOTNUATIKA AVTaAAayn YVWOEWY KAl 0pBWV TIPAKTIKWY HE TOUG OXETIKOUC EUTIELPOYVWHOVEG,
TIPWTOTIOPOUG, EKTIALDEVUTIKOUG, opyaviopolg Katl épya. EmumAéov, mepilauBavel pua €ékbeon
OXETIKA HE TO OXEOLAOUO KAl UTIOOTAPLEN TwV JPACTNPLOTATWY JIKTUWONG KAl TwV
T(POoOoTIABEWYV TIOU KaTtaBARBnNKav yla tTnv eMEKTACN TOU OIKTUOU PEXPL TWPA, KaBwE Kat Eva
TEPlypapPa TWV OTOXWV JIKTUWONG yla TV TIEPALTEPW BLAPKELA TOU £pyou. To TapadoTtéo
ETUKALPOTIOLEL KAl avTaAvakAd TIC dpacTnPLOTNTEC TIOU UAOTIORONKAV KAl TNV E€TUAEYHEVN



Tpoogyylon dKKTOWOoNG Kal Tapouctadel TIC avayKaieg TPOCAPHOYEG OTNV WEA Kal TIG
T(POYPAUHATIOUEVEC BPACTNPLOTNTEG.

1.1. ZTOXOZ TOY AIKTYOY Al PIONEERS

O YeVIKOC 0TOXO0C TWV TPWTOTIOPWYV ekTtatdeuTwy TN gival va evioxUoouV TIg IKavOTNTEG TWV
ekmawdevtwyv EEK kat ekmaidsuong evnAikwv wote va au€noouv TOUG aATOMLKOUG,
0PYAVWTLKOUC KAl CUCTNHLKOUE TIOPOUC TIOU arattouvtal yia tn xprnon tng TN otnv taén kat oe
GA\OUG XWPOUCG HABNOoNG, OTWG £PYAcTnPld N €YKATAOTACELC MABNONG ETAYYEAUATIKWY
oxoAwv yla Tapadelypa. To €pyo Ba okodopnoet eva Buwotpo diktuo Tpwtomopwy tng TN,
OUMUTIEPAAUBAVOPEVWY  EKTTIALOEVTIKWY KAl EKTIALOEVTWY, EPELVNTWY, OLOXELPLOTWY Kal
UTIELBUVWY XAPaA&Ng TOALTIKAG Kal oxedlacpou. O 0pog TPWTOTIOPOC TPOEPXETAL ATIO TO
mAaiolo DigCompEdu (Redecker, 2017, o. 30).

"Ot mpwrtomopot mepapatidovral e 1OLAitepa KAVOTOUEG Kal TTOAUTTAOKEC YNPLaKEC
TEXVOAOYIeC n/kat avamtuooouv VEEC MadaywylkeC TPooeyyioelc. Hyouvtat tng
Katvotouiac kat arroteAoUV MPAOTUTTO YA TOUC EKTTALOEUTIKOUG KAl TOUC EKTTALOEUTEC".

Na to okomod auto, ot Al Pioneers dnuolpynoav &va eupwrdikd diktuo avapopdg
TIPWTOTIOPWY, EKTIADEUTIKWY, EKTIALOEUTWY KAl OPYAVIOHWVY HE TPAKTIKEG otnv TN otov
TOEQ TNE EKTIAIOELONG KAL TNG KATAPTLONG.

To biKTUO CUPTIANPWVEL 6 PAVEG dPACTNPLOTNTAG KAl TIPETEL VA ETIEKTEIVEL TO JIKTUO TWV
HEAWV TOU, 0€ ELPWTIAIKO Kat EBVIKO eTiESO, EPMAEKOVTAG AAAA OXETIKA WBpUpata, diktua
Kat €pya, Tou dev eixav apxika tebel o0To 0TOXAOTPO, ASLOTOLWVIAG CUVEPYELEG Kal
SNUOUPYWVTAG EUKALPLEG YIA CUUTIPAEELG KAl CLUVEPYAOLA IE AVIIKTUTIO.

JUVETIWG, N CUPHETOXN HLAC HEYAANG KA TIOIKIANG OPASAC EUTIELPOYVWHOVWYV KAl TIPWTOTIOPWV
otnv TN otnv enayyeAyatikn ekmaidevon Kat katdption oe oAOkAnpn tnv EE Ba amoteAéoet
Baolkd otoxo Tou diktuou. Oa evBappuvBei n dlatopeakn ocuvepyaacia yla TV UTIooTNPLEN TG
KOWVOTNTAG HE YVWOELG KAl TIPAKTIKEG, TIOU Ba CUPTIANPWYVOULV TNV TIOPEIA TWV IKAVOTATWY
TOUC.



(T2.1) Guidelines and objectives of the
network

(T2.2) invite members to join the network ,
and establish a digital infrastructure for
network collaboration

(T2.3) facilitating and scaffolding network
member activity through the organisation of a
series of activities and events for network

Al Pioneers Reference members

Network

(T2.4). All partners are going to be involved in
the process of building the Al Pioneer
guidelines, objectives and approach. HEI,
Adult Education and VET and the EDEN
network providers are going to recruit Al
pioneers, while other organisations of the
consortium are going to be responsible for
organising the activities and events. ACP will
be in charge of the technical development
and maintenance of the internet based
infrastructure (web portal) to support
network operation and sustainability.

Ot katevBuvtnpleg YpappEG yia To diktuo avadopdag dnuoupyndnkav tov lovvio tou 2023,
evw N Ynolakn umodopn yla Tn cuvepyacia Twv SIKTUWYV dnuoupyndnke Tov AeKEPPPLO TOU
2023.

To avevpwaiko diktuo Tov Ba dnuoupynBei Ba cupTANPWOoEL Ta UpLoTAPEVA diKTUA, OTIWG
10 Epale kat n kowotnta mpaktikng tou KKEp yia to DigCompEdu.

H avamtuén tou ocupmAnpwpatog Al oto mAaiolo DigCompEdu ywa tig deflotnteg kat Tg
LKavOTNTEG TIov oxeTidovtal Ye tn xprion tng TN otnv ekmaideuon KukAopopnaoe tov lavoudplo
Tou 2024.

Ektog amo tnv epyalelobnkn mou avamtuxdnke, n nBwkn xpnon tng TN otnv ekmaidsuon
arattei anmavtnoelg Kat dpacelg o eVpwWTAiKo eTtinedo, KaBwg Kal thv euputepn dlddoon Twv
TIPAKTIKWY TWV EKTAdEUTIKWY 0TNV TN, UAIKO HECW SIKTUWV KAl 0PYyaAvVWOEWY, EKONAWCEWY
KL TIapouctdoewy Kat dnUooteloEWV.

To Oiktuo Aettoupyei €dw Kat 12 pAveg MEOw HIAC €OIKAG OLASIKTUAKAG TEPLOXNG
(www.aipioneers.org) pe 210 pEAN Kal PECW HLOC TIPONYHEVNC €PAPHOYNG KOWWVIKAG
dlktvwong https://www.linkedin.com/company/ai-pioneers-network/ pe 288 peAn.

To diktuo Aettoupyei NON oe dUO emimeda: JIKTUWON EVIOC TWV OPYAVIOHWY KAl TwV
TIPWTOTIOPWV OTLC XWPEG ETAIPOUC KAL SIKTUWON OE EVPWTTALKO ETUTESO.


http://www.aipioneers.org/
https://www.linkedin.com/company/ai-pioneers-network/

Ou etaipot Tou €pyou TAPEXOULV UTIOCTAPLEN OTOUCG TPWTOTIOPOUC TOU JIKTUOU avapopdq
HEOW: TNV TIAPOXH TIOPWV KAl EPYAAEiWY, TNV TIAPOXN KATELOBUVTAPLWY YPAUHUWY KAl OXAHATOG
OEOVTOAOYIKAG AELOAGYNONG, TN dLOPYAVWGCN CUVAVINCEWY, EPYACTNPIWY Kal EKGNAWGCEWYV TOU
OIKTUOU OE TOTIKO, TIEPLHEPELAKD, EBVIKO KAl ELPWTIAIKO eTiMedO, Kal apyoTeEPA TV TIAPOoXN
UTIOdOUNC KAl UTIOCTAPLENG Yla TN dlatrpnaon Tou dIKTUou Petd t AREN TG XPNHATod0TNoNg
TOU £pyou. AUTO Onpaivel TN CUPKPETOXN TIEPLOCOTEPWYV ETAIPWY KAl TNV TIAPOXI UTIOOTHPLENG
pe BLaBOUAEVCELG YIa TNV AVATTTUEN HMEAOVTIKWY £pywyv, TNV e§eVPeOn TPOTIWYV yla Tubavn
ouvepyaoia pe ta evdladepopeva PHEPN.

1.2. ZYNAEZH ME AAAEZ EPTAZIEZ KAl AEZMH EPTAZIQON

To Eupwraiko Aiktuo Avadopdg €xel KEVIPIKO POAO OTNV UAOTIOINGN TOU €pyou Kal amoteAel
éva €idog apbpwong Kat Tov akpoywviaio AiBo Tou oxedLAoHOU €VOC HAKPOTPOBEGHOU
oxedlou dpAoNC yla TNV TIPOOJEVTIKNA EEATTAWGT TWV TIAPASOTEWV TOU £PYOU HETA TN AREN TOU
€PYOU KalL TNV EVOWHATWON TOUC OTO YeVIKO TTAAiCLO.

{ ™\

WP1 Project Management

WP2 European Reference Network of Al Pioneers

& ¢ &

WP3 |
Supplement to WP4 WP5
European “ Tools and 0 Ethics and
DigCompEdu Resources Policy
Framework

WP6 Dissemination, impact and exploitation

Ma tnv amoteAeopatiki dLatuTWON Kal TNV EMEKTACIUOTNTA TOU TIEPLEXOHUEVOU, TIAPEXETAL
EVag XWPOC avtaA\ayng yVWwoewv PECW Tou Aoyaplacpol tou €pyou oto Linkedln, tou
tototorou Al Pioneers kat GAAWY AOYapPLACHWY KOWWVIKWY HECWY Twv gtaipwy. To diktuo
avadopdag kat n deopn epyaciag diadoong ocuvdeovial TOAU otevd. AMWOTE, TA TIAKETA
TIAnpodopLWV TIou Ttapdyovtal yia tn SLadoaon €Xouv Kpiolo evdladEpov yla Tov oxedlaopo
KL TNV UTIOOTAPLEN TOU E£pyOu.
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Makéto mAnpodoplwv

M oepd amd GuANAdIa: ot OAeC TIC YAwooeg Twv etaipwyv Ba etoactolv ya va
arevBuvBouv oe duvnuika pPEAN tou Alktuou Avadopdg yia ipwrtoropoug TN, aAld kat oe
GMeC dpaoctnpPLOTNTEG TOU E£PYyOU. 2TOXOG TOU TIAKETOU TAnpodoplwyV eival va TApEXEL
TIANPOdOPIiEC OXETIKA HE TOUC OTOXOUG KAL TA ATIOTEAECHATA TOU £PYOU XPHoNG.

ApbBpa: H oOnpoocieuon twv Apbpwv Ba yivetar oe Oadopa peéoa Kal HOPOEG,
oupmepAappBavopévwy apbpwy oe LOTOAOYLD, LOTOTOTIOUG Kal JLadIKTUAKEG TIAAThOPUEC,
Oilktua Kat Kowotnteg, apbpa otov Tumo kal ApBpa oe TePLodiKA, TIoU amevbuvovial oe
OLaPOPETIKEG OPADEG-OTOXOUG.

Eupwraikr ERdopdada Aeflotitwy: 2Z1dx0¢ tng eival n mpowbnon tng emayyeAUATIKNAG
eKTaideuong Kal Kataptong oe €BvikO kalt evpwraiko eminedo. OAol ol etaipot Ba
0OPYQvVWOOUV TOTIKEG TIAPOUCLACELG, CepWVApLa Kal dnUOoLleVOEL OXETIKWY ApBpwv Ttov
NogpBpto 2024/25. OL 5pacTnPLOTNTEG TWV £TAipWY Katd tn dldpkela Tng efdopadag ESW Ba
TPowONBoUV €UPEWC HPECW NAEKTPOVIKOU TAXUOPOUEIOU, HECWV KOWWVIKAG SlKTuwong,
LOTOOEAID WV TWV ETAipWY Kal Ba kataxwpnBouv otnv LotooeAida tng ESW.

2NUAVTIKO TAEOVEKTNUA OTIC dpaotnplotnteg diadoong Ba mpoodepouv ta 3 diktua Tou
OUUHETEXOULV OTO £pYO:

- EDEN Wno¢wakn paénon otnv Eupwmnn

To EDEN Digital Learning Europe eivat 1o kopudaio eupwraiko diktuo yia tnv mpowdnon
g Ynoakng ekmaidevonc. NMpowbel TNV aviaAAayn yvwoewyv Kat eVIoXUEL TV KATavonon
HETAEL TWV ETTAYYEAUATIWY OTOV TOPEN TNG EE ATIOOTACEWC KAl TNG NAEKTPOVIKAG HABnong,
EVW TIAPAMNAA TipowBei TLG BEATIOTEC TIPAKTIKEG KAl TIOALTIKEG o€ OAOKANPN TV Eupwtn
KAl TEEPAv autng. Me pakpoxpovn mopeia otnv mpowdnon tg diktdwaong, tng dlebvoulg
OUVEPYAOIAG KAL TNE ETAYYEAUATIKAC AVATITUENG, TA LoXUPA Kal evepyd PEAN tou EDEN
Europe amoteAoUv onuavtikd AeovEKTNHA yla T SleukoAuvon tou Aktuou Avadopdg Al
Pioneers.

Me va eKTeETaPEVO BiKTUO Ttou aroteAeital ano mavw amno 180 Beopka peAn kat 1100
enayyeApatieg tou Aiktuou Akadnuaikwy kat ErtayyeApatiwy (NAP), to EDEN Bonfa
TIOAAA 1BpLpata, diKTua Kal ATopa VA CUPHETACXOUV OE dPAoTnPLOTNTEG ETIAYYEAUATIKAG
dlktvwong. Q¢ etaipog tou €pyou, To EDEN dleukoAUveL evepyd TIG dpaoTnpLOTNTEG
JIKTUWONG, TIPOCHEPOVTAG TNV EPTIELPOYVWHOCUVN KAl TOUG TIOPOUG TIOU ATIALTOUVTAL yid
TNV TPowWBNON TNG KPLTIKAG ALoOAGYNONG KAl TNG TEKPUNPLWHEVNG ANYNG armtodacewyv Katd
NV edappoyn TG TEXVNTAC vonuoouvng otnv ekntaideuon. To EDEN poodépel pooBaon
o€ €va OIKTUO EKTIALSEVUTIKWY LOPUHATWY, TEXVOAOYIKWY ETAIPWYV KAl UTEELBUVWYV XApa&ng
TIOALTIKAG TtOU pUTtopel va cUPBAAEL otnv TtpowBnon tng cuvepyaciag Kat otn dladoon
BeAtlotwy paktikwyv. To EDEN umtootnpidet tn dteukoAuvon tou diktuou Al Pioneers
TIPOOPEPOVTAC XWPO YL TIG EKONAWOELG TOU SIKTUOU KATA TN SLAPKELA TIOAAATIAWY
OLadIKTUAKWY EKdNAWOEWY, 0Tiw N EBdopdada Avolktig Ekmaideuong, n olkodopnon
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yvwoewy, Ta dladiktuakd oepvapia tou NAP Kat oL eTutotieg ekdNAWaoeLG (ethola
OULVEDPLA KaL EPELVNTIKA EpyacThpLa). Ekel ol epeuvntég Tou diktuou Al Pioneers pmtopouv
va popadovtal anoteAéopata, va 0pyavuwvouV EpyactnpLa Kat va TipowBolv eukalpieg
dlkTtwong. ErumAéoy, To pnviaio evnuepwtiko deAtio EDEN pe tnv eupeia cuvdpopn
arnoteAel pla e€apeTkA TAATHOPHA yIa TNV avtaAAayr YWWOoEWV OXETIKA Pe To diktuo Al
Pioneers kat tnv tpookAnon vEwv peAwv. TéAog, To EDEN mtapéxet emtiong ektetapévn
ypappatelakn urtoothpEn oto European Journal of Open, Distance and E-Learning
(EURODL).

- CNOS-FAP

H emayyeApatikn ekmaidevon Kat kataption Twv ZaAelwv (CNOS-FAP) eival yvwoth otnv
Eupwrn, kaBoAkd avayvwplopévn amod eBvikoug Kat eupwraikolg popeic (popeig
XApagng MoATkAG, Wpupata, popeic tou CNOS-FAP kat popeig tng ayopdc) we va onpa
TIOLOTNTAG TIOL UTtooTNPIdeTAL ATIO OPYAVICHOUG TTOU, OTO TveEUUA Tou Aov Mmtdoko,
TIAPEXOUV O EOVIKO TUTIEDO OALOTIKNA EKTIAIDELON KAL TIOLOTIKI) ATIACXOANGCH OTOUC TILO
evaAwTtoug véouc. Tatavw amo 160 kévipa CNOS-FAP otnv Eupwrn €xouv pia
Hakpoxpovn Lotopia cuvepyaaoiag. 2to mAaiolo autng tng ¢aong to CNOS-FAP 6a
avartuéel ekdnAwaoelg Al Pioneers yia to 3iKTuo Tou, SLEUKOAUVOVTAC TNV avIaAAayn
YVWOEWV KaL TNV AVATITUEN TWV ETTAYYEAUATIWY EKTIALOEUTIKWY KL EPTIELPOYVWHOVWYV TOU.

- BIBB (yeppaviko SIKTUO EKTIALSEUTIKWY KAl EKTIALSEUTWV)

To Opootovdlako Ivotitouto EmayyeApatikig Eknaidevong kat Katdptiong (BIBB) sivat
€Va avayvWPLoHEVO dpupa yla TNV Epeuva Kat TV TIEPALTEPW AVATITUEN TNG APXIKAG KAl
ouvexL{OPEVNC ETTAYYEAUATIKAG eKTIaideuoNg Kal Kataptiong otn Mepuavia. Qg dnuéaolog
dopéag, to BIBB cuppetéxel otnv avartuén dopwv SIKTuou otn Mepuavia oe €Bviko
eTimedo Kal cUPPBOUAEVEL AAOUG TIOALTIKOUG POPEIG KAl EKTIALDEVUTIKOUC TIAPAYOVTEG OTNV
EMAyYEAUATIKN ekTtaidevon Kat kataption. Ocov adpopd TNV EPTELPOYVWHOOUVN OXETIKA
HE TNV eVOWMATWON TNC TEXVNTAG vonuoouvng otnv ekmaideuon, 1o BIBB ocuppetéxel
wlaitepa pEOW TWV dPACTNPLOTATWY TNE Tpocdata avarmtuxbeioag uAng Leando, otnv
oTI0(a N TEXVNTH VONHOCOUVN EVOWHATWVETAL OTNV TIEPATEPW KATAPTLON TWV EKTIALOEVTWV
OTNV ETMAYYEAUATIKA EKTIAIOELON KAl KATAPTION, KUPIWG HECW NG XPRoNng HeyaAwv
YAWOOIKWY PoVTEAWYV o€ dladopa emtimneda.

Ta ev Aoyw diktua TtpowBouV evepyd eKGNAWOELG KAl 5PACTNPLOTNTEG OXETIKA HE TNV
ekmaidevuon Kat tnv katdption otov topéa tng TN, oL oTtoieg evioxUouv To diktuo avadopag
Twv Tpwtottopwyv TN.
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1.3’EKOGEZH APAZTHPIOTHTQN (NMPQTOI 18 MHNEZ)

To €pyo dlopydvwoe Pla oepa SpactnPLoTHTWY Kal EKENAWOCEWV yla Ta PHEAN Tou SIKTUOU
KATA TOUC T(PWTOUG 18 PAVEG : OPLOPEVEC ATIO AUTEG ATAV AVOLKTEG OTOV EUPUTEPO KOOKO, EVW
AMEC TaV TIEPLOPLOPEVEC I ateuBuvovTav ota PEAN Tou SIKTUoU avapopdc, OTIwWG:

AladIKTUOKA OgPIVApLO, OEHVAPLA | EPYACTAPLA CUPBOUAEUTIKNAG, GCUMoOYR BEATIOTWV
TIPAKTIKWY TIPOC avtalAayn, eTUOeIEELC epappOoywV, EKONAWGCELG OPYAVICHWV.

H avamtuén tng widtntag tou péAoug Baciotnke otnv TPOCKANGCH TWV TipwTtoTtopwy. O 6pog
Pioneer poépxetal anod to mAaiolo DigCompEdu (Redecker, 2017, o. 30).

"Ot mpwrtomdpot augpiaBntolv Tnv eEMApKeLa Twv aUyxpovwV Yndlakwv Kat
matdaywylKwyV MPAKTIKWY, TwV OTtoiwyV ot (dtot elvat nyEtec. Avnauxouv yia Toug
TTEPLOPLOLOUC I} TA EIOVEKTHLATA AUTWVY TWV MPAKTIKWYV Kat kaBodnyouvtat amo tnv
TapoOpUNan va KAlVOTOUNO0UV aKOUN TTEPLATOTEPO TNV eKTTaideuarn. Ot PWTOTTOPOL
relpapatiovrat e 1dLaitepa KAVoToOUEC Kal TTOAUTTAOKEC WNPLaKEC TEXVOAOYIEC r/Kal
avartuooouV VEEC Taldaywytkeéc mpoaeyyioelc. Ot mpwtomopot eivat Eva Lovadiko Kat
ogmnavio idoc. Hyouvtat tn¢ katvotouiac kat amoteAoUV MPOTUTTO yla TOUG VEOTEPOUC
skmatdsuTikoUc",

Aedopévng NG onuaciag tng avavopevng xpnong tng Texvntig Nonpoouvng otnv
ekmaideuon evnAlKwy Kal TNV emayyeAUatikn ekmaidevon kat kataption, to Al Pioneers
arevBuvetal o éva eupL GACHA OHABWV-CTOXWV:

Adokalot Kat eKmaldeuteg: Ol eKTIABEVUTIKOL KAl Ol EKTIALDEVUTEC ATIOTEAOUV pia amo TIC
ONMAVTIKOTEPEG OUADEG-OTOXOUG, TOOO Og OoxEon He TNV tawdaywykn xpnon te TN yua ™
dldaokaAia kat Tn pabnon 6co kat pe tnv TN w¢ avtikeipyevo otnv ekmaideuon evnAKwY Kat
tnv EEK.

Exnmawdevutikoi dtevBuviég: H texvnt vonuoouvn Ba diadpapatiosl onUavilkd PHEAAOVTLIKO
poAo otn dlaxeiplon tng ekmaidevong kat eArtidoupe OTL Ba pewwoel Tov BLOKNTIKO GOPTO
epyaciag 1000 yla toug OleuBuviég 000 Kal yla toug emayyeApatieq. Ou dlevbuviég Ba
EMNPEACOLV TN ANYN amopAcEwWV yla TNV KATAVOHR Twv TOPWYV Kal TV Tpowdnon tng
eloaywyng ebappoywy yla tn ddackalia kat tn paenon.

YnevBuvol xapa&ng MoAtTtknG Kat oxedwacpou: Eival kpiowo ot umevBuvol xapa&ng
TIOALTIKAG Kal oxedlaopol og OAa Ta eTimeda va Katavonoouv ta opEAN Kat ta {ntripata mou
erudepet n TN otnv ekmaideuon Kat va avartuouy vea PETPA TIOALTIKNG yLa TNV UTIOOTNPLEN, T
pLUBULON Kal TNV TIapakoAouBnaon tou tPoTou edpappoyng g TN otnv ekmaideuvon evnAikwy
kattnv EEK.

Mpoypappatioteg epappoywyv: Ol TIPOYPAUHATIOTEG EHAPHOYWV Elval amapaitntol ya tnv

TEXVIKN avarmtuén twv edpappoywv TN. Aratteital n katavonon tou madaywylkou TAALoiou
TOU TPOTIoL e tov omoio N TN avamtuooeTal Kal XpnoLUoToleital otnv ekmaideuon Kat tnv
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KATAPTLON KAl TOU TPOTIOU HE TOV OTIOI0 UTIOPOUV VA £PYACTOUV G dLadIKACIEG CUV-AVATITUENG
HE EKTTALOEVUTIKOUG KAl EKTIALSEVTEG.

Epeuvntég: O ekmtadeutikoi epeuvnteg dladpapatidouv emiong Bactkd poAo otnv avamtuén
Kal TV avtaAayr yvwoewv. Mpokettal 0Ao Kal TIEPLOCOTEPO YLa Eva SLETILOTNHOVIKO Ttedio, TO
oTtoi0 PEPVEL o€ eTadn TNV EKTIALDEVTIKN EPELVA PE TNV AVATITUEN TNE TEXVOAOYIaC.

Feviko Kowo: H auéavopevn xpron tng TexvNTAg vonuoouvng otnv ekmaideuon anoteAei Ndn
B€pa dnuootag oudnTnong Kat avnouxiag e oxedov KabnuepLvh T(poooxr GTov KUPLO TUTIOo, Ta
HEOQ KOWWVIKNAG OIKTUWONG Kat Tnv ThAedpaon. Eivar cuxva apdileyopevn pe avnouxieg
OXETIKA PE TNV WBIWTIKOTNTA, TNV TPOKATAANYN Kat tnv mawdaywyikn. Eivat onpavtiko ot
dnuooleg oudnNTACELG va elval EVNUEPWHEVEG KAl TA ATOTEAEOUATA £PYWV OTIWC aUTO va
e€nyouvtal 0To EUPUTEPO KOWVO.

1n ¢daon - Anpovpyia diktoou avadopag Al Pioneers:

Apxkotoinon;:

Mptwv amd tnv TPOoKANon Twv PeAwv dnuloupynonke pla Yndlakr vmodopn ya to diktuo. To
EPYO QVETTUEE Hla UTIOBOMN KOWWVLKAG OKTUWONG yla ta PEAN Tou dlktuou avadopdag
XpnowoTowwvtag pa eykatdotacn tou Mastodon: https://network.aipioneers.org/explore.
AUTO xpnolgoToltnke yla tnv aviaAAayn TAnPodopLwV Kat KAAWY TIPAKTIKWY, KaBwg Kat yla
oudNTACELG YUPW amod BEpata OTwe N NOKNA KAl oL EELOTNTEC TWV EKTIALSEVTIKWY, KABWE Kal 0
avtiktuttog g TN o€ Tpaypatikeg dIOAKTIKEG KATAOTACELC.

Kabe etaipog kdAeoe 2 TPWTIOTOPOUCG ATO T XWPEA TOU VA CUMPHETACOXOUV OTo OiKTuO
avadopag, Aappavovtag vrtown tnv wootnTa Twv GUAWY. Autol oL TTpwToTtdPOoL PolpdoTnKav
avoLXTA Ta TPWTA TEPLEXOPEVA Kal TI¢ oudNTACELG apxlkad oto Mastodon, aAAa apydtepa
anodacioape va emkevipwBoupe otov tototomo Al Pioneers kat oto Linkedin Adyw tng
ONMUOTIKOTNTAG TOU Kal TNg eyypadng peAwv. To €pyo dlopydvwoe 2 oepvapla dlaBouAeuong
10 2023, GUYKEVIPWVOVTAC TIPWTOTIOPOUC O EUPWTIAIKO £TiEDO, Kal Ba dlopyavwaoel AAa 2
oepwvapla daBouvAeuong to 2024.

Emti Tou mapovtog, tov lovvio tou 2024, £xoupe 288 peAn/omadolg otn oeAida Linkedln kat

210 mpwrtomopol AapBdavouv to eBdopadlaio evnpeEPWTIKO pag deAtio pe avaptroelg tou Al
Pioneers Blog amo tov lototoTo.

2" ¢paon - Avamtuén diktvou avadopag Al Pioneers:

2XE0LA0POC KAL UTTIOOTNPLEN: KAL Ba TIPETIEL VA CUYKEVTPUWOOUE TtePLocoTteEPa atto 200 PEAN.

H ekmpoowtinon 0Awv twv xwpwv Tng EE twy 28 Ba pémnel va dlacdaAiotel pe Toulaxiotov 5
HEAN avd xwpa.

MNa 1o okomo autd Ba evioxuooupe Tn oeAida oto Linkedln pe véeg dpaoctnpldtntec,
ONUOOCKOTINOELG KAl CUMKETOXNA ETAipWY Kal Tautoxpova Ba BeAtiwaooupe tv Apbpwon e ta
HEoQ Kal TLG VEEC AstToupyieg Ttou Ba dNULOUPYAHCOUKE GTOV LOTOTOTIO TOU £PYOU.
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https://network.aipioneers.org/explore

Ektog autou, ocuvdEoupe evepyd To diktuo Al Pioneers Network pe dAAa diktua, 6mwg yua
mapddetypa tn vea Aéoxn Mabnong yla ekmadeutikolg XeTIKA pe TV TN TIoU EYKAWVIACTNKE
atd 10 Eupwmaiko 1dpupa  Katdptuong (https://openspace.etf.europa.eu/pages/new-
learning-club-teaching-artificial-intelligence).

Al Pioneers LotooeAida vEa XapaKTNPLOTIKA OTIWG:

- KatdAoyog Epywv oxetikd pe tnv TN otnv ekmaideuon Kat Tnv Kataption (Ue
Tieplypadn Kat KataxwpLon Tou €pyou)

- Katdioyog diktowy

- KatdAoyog emopevwy ekdnAwoewv tng Al (tpowBnon eKdNAWGCEWY HEAWV)

- TpooKaAel Ta PEAN va yivouv cuvepydarteg (yia apoBaia opeAn)

- KOATAAOYOC OXETIKWY ApBpwyv Kal avaptrioswy amod HeAn

- KatdAoyog oXeTKWY BEATIOTWY TIPAKTIKWY KAL EUTIELPOYVWHOVWV

- VA TIPOOKAAECOULE TA PEAN va dnpoactevouy ApBpa otnv LotooeAida Kal To
EVNUEPWTIKO pag deAtio

Evioxuon tng oeAidag LinkedIn kat xprion Tng yla tnv yla tn SleukoAuvon tng dlaclvdeong
TWV HEAWV, TWV AVaPTACEWYV Kal TG AVIAAAQYNC YVWOEWV KAL TIEPLEXOUEVOU, YA TIAPAdELya:

- dnuwoupyia degapevwv

- ypadw apbpa

- TPOOBECTE TA PECA EVNUEPWONC TWV EKINAWOEWY

- eyypadn HEAWV EKONAWOCELG

- dnuwoupyia eKdNAWOCEWY

- ONUOUPYAOTE EVa EVNUEPWTIKO deATiO

1.4 MEOOAOAOTIKH NPOZEITIZH

a va KatapTloTel pua TpwTn €A OXETIKA LE TOV TPOTIO HE TOV OTIoi0 UTtopEl va epappootei o
oXedLAOUOC Kal LUTooTAPLEN Tou dKTUOU, €va TPWTO OxEDL0 OEag HOLPACTNKE HE TOUG
etaipoug tou Al Pioneers otn JlAKPATIKA OUVAVINON TIOU TIPAYHATOTIORONKE OTO
Maverotipo tng Xwpag Twv Bdokwy oto MruAuTmao, 22-23 Maiou 2024. MNpaypatototionke
Kolvl oulntnon Kat ol etaipot cuppeteixav pe Weeg. O muprnvag tou Tapadoteéou, O
KABOPLOPOC TWV OPAdWYV-OTOXWY KAl O TPOOJIOPIOHOC Twv Tubavwy O6pactnploThTwy
ouvepyaoiag, Bacidetal otn GUUPBOAN TWV ETAIPWV.

O etaipot Tou €pyou KARBNKav va anaplbpunoouy €pya, diKTua Kal 0pyaviopoug Ttou Bewpolv
OTL Ba pmopovcav va armoteAE00oUV OTOXO Yl oTpatnylki cuvepyaoia pe toug Al Pioneers.
20dNTABNKE O TPOTIOC AVTIKETWTIONG TWV ATNUATwyY cuvepyaciag Tou utoBARBnkav. Ot
OTPATNYKEG Yl TOV EVIOTIUOMO KAl TNV ETIAOYR/TpoTEPALOTIOiNCN SUVNTIKWY ETAiPWY
ouvepyaociag, Epywv, Bactkwy Tapayoviwy eTPPONG KAl BACIKWY HEAWV 0E EUPWTIAIKO Kal
€OVIKO eTTMEDO K.ATL. ZUYKEKPIUEVECG ELONYACELC Yld TNV EVOWMATWON TWV KOLWOTATWV
Tpaktikng (CoP) mou edpelouv ot xwpeg. Me BAon AUTEG TG ELOPOEC, TO TIAPADOTED
avabewpndnKe Kal HOLPACTNKE PE TNV ETALPIKNA oxEon Tov lovvio Ttou 2024. Katd tn didpkela
NG opyavwong plag emrpotng dtacddAiong moldtntag Kat agloAdynong, EVoOWHATwOnKe n
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avatpododotnon TwWV ETAipWY TOU E£PYOU KAl OTn OUVEXEW, TO TEAKKO TaPAdOTEO
O0AOKANPWONKE Kal HETAPPACTNKE O OAEC TIC YAWOOEC TWV ETAIPWV.
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2. 2TOXOITOY ZXEAIAZMOY KAI YMOZTHPIZHZ

2UVOAIKQ, To diktuo avadopag Al Pioneers otoxevel otn dnuloupyia win-win Kataotdoswy ya
TOUG TIPWTOTIOPOUG KAl TN CUVEPYaoia Pe VEOUC eTaipoug (Epya, diktua i opyaviopoug) HEow
OTOXEUMEVNC KAL CUYKEKPLUEVNG CLVEPYATIAC.

H otpatnywkn ouvepyacia pmopel va emuteuxbel eite evepyd HEOW OUYKEKPLUEVWV
OpacTnPLOTATWY TIoU KaBodnyouvtal amo TC dPactnELOTNTEG Twv Tpwtomopwy TN oto
TAaiolo akETwV gpyaciag (push), eite Tabntika pe tnv armodoxn artnpdtwy Tou AapBdavovtat
amnd mpwtottopa PEAN (pull).

O oxedlaopog Katl LTooTAPLEN TIEPIAAUBAVEL OTPATNYIKEG Yla TNV €viagn duVNTIKWY ETAiPWY
Kal TNV avadntnon eukaplwy SIKTUWOoNG e £pya Tou eivat Tpobupa va avtalagouv Kat va
aMnAeudpacouy padi pag. Tautoxpova, sivar {WTIKAG ONPACIAC va ETEKTEIVOUUE TOUC
TOPOUC KAl TNV aviaAAayn TapOpoWwV €pywyv augavoviag tnv €0Tiacn oTn oTPATNYKN
ouvePYaAoia Kal TNV avtaAayn yvwoewv e oadn apoBaia opEn.

ETOL, 0 YEVIKOG OTOXOC TOU OXedLAOHOU Kal UTIooTAPLENG tou BIKTUoU eival va avénbel o
avtiktutog Tou €pyou Al Pioneers pe tnv a&lomoinon cuvepyelwy pe AAAOUC TIPWTOTIOPOUC,
€pya, opyaviopoUg Kal diKTua Kat va EUTIAGKOUV TIo evepyd PEAN/ TipwTtoTttopol amo tnv EEK
KAl TNV eKTIaideuon evnAikwv.

‘ETol, 0 KUPLOg 0TOXOC €ival n dlepuVOoN TOU JIKTUOU KAl N EVOWHATWON VEWV TIPWTOTIOPWY,
OXETIKWY £PYWV, 0PYAVIOHWY, GOPEWV Kal TIPWTOBOUALWY Kal, TAUTOXPOVA, O CUVIOVIGHOG
TWV 6pACTNPLOTATWY HE auToUg, HE OTOXO Ta akOAouBa amoteAéopata:

1. vaemrpePel avnpéveg CUVEPYELEC KAl aVTAAAayr 0pOWV TIPAKTIKWY HETAEL TWV
EPYWV/TIPWTOTIOPWV.

2. va EEKAEBWOOUV EVKALPIEC ATTOJOTIKOTNTAG KAL VA TtapAacyouv £8adog yla tn
ouvdnuouUpyia VEWV LBEWV aVATITUENG EPYWV.

3. vaau&noel Tnv tpoBoAn Twv pwtottdopwy tg TN Kat va dleukoAUveL Tnv TIpocach
Kal Tn 6lacVvdeon PETAEL TWV TIPWTOTIOPWY

4. vaTmapexel otoug mpwTtomnopoug tng TN mpooBaocn oe ieplocdtepa Kavalla dtadoong
Kal eTkowvwviag oe dladopa emineda

5. vamapéxel mpoopacn o€ YWWOELG, EUTIELPOYVWHOOUVN KAl EPTIELPOYVWHOVEG OF
OleBVEC eTtED O TIOU OXETICOVTAL PE TO TIEPLEXOHEVO KAL UTIOPOUV VA XPNCLUOTIoIN000v
yla TNV VAOTIOINCN TWV 3PACTNELOTHTWY TOU £PYOU HE EUPAON OE CUYKEKPLUEVA
Bépata

6. Vva amoTPEYEL TNV KATAKPAHVION TWV £V HEPEL ETUKAAUTITOPEVWY OPASWV-0TOXWY ATtO

pla peydAn adpBovia apopolwy dpactnploTATWY Kat EKOINAWOCEWY Kal, WG EK TOUTOU,
va anoduyel Tov Kivouvo KOTIWGO NG TWV eVOLAPEPOUEVWIV HEPLUIV.
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OLetaipol Tou £Epyou Ba TapEXouVv UTIOGTAPLEN OTOUG TIPWTOTIOPOUC TOU SIKTUOU avadopag
pEow:

H mapoxn mopwv Kal epyaieiwy, n mapoxn KAteubuvtnplwy YPapPWyY Kal GXNHATWY NOIKNAG
aéloAdynong, n Slopydvwaon CuVaVINoEWY, £pYAcTnPiwy Kal eKONAWOEWY Tou BIKTUOU OE
TOTUKO, TEEPLDEPELAKOD, EBVIKO KAl EUPWTIAIKO ETUTIEDO, TIAPEXOUV UTIODON KAl UTIOOTAPLEN Yla
TN dlaTRPNon Tou SIKTUOU PETA TN AREN TN XPnHatodotnong tou £pyou. To diktuo avadopdg
TWV TIPWTOTIOPWYV Ba £XEL TO POAO:

1. Mapoxn mMAnpodopLWV Kal YVWOoEWY OXETIKA P Tn xpnon tng TN otnv ekmaideuon ota
OlKA ToUuG LOpuKATaA Kat o€ TOTUKN, TiepldpePeLakn ) eBVIKN BAon

2. Avartuén kat avtarAayn Kawvotopwy EGapHOoYWV ) TIPAKTIKWY
3. Kpukni tng xpnong tng TN kat tou dtapolpacpol o€ Tmedo dIKTUOU

4. YmootnplEn tng ouvexl{OPEVNG ETTAYYEALATIKAG avartuéng otn xpnon tng TN otnv
ekmaidevon evnAikwy kat tnv EEK

5. Zuvepyaoia pe dANoug ipwtomopoug tng TN oto diKTUOo Kal EEWTEPLKOUG
EUTIELPOYVWHOVEG oToV TopEa tng TN.

6. Avdrtuén Kat uTtooThPLEN TIOATIKAG YUPW ard tnv TN otnv ekmtaideuon evnAikwy Kat
tnv EEK

7. Dok toépwyv Kal epyaAeiwy Tou €pyou Kal Ttapoxn avatpododotnonc.

2e KABe xwpa/yAwooko etminedo, Ba dnuoupyndei pia Kowvdtnta Mpaktikng (CoP) 2024-
2025:

- Mia EtlM otnv EA\ada kat tnv Kottpo
- Mia CoP otnv lomtavia

- Mia CoP otnv MoptoyaAia

- Mia CoP otnv ltaAia

- Mia CoP otn l'eppavia

Oa avarttuxBouv CoPs wg onpeio avadopag ya ta akodouvba Bépata: ZupumAnpwua Al oto
DigCompEdu CoP kat Epale, 2Zuotaon tg kowotntag, KATtAAOyog TPOOKEKANUEVWV OE
oudntioelg Kat ekdnAwoelg. Ot eBvikég CoPs Ba mep\apBAavouy 1OEEC Lo OUOTIUEG EPYATIEQ
Kal ouvepyaoieg, emudeielg, atdévra CoP, ekdnAwoelg CoP, diebvy apbpwon CoP pe t0
diktuo avapopag oto Linkedln kat otov 1ototomo. O KataAoyog Twv EKINAWCEWY TWV EBVIKWV
CoPs 0a mpémel va mapatebel ek Twv TPOTEPWV yla va avaptnBel otov JIKTUaKO TOTIO TOU
€pyou Kat oto LinkedIn.

Otav akoAouBeital pia madnTik TPOCEYYLON Yyl TNV TIPOCEAKUCN OUVNTIKWY ETaipwyv
ouvepyaoiag, eival amapaitnto va emKkowwyvouvtal Kat va dnuoupyeital evaicbntomoinon
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OXETIKA e Ta 0pEAN TNG avtarayng pe Tipwtoropoug TN yla Toug avtioTolXoug £Taipoug Tou
OIKTUOU. AUTA Ta 0PEAN YL TOUC £TAIPOUG TOL BIKTUOU pTtopel va TieplhapBdavouy ta €A

9.

2uvepyacia pe Toug popeic cuvTovIoHOoL TwV TIpwToTOpwV TN TN Kat Toug Bacikolg
EUTIELPOYVWHOVEG yLa TNV KAAUTEPN KATAVONGN TWV avayKwy Toug,

Eyypadn oto diktuo Al Pioneers yia tnv amoktnon nmpocsBacng o TAnpopopieq
OXETIKA pe TNV avartuén tng TN otnv ekmaideuon Kal TV KAtapTLon, vVa aroKTHoeTe
nipdopacn/dladriuion ekdnAWoewy, va dLadwaoeTe Ta OIKA 0ag ATIOTEAEGUATA OTO
OikTuo Kal va cuvepyaoteite pe AANoUC Bactkoug GopEeig Kal T(PWTOTIOPOUG.

2uvdlopydvwaon dpacTtnPLOTATWY Kal EKINAWCEWY (JIKTUWONG I AVATITUENG
IKAVOTATWY) Ue to €pyo Al Pioneers

Aldxuon amoTeEAECHATWY TWV KWV GAC EPYWV KAl avTaAAayr YVWoEWV Kal
EUTIELPOYVWHOOUVNG HE €Va EVPUTEPO AKPOATHPLO

Mpoofacn otn vea TeEXVOYVWOia KAl TNV KAWOTOMIC TIoU CUAAEYETAUTIAPEXETAL ATIO TLG
dpaotnpldtnteg ou oxetidovral e Toug Al Pioneers yia tig avaykeg Kat Tig
TIPOOBOKIEG TWV ETIAYYEAUATIWY EKTIALOEVUTIKWY, TOU CUOTAHATOC ETIAYYEAUATIKAG
eKTIAi®ELONG KAl KATAPTIONG KAl AMWYV eVOLADEPOUEVWIV.

MolpaoTeite TEPUTTWOLOAOYIKEG HEAETEC, TIEPLITTWOELG XPHONG KAl CUCTACELG
TIOALTIKAG YA TNV UTTOOTAPLEN TOU OXedLAoHOU VEWY £pywv otov Topea tng TN otnv
ekmaideuon.

MolpaoTteite TPOOKANCELG yia £pya oXETIKA pe To diktuo Al Pioneers,

ALENON TNC TPOBOANC TWV GOPEWY, TWV JIKTUWYV, TWV UTINPECLWYV N TWV EPYWVY OTOUC
appodloug dopeic,

AUENnon tnc Al otV EUTIAOKI EPTIELPOYVWHOVWY oTNnV TAEN,

10. Kown xpnon mopwv Kat UTTOSOHWYV yLa TNV attd KowoU dlopyavwaon EKONAWCEWY

11. ZuvepyaoTeite e TPWTOTIOPOUC TNG TPLTORABMLACG eKTIAdEVONG
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3.

2ZXEAIAZMOZ KAI YNOZTHPIZH THZ EOAPMOIHZ

3.1. 2YNEPTAZIA ZE EYPQIAIKO EMMNEAO

YTIOOTNPLEN OXETIKWY TIPWTOTIOPWY, HEUOVWHEVWY ATOPWY fj OPYAVIOUWY OTO OXedLACHO
Epywv Ai.

MOavn cuvepyaoia:

1.

Evioxuon tng avtaAhayng yvwoewv petald dladopwy evdladepopevwy GopEwy Kat
Kpatwv peAwv tng EE pe tn dlopydvwon Kowvwyv eKdNAWOEWV SIKTUWONG

2. AieukdAuvon g mPooBacng Kat evioxuon TG XProng TwWy amobeTnpiwy YWVWoewWV e
NV av&non Twv LKAVOTATWY TwV TpwTtoTopwyv NG TN.

3. EuvawoBbntomoinon yia tnv avolktr KawvoTopia Kat AAEC T(POOEYYIOELG TTOAATIAWY
€TAlpWY yla £pya TTPAKTIKAG epappoyng otov topEa Twv Al Pioneers

4. EKONAWOELG avaATtTuENG LKAVOTHTWY Yla TNV evioXuon TNG PONG YVWOEWV (TLX. KOWVEG
dpaotnpLOTNTEG Pe Toug GopPEi CUVTOVIOHOU TWV TPWTOTIOPWYV TNG TN Kat Toug
eTaipoug, o cuvadn Kat OePatokeVIPIKA oepvapla dlaBovAeuong K.ATL.)

5. EKONAWOELG yla TNV QVATTTUEN IKAVOTHATWY YO AOKMOELG AVTAVAKAQOTIKAG
TtapakoAouBnong ya tpwrtomopoug TN

6. Taktikn avtaAAayr TANPodopLwV OXETIKA P TG dpaotnplotnteg Twy Al Pioneers yua
TNV TAPOXN CUVEKTIKWY dpacTnPLOTATWY yia Toug Pioneers, Toug eKTaldeuTkoug, Ta
£€pya Kat Toug 0pyaviopouc.

7. Tapoxn mep\PEWV TIPAKTIKWY PE KOAA TIApadelypata TiPAKTIKWY

ApoBaia op€An:

1. Evioxuon tng pong yvwoewyv HeTa&l Twv evoladpepopévwy pepwyv Twy Al Pioneers kat
TWV uTtnpPeoWwyY tneg EK

2. Augnuévn tpoBoAn tou £pyou Al Pioneers otoug oxetikolg popeic oe eupwTaiko
emninedo

3. 2upBoAn otnv avénon tng dECHEVONG TWV TIPWTOTIOPWYV YLA TNV TIAPOXH CUUBOANRG

OTNV TIOAMLTIKA
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4. ZUpBOAN 0g EEATOUIKEUUEVEC TIOALTIKEG EUBLYPAHLIOPEVEG PE TIC ELOIKEC AVAYKEG TWV
evolapepopévwy pepwv tou Al Pioneers kat dleukOALVON cUCTACEWV yla TN AN
arnopacewv.

5. AvtaAayn yVWOoEwWV Kat EPTIELPOYVWHOCUVNG OXETIKA LE TNV UAOTIOINCN €pYWV TIOU
oxeti¢ovtal e to Ai Pioneers

Eméktaon tou diktuou twy evdladepopevwy pepwv Twv Al Pioneers, pe otdxo tnv
TIPOCEYYLON EVOG EVPUTEPOU KOLVOU
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3.2. AIEONHEPTA

Ztoxot.

1.

2.

NEa avtalayn YVWOoeEWV PE TA OXETIKA £€pYa KAl TOUC £TAIPOUG TOUG
AleuKOALVGON TNG AVTAAAQYNC YWWOEWV KAl TNG dLAS00NE BEATIOTWYV TIPAKTIKWY
KALVOTOMIEG HETAEL TWV HEAWV TOUC (EKTIALDEVUTEC, OPYAVLIOHOL, £pYQ)

Evioxuon tng ikavotntag kat twv de€loTHTWY TWV EKTIADEVTWY, TWV 0PYAVICHWY, TWV
Epywv

BeAtiwon kat ipowBnon Twyv TPAKTIKWVY Kat Twv TexvoAoylwy twv Al Pioneers péow
NG CLVEPYAGCLAG PE TIAPOHOLA TIPAKTIKA £pya KAl TipWTOROUAIEC KalvoTopiag.

MpowBnon tng cuvepyaciag Kat Tng SIKTUWONG HETAEL SLadOpwV evOLaDEPOUEVWIV
dopEwyv, cupmephapBavopevwy KuBepvioewv, MKO, popEwv Tou IBLWTIKOU TopEa
KAl aKadnUaikwy WPUHATwy.

BeAtiwon tng ekmaideuong Kat Tng EmayyeAPATIKAG Kataptiong otnv TN, cupBarovtag
OTNV ETAYYEAUATIKI AVATITUEN TWV EKTIALOEUTWV KAl TWV EKTIALDEVOUEVWIV

MOavn cuvepyaoia:

1.

4.

Alopyavwon Kowwy eKGNAWGCEWV yia T oTAPLEN TNG AVIAAAQYNC YVWOEWV KAl TNG
avtaAayng BEATLOTWY TIPAKTIKWY

Opydvwon ekdNAWOEWV aVATITUENG LKAVOTATWV (TL.X. EPYACTAPLA, EKTIADEVOELG K.ATL.)
Kal OIKTOWOoNG

Mapoxn anoteAeoPATWY avaAUCEWY, EVNHEPWTIKWY deATiWv, infographics,
OUYKPLTIKWY OTOLXEIWV Katl 0pBWV TIPAKTIKWY YA TNV EVOWHATWON TwV
evolapepopevwy GopEWV OTIC dPAcTNPLOTNTEG TWV TIPWTOTIOPWY TN TN (TL.X.
TapepPAceLg, SOUN Kal AppodLoTNTA TWV CUKBOUAEUTIKWY UTINPECLWY, HOVTEAQ
ouVEPYAOIAG K.ATL.

Kowég 6paotnplotnteg emkowvwviag kat 81adoong (Tt.x., Koo evnUEPWTIKO deATio ToU
€pyou - €xeL 0N t1ebel oe edappoyn).

ApoBaia op€An:

1.

AUENoN ToU aPLBPOL TWV EPYWV EVPWTIAIKOU ETUTIESOU OXETIKA pe TV TN otnv
EKTIAIOELON TIOU CUVIEOVTAL PE EVA EVPUTEPO KOWVO HECW TWV JLEBVWV EPYWV KAl TWV
ouvepyalopeEVWY ETaipwv.
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. Avvatotnta eyypadng twv evdladePOPEVWV YL TOUG TIPWTOTIOPOUC TNG TEXVNTAG
vonpoouvng otov otdtomo Al Pioneers, av&dvovtag tnv TPoBOoAr TwV EUPWTIAIKWY Kal
€OVIKWV TIPWTOTIOPWV TNE TEXVNTAC VONHOOUVNG

. Ab&non tng TPoBOAAG TwV SLEBVWV 0PYaVICPWYV KAl SIKTUWV KAl evalodntomoinon
OXETIKA PE TIG UTINPEGIEC TOLG

. A0&non tng d¢opeLONC TWV TIPWTOTIOPWV
Kowvn xpnon mopwv Kat UTtoSoH WYV yla TN SLopyAavwaon eKGNAWGCEWV
. AvtaAAayn epyaAeiwyv Katl amoteAeCHATWY TOU €PYOU yla TN SLEUKOAUVON TWV

TEKUNPLWHEVWY gpyaleiwy yia Tig uttnpeaoieg tng EK kat g eBvikeg dnuooteg
OLOLKNOELC
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3.3 AIEONH AIKTYA

Ztoxou

1.

AleukOALvVOoN Kal evepyoTtoinon tng cupmePiAndnNg Abcewyv Bactopevwy oe amodei&elg
HE TN SlaTuTIWON KAl TNV TIapOoXr CUCTACEWYV TIOALTIKNAC ATTO TA ATOTEAECHATA TOU
£pyou.

YTooTtrpLEN TNE PONAC YVWOEWV KAl TNG avIaAAayng HETagL Twyv eviladepoPEVWV
pepwv Tou Al Pioneers pe tn dnuloupyia VEWY yVWOEWY, EVVOLWY, EPYAAEiWV Kal
TAaLoiwy.

20vdeon twv popewv Al Pioneers og 0Aa ta kpatn PEAN tng EE (otodxog eivat va
uTtApxeL Evag eKTtpoowTog aro To diktuo Al Pioneers oe kABe gupwtaikn xwpa).

2Xe0LA0POC Kat TiBavr vAoToinon £€pywYV TIOAATIAWY TIAPAYOVTWY yia ThV
QVTLIHETWTILON TWV TIPokARcewv TG TN otnv ekmaideuon Kat tnv Katdption

AvtaAAayr) ETILOTNHOVIKWY ATIOTEAEGUATWY, BEATIOTWY TIPAKTIKWY Kal 51adoon Twv
QTIOTEAEOPATWY TOU £PYOU PE OTOXO TNV EPaPHOYR TOUC OTNV TIPAEN

Catalysation Kawvotopwy AVCEWV yLa TNV TEXVNTA VONHOCOUVN GTNV EKTIAdEVON KAl TNV
Katdption

Evtomiopog kat evowpdatwon Bepatikwy topéwy ota véa Bepata tou Al Pioneers wg
opLZOVTIoU TOHEQ.

MOavn cuvepyaoia:

1.

Poevia ekdNAWoewWV BIKTUWONG Kal cuvedpiwy TTou pEpvouv o ertadn
EKTIPOCWTIOUC amo dladopa €pya yla TV Tpowbnaon Tng cuvepyaciag Kat Tov
EVIOTILOHO EVKALPLUIV VLA KOWVEG TIPWTOROUVAIEC (TL.X. CUMMETOXN o€ ekdnAwaoeLg Al
Pioneers)

Alopyavwon ekdNAWOoEWY SIKTUWONG HE TEXVIKA £PYA YL TNV AVTAAAQYT KAWVOTOPWY
AUGEWV KAL TIPAKTIKWY ATIOTEAECUATWY KAl TV EVowpAtwor) toug oto Al Pioneers

Alopyavwon eKdINAWOCEWY YLa TNV AVATITUEN LKAVOTATWY, TL.X. YLA TNV EVOWHATWON
BepaTIKWYV TOPEWY

AvtaAlayr) amoteAEOHATWY PHETAEL TWV EPYWV YLA TNV UTIOOTHPLEN CUCTACEWY TIPOG
Toug popeic ANYng artodpdacewy, TL.X. HEGW TNG CUPHPETOXNC TWV OXETIKWY EPYWV OTLG
€TNOLEC OLVEDPLATELG TOU £pyou Al Pioneers GUUHETOXN O€ £TROLA CUVEDPLA E
ouvelopopég oto Al Pioneers (6mwg ta etrjota ouvedpla EDEN, EADTU, VET Net k.ATL.).
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5. Koweég dpaotnplotnteg emikolvwviag kat dtddoong (T.X. KowoToinon twv
QTIOTEAEOUATWY TOU £PYOU O€ EVNHEPWTIKA dEATIA ) HECA KOWWVLIKAG SIKTUWONG,
ouppetoxn Tpwrtomopwy TN oe eKBETELG KAl CUVEDPLA K.ATL.

6. Zuppetoxn mpwtomdpwy tnNg TN o€ oTPATNYIKEC CUPBOUAEUTIKEG ETILTPOTIEC DlEBVWV
Epywv

7. Anpooiguon Kowwy EPELVNTIKWY ApBpwv

ApoBaia opéAn:

1. Auvatotnta yla Toug ETaipoug Tou €pyou va eyypadouv otov Lototoro Al Pioneers yia
va €xouv TIPoBOAN Kal TtpocBacn og TIAnPodopieg Kal EKGNAWGCELG Kal va
OoULVEPYAOTOUV e AANOUG CNUAVTLIKOUG TIPWTOTIOPOUC.

2. Eméktaon tou diktuou Al Pioneers, yla tnv TPoogyyLlon evog eupUTEPOU KOLVOU Kal ThV
evioxuon tng pong yvwoswy

3. TpooBaon og uTteLBUVOULC XAPAENG TTOALTIKAG Kal BacikoUg evdladepOUEVOUC TOU
diktuou Al Pioneers yla ta €pya Ttou 6a Ttapouctdoouy Ta eVNUEPWTIKA deAtia
TIOALTIKAG TOUG KAL TA OXETIKA ATIOTEAEOHATA TWV EPYWIV.

4. A0&non tng PoPoAng tooo tou diktuou Al Pioneers 600 Kat Twy €pywV oLUVEPYACIAG

5. AU&non tng 8€0HELONG TWYV TIPWTOTIOPWYV PEGW TNE dLOPYAVWGCNE KOWVWV
ekONAWoewv, armopelyovtag TNV KOTIWGON TWV eVOLAPEPOPEVWIV HEPWV

6. Alaxuon TOpwV Kal opyavwon eKGNAWoEWV
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3.4 ZYNEPTAZIA ZE EONIKO/MEPI®EPEIAKO EMIMNEAO

To €pyo kat to diktuo Al Pioneers cuvepyadetal pe to €BvIKO eTiedo, CUYKEKPLUEVA HECW
TWV KowoTtNTwy TPaktikAg (CoP) mou edpevouv ot xwpeg. Ou otdxol, n €vvola Kal ot
Opaotnpidtnteg Twv CoPs eivat va ouvedplddouv TAKTIKA, VA CUVELOPEPOUV OTO OIKTUO
avapopdg Kat va dlopyavwvouv eBvika f/kat tepipepelakd epyaotnpia. Ot CoPs kahouvtal
va ouveloPEPOUV 0TO SIKTUO PHECW TOU EVIOTUOHOU OXETIKWY EBVIKWY r)/Kal TEEPLOEPELAKWV
EPYWV Kal SIKTUWV.

O oxedlaopog KAl UTTOOTAPLEN TWV SIKTUAKWY 3pA0TNELOTATWY TwV 2ZUPTIPAEEWY Ba TTPETEL va

OLUBAMEL

1. Evrtomopog mepidpepelakwv/eOVIKWY SIKTUWV Kal £PYWV TIOU PTIOPEL va eivat oXETIKA
KAl Oev £XOLV OKOUN EVIOTUOTEL

2. Na petadepel mapadeiypata BEATIOTWY TPAKTIKWY aTtd TO £BVIKO/TIEPLPEPELAKO
eTTed0 OTO EVPWTIAIKO ETUTIEDO GE GUVTOVIOWO e To BikTuo avadopdg, Tov
OUVTOVLOTH TOU £PYOU KL TOUG ETUKEPAANG TWV TIAKETWYV EPyACiac.

3. YmootnpEn tng epappoyng IPoypaPUATWY GE EVPWTIAIKO 1 EBVIKO eTtiTted0

4. AleukoAuvon TNG avtaAAayng YVWoEeWY Kat Tng dladoong BEATIOTWY TIPAKTIKWY,
KALVOTOMLWY PETAED TWV HEAWV TOUG (TL.X. EKTIADEUTEG, EKTIALDEUTIKOL, EPEUVNTEG,
OUMBOUAOL, EUTIELPOYVWHOVEG) TIPOG TNV KAteLBuvon T EpapHOYAG TOUG OTNV TIPAEN.

5. Tpow6non tng ouvepyaociag Kat tng diktuwong HeTa&L dtadopwy evdladepouevwv
dopEwv, cupTEPAAUBAVOHEVWYV TWV POPEWV XAPa&Ng TIOALTIKAG, TN EEK, Tou
OLWTIKOU TOPEQ KAl TWV aKadNUAIKWY LOPUHATWY.

6. BeAtiwon tng xpnong g TN otnv ekmaideuon Kat TNV EMAyYEAUATIKA KATapTLon,
OUMBAANOVTAG OTNV ETTAYYEALATIKA AVATITUEN TWVY OTIOUSACTWY KAl TWV
ETIAYYEAUATIWY TOU TOPEQ

OdéAn twv CoPs

1. MNpoodopd mpocbetng Bepatikng epTElpOoyVWHOoUVNG otnv CoP, pe TtapaAnAn
a&lomoinon eBVIKWV/TEPLPEPELAKWV EPYWV, SIKTUWV I TIPWTOLOUALWV.

2. Kown xprion mépwyv yla tn dlopyavwaen GLVAVTHCEWY, KOWWYV EKONAWGCEWV K.ATL

3. TMapouciaon eBVIKWV/TEPLPEPELAKWY TIAPADELYHATWY BEATIOTNG TIPAKTLKAG O
ELPWTIAIKO eTtiedO

4. Epmvéetal amo tn dlevpuvon Twy 6pacTNPLOTATWY TOu dIKTUoU AAAWY CoPs
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MOavn cuvepyaoia:

1.

Mapoxn anmoteAECPATWY AvVAAUONG, CUYKPLTIKWY OTOLXEIWV Kal 0pOWV TIPAKTIKWYV yia
TNV EVOWHATWON TWV eVOLAPEPOUEVWV PEPWY OTOUG TIpwToTtIopoug tTng TN.

2. Tapouctdoelg Katd tn dlapKela EkONAWOEWYV SIKTUWGONG yLa TNV avtaAlayr BEATIOTWY
TIPAKTIKWY (TL.X. OpYAVWTIKA BEpata, oxedlaopog Kal epapuoyr TapeUBacewy
TIOALTIKAG, DLETUOTNHOVLIKH T(POCEYYLON K.ATL.)

3. AvtaAayn TANPodopLWYV EK TWV KATW TIPOC TA AVW OXETIKA HE TIG AVAYKEG aTto
TIPWTOTIOPOUC OE ETIKALPOUC TOUEICG (TT.X. CUMHETOXH OE EPEVVEC)

4. ZuppETOXN 0 EKONAWOCELC yLa TNV AVATITUEN LKAVOTATWY (TL.X. Yl TNV EVOWHATWON
Bepatikwy Top€wy oto diktuo Al Pioneers)

5. Kowomoinon avolktwy TpookAncewy yla €pya ou oxetidovtat pe to Al Pioneers | pe
ouvaodn emikalpa £pya oe eBVIKO eTtinedo

6. Koweég dpaotnplotnTeg eTKOVWVIag Kat dladoong (TL.X. avIaAAayr EUTIELPLLV OF
€0VIKO eTtiTtEd0 PECW TWV HECWV KOLWVWVLIKAG OIKTUWONG 1) EVOC ApBpou oTo
EVNUEPWTLIKO deATiO).

7. Anpooiguon Kowwy EPELVNTIKWY ApBpwv

ApoBaia op€An:

1. 2Zuppetoxn oe ekdnAwWoeLG Ttou dlopyavwvovtal anod toug Al Pioneers

2. EvnuEpwon yula TIg TIPAKTIKEG KAl TIG TPEXOUOEC EENIEELQ

3. EBvikoi/mepidepelakoi popeic kat diktua
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4. AIAXEIPIZH TOY AIKTYOY ANA®OPAZ

H ouvepyacia pe dAAa cuvadn €pya, TPwTOTOPOUC Kal dpactneldtnteg Ba emrpeet
au&npéveg CLVEPYELEC Kal avTaAAayr opBwv TIPAKTIKWY Kat Ba paypatomonei cupPwva pe
TLG SOPEC KAl TOUG TUTIOUC TTOU opidovTtal OTIC KAaTeUBLUVTAPLEG YPAHES TOL diktuou (D2.1).

ErumAéov, n dwadikkacia eviomopolu kat AQYPng amopacewv Twv OJUVNTIKWY eTaipwy
ouvepyaociag umootnpidetal amo pia opdada agloAdynong, n omoia amoteAeital anod etaipoug
TOoU €pyou, oL otoiol Ttpoadlopidovtal pe tnv ekdRAwon evdladEpovtog yia cuppetoxn. H
opada agloAdynong

1. ouvedplalel ad-hoc yia va a&lodoynoet g AndOeioeg Kal EKKPEPELC ALTAOELG /KAl TOUG
TuBavoug etaipoug cuvepyaaciac.

2. edappolel TNV KAVOVIKOTNTA TWV CLVESPLACEWY cUPWVA PE TIG AVAYKEG TWV
dLadkaclwy Tou €pyou.

3. pmopei va anodacioel va TPOOKAAECEL HEPOVWHEVOUC ETAIPOUG TOU €PYOU OTN
ouvedpiaon yla va TtapoucLacouy TIPONYOUHEVWC TIPOTACELG CUVEPYATIAC.

4.1.NMPOrPAMMATIZMOZ EKAHAQZEQN

Ma tov oxedlaopog Kat uTootnPLEn g ouvépyelag petagl twv ebvikwv CoPs kat tou
Eupwraikol Aiktuou Avadopdg Ba dlopyavwvoupe &va eUpWTAKO SLAdIKTUAKO CEULVAPLO
KABe 3 pAVEG PE OUYKEKPLUEVA BEpata Tou oxetidovtal pe tnv avamtuén deflotntwy Kat
ikavotntwy. H Béa eivat va xpnowomowinBei kabe topEag tou cuptmAnpwpatog Al tou
DigComEDu wg 6€pa og kaBe ekdnAwon.

Kdabe etaipog Ba eival urtevBuvog yia pia ekdnAwaon ota ayyAikd - n oelpd ya tn dlopyavwon
Twyv Bepatikwy ekdnAdwoewv eival Meppavia, Kumpog, ItaAia, lomavia, MoptoyaAia kat
EANGGa.

Ma to evnuepWTIKO OeATio, KABE etaipog Ba ameuBUveL vea TIPOCKANGH YA VO GUYKEVIPWOEL
10 vEoug TIPWTOTIOPOUG aTo TN odaipa EMPEONG TOU YA VA CUHPHETACXOUV OE GUYKEKPIUEVEG
dpaotnpPLOTNTEC.

To ox€dl0 ekdnNAwWoeWV yla 1o 2024 Teplypadel TIG TIPORAETIOPEVEG dPACTNPLOTNTEG YA TN
otnpEn kat tn dieukdAuvon tou diktuou Al Pioneers, oclUpdpwva pe to WP2 mou odnyel oe

dpaotnpldTnTEG oV eivat cUPdWVEC Pe To Baotkd dikTtuo Kat To uttootnpidouy.

O yevikog otoxog eival va 600ei evag 0dIKOC XAPTNG TWV TPOPRAETIOPEVWY dPACTNPLOTATWY
EVIOC EVOC £TOUG £PYOU YyLa va JLleUKOAUVOEL 0 oxXedLACHOG Kal N opyavwon. To eTAolo oxESL0
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Opdong ya T dpaoctneldtnteg autng e daong Bacidetal otnv TPEXOLOA KATAOTACH TWV
TIANPODOPLWV OXETIKA HE TIC OXETIKEG EKONAWOELG, €pya Kal AAeg dpaotnplotnteg Kat Ba
eTuKalporoleital  ka®' OAn T OldpKeElM TOU  XPOvodlaypAaupatog TOu  €pyou.

30



Alapkel

MpoBeopia Aopyavw

Zuvepyatng Tomog Mopodn Hpepopnvia OpAnteg NMwooa e s ZUPHETEXOVTEG Eyypadn
Apaotnplotnt
ecAl amé v
ITB kat tnv
BIBB &
H emotrjun ouvavtd | dadiktu 1'[8'plT[tUJO'SlC'
v mpaén - Kl und aKoO XpnonG Al aro TiponyoL
EBvikd n .p ) n . \ 15 Maiou 2,5h YEPUAVIKA leppavika / ITB 50 ponyouy
Robotik in der berufli- | oepwvapt , €VO
. oxoAeia
chen Bildung o1
eMayyeAHATIK
ITB ng
ekmaidevong
KaL
Kataptong
. ITB AE
EpyaoTipto KOl OXOAEG
. eMayyeAHATIK
dlKTbwong .
EBviko Bopeloyeppavikeg ITB f2f NogpBplog 1 nuépa E‘.KT[CliréZUO' leppavika / ITB He TIPOOKANGN
TIEPUTTWOELG XPAONG Kat ne
™G TN otnv EEK .
Kataptong
To d¢kato 6ydo0
Bepvo oxoAeio Ermoked
PONTYDYSGU EBviko EATEL yiatnv , AyyAika
. Beite 10
TEXVOAOYIKA
evIoXupévn pdbnon
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Juvepyatng

Tomog

Mavemotrpo tou
ANkdvte
16pupa ELLIS Alican-
te (Eupwaiko diktuo
EPEUVNTIKAG

Hpepopnvia

Alapkel

OUANTEQ

Mwoca

MpoBeopia Aopyavw

ZUHHETEXOVTEG

Eyypadn

. , , | ETuoked ,
EBviko aploteiag otov 'rousa fsite o AyyAka
gTeEXvNING
vonuoouvng)
1Millionbots
AlJU Technological
Institut
ItaAoi kaBnyntég
KL EKTIADEUTEG
ETIAYYEAUATIKAG
ekmaideuong kat
Mpwrtomopottng TN . Katdptong,
EBviko Kaw n BLBAoypadikn F2f 8 gzgzu 1,5h Kzlscfc!t(\%ia ltaAka KaBnynTeg Kaw
avaokoTnon EKTIAUOEVTEC
ekmaidevong
eVNAIKWYV Kaw
, ekmadeuTikol
navsmt’rtnulo VEVIKa
Bepova Itaroi kaBnyntég
KL EKTIADEUTEG
Mpwtomopol Tng Fof + ::ﬁ&j’;‘;;?g:l
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4.2. ANAGOPA 2YMBANTQN

MNa v agloAdynon g aviaAAayng yvwoewyv OIKTU0U Kal Tngmpoodou dleukoAuvong, Ba
TPEMEL va dnuoupyeital pla €kBeon ava xwpa kdBe 6 prveg, n omoia Ba avapepel
TOUAGXLOTOV TO Ovopa TnG €KkONAwOoNG, Tov aplBpd TwWv CUMPHETEXOVTIWY, Ta BEpata Ing
ekdnAwong kat tnv e€EANEN TG ouldntnong, TepPiAnyn Tng €kdNAwoNG, otolxeia Omwg
dwroypadieg. Auto pmopel va yivel oe emimedo eBvikwv/yAwoolkwv CoPs kal oe emimedo
€UPWTTALKOU BIKTUOU avadopdag.

Mpémel va ekmovnBei pua yevikn €kBeon yla 1o diktuo avadopdg, n omoia Ba apadobei oto
TéNog tou €pyou. D3.4. EkBeon OXETIKA HPE TOUG OTOXOUG, TNV AVATITUEN TWV HEAWV, TIG
dpaotnNPLOTNTEC, TOV AVTIKTUTIO KAl TN HEAOVTIKH Blwolpotnta Tou diktuou avadopdg tng TN
otnVv ekmaidevon. ZupmepAappavopévwy Twy onueiwy avapopdg tng CoP kat tng apbpwang
pe To OleBveég diktuo avadopdc Al Pioneers Reference Network.
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Andamiaje y facilitacion de la red de
referencia Al Pioneers

1. INTRODUCCION

Al Pioneers es un proyecto intersectorial Erasmus+ con vision de futuro y tiene como objetivo
promover el uso y la ensefianza de la inteligencia artificial (IA) en la educacidn para adultos y
la formacion profesional (FP). La UNESCO reconoce el potencial de la IA para acelerar el
logro de los objetivos educativos globales al reducir las barreras al acceso al aprendizaje,
automatizar los procesos de gestidn y optimizar los métodos para mejorar los resultados de
aprendizaje. El Plan de Accién Digital Europeo destaca que la tecnologia digital, cuando se
utiliza de manera efectiva, puede respaldar una educacién inclusiva y de alta calidad para
todos los estudiantes.

A medida que la IA continda transformando la educacion, nuestro proyecto tiene como
objetivo construir una red de pioneros en IA, incluyendo formadores, stackeholders,
politicos y planificadores educativos, para que actien como puntos de referencia para el
diseno y la implementacion de futuros proyectos educativos relacionados con la IA. Nuestros
objetivos incluyen desarrollar propuestas de politicas publicas, conjuntos de herramientas y
pautas de implementacién para pioneros de la IA, identificar y poner a prueba casos de uso
de la IA en la educacion y desarrollar pautas para el uso ético y confiable de la IA en la
educacion.

Para lograr estos objetivos, involucraremos a las partes interesadas a lo largo del ciclo de vida
del sistema de IA, fomentando la capacitacidon y la educacién para que todas las partes
interesadas comprendan los problemas del desarrollo de enfoques éticos y confiables para el
uso de la IA en educacién. También desarrollaremos un suplemento al Marco Europeo para
las Competencias Digitales de los Educadores (DIGCOMPEDU) que describe las habilidades
y competencias de los profesores y formadores relacionadas con la IA en educacion.

Reconocemos que el conocimiento y la capacidad locales son fundamentales para la
adopcién y configuracion efectiva de la inteligencia artificial en la educacion (AIEd), y
trabajaremos para desarrollar nuevos modelos a escala. Segun el Centro Comun de
Investigacion (JRC), la UE necesita un “centro de intercambio de informacién” que ayude a
los docentes y a los responsables politicos a entender los rapidos avances en esta area.
Nuestro proyecto tiene como objetivo abordar esta necesidad y contribuir al desarrollo de un
ecosistema educativo digital de alto rendimiento que incluya cada vez mas el uso de la IA en
todos los niveles, incluso para la ensefianza y el aprendizaje.



La Red de referencia de Al Pioneers es una red europea que complementara las redes
existentes, como EPALE y la comunidad de préctica del JRC para DigCompEdu. El desarrollo
de la Red de Referencia de Al Pioneers contribuira a fortalecer la capacidad de innovacion a
nivel local, regional, estatal y europeo y en instituciones y organismos politicos en educacién
y capacitacién y a crear un cambio sistémico mediante el fomento de la innovacién tanto a
nivel de practica como de politicas.

El reporte D.2.3 - Andamiaje y facilitacion de la red de referencia Al Pioneers tiene como
objetivo dar espacio para aumentar el impacto del proyecto mediante la creacion de sinergias
con una red de expertos, formadores, profesores, responsables politicos y otros proyectos,
organizaciones e instituciones a nivel mundial, nivel europeo y estatal. Para lograr este
objetivo, el proyecto pretende ampliar su red participando en una cooperacion estratégica y
coordinando actividades con una red mas amplia de socios, integrando expertos y pioneros
mas alla de la red central de socios de Al Pioneers. A través de la organizacion de actividades
interesantes, la red de Pioneros de la IA, profesores, formadores, directivos y responsables
politicos podran, gracias al marco previsto por los Pioneros de la IA, desarrollar
competencias clave para afrontar los desafios del futuro.

Las actividades de la red Al Pioneers estan alineadas y son complementarias a la estructuray
forma de trabajo del proyecto y estan interconectadas con los diferentes paquetes de trabajo.
Por lo tanto, todas las actividades se coordinan dentro del WP2 "Red de referencia de
pioneros en IA".

El enfoque de la Red de Referencia de Pioneros de la IA para el andamiaje y la facilitacién
incluye actividades a nivel europeo y estatal:

a. Nivel europeo

Como parte del proceso de desarrollo de la red, se abordan los siguientes targets a nivel
europeo:

i. Redes europeas (esto incluye la red AIED, pero también la Asociacion Europea para
la Educacién para adultos (EAEA) y VETNET, una red dentro de la Asociacion Europea
de Investigacién en Educacion. Las comunidades y redes relevantes apoyadas por la
Comision Europea incluyen EPALE para la Educacién para adultos y la recientemente
lanzada Comunidad de Profesionales Europeos de FP.

ii. Proyectos internacionales (por ejemplo, proyectos de investigacion y aplicacion
financiados por la UE, otros proyectos internacionales, etc.)

b. Nivel estatal/regional

Los siguientes grupos de interés se abordan a nivel estatal/regional como parte del proceso
de desarrollo de lared:



i. Administraciones publicas estatales/regionales y autoridades de gestidn
directamente vinculadas a la formaciéon (por ejemplo, responsables de la
investigacion, formacién educativa, etc.)

ii. Organismos y redes estatales/regionales (p. €j., puntos de contacto estatales para
formacioén, FP, educacién de adultos, educacién superior - ES)

lll. Proyectos estatales/regionales (p. €j., proyectos relacionados con Al Pioneers)

La cooperacion y la interaccién son especificas del respectivo socio de cooperacion,
dependiendo de los objetivos de la organizacion y los beneficios mutuos esperados.

Las posibles actividades de cooperacidon incluyen participacién y/o charlas en eventos,
organizacioén de actividades conjuntas, incluidas actividades de desarrollo de capacidades,
oportunidades de networking, intercambio de conocimientos, comunicacién conjunta de
actividades y eventos de cooperaciéon que lleguen a un publico objetivo mas amplio,
participacion en consejos asesores estratégicos de otros proyectos. unirse a Al Pioneers
LinkedlIn o al sitio web de Al Pioneers, etc.

Se cuentan entre los beneficios mutuos reforzar el intercambio de conocimientos entre los
miembros de la red, mayor visibilidad y participacién en la red Al Pioneers, mejores canales
de difusidn, acceso a recursos, propuestas de politicas publicas, etc.

Se espera que la explotacién de sinergias beneficie a los pioneros en IA, aumentando el
numero y diversidad de miembros involucrados y activos, centrandose especialmente en la
integracion de las mujeres a través de la networking en el campo de la IA en educacidn.

La gestion, andamiaje y facilitacion de la red esta liderada por TecMinho. Un grupo de
evaluacién, formado por representantes de todos los socios y junto con el coordinador del
proyecto, participa activa y colaborativamente en la identificacién, evaluacién y decisién
sobre potenciales oportunidades de cooperacion.

Este reporte describe como la red Al Pioneers realizara un intercambio sistematico de
conocimientos y buenas practicas con expertos, pioneros, docentes, organizaciones vy
proyectos relevantes. Ademas, incluye un informe sobre el andamiaje y la facilitacion de las
actividades de networking y los esfuerzos realizados para expandir la red llevados a cabo
hasta la fecha, asi como un resumen de los objetivos de networking para el resto del
proyecto. El reporte actualiza y refleja las actividades implementadas y el enfoque de
networking elegido y presenta las adaptaciones necesarias al concepto y las actividades
planificadas.



1.1. OBJETIVO DE LA RED Al PIONEERS

El objetivo general de Al Pioneers es mejorar las capacidades de los formadores de FP y
educacion para adultos para aumentar los recursos individuales, organizativos y sistémicos
necesarios para el uso de IA en el aula y otros espacios de aprendizaje como, por ejemplo,
laboratorios o instalaciones de escuelas profesionales. El proyecto construira una red
sostenible de pioneros de la |A, incluidos profesores y formadores, investigadores, gestores y
responsables politicos y planificadores. El término Pioneer proviene del marco DigCompEdu
(Redecker, 2017, p. 30).

“Los pioneros experimentan con tecnologias digitales altamente innovadoras y
complejas y/o desarrollan enfoques pedagdgicos novedosos. Lideran la innovacion y
son un modelo a seguir para profesores y formadores”™.

Para ello, Al Pioneers creé una Red Europea de Referencia de pioneros, profesores,
formadores y organizaciones con practicas en IA en el ambito educativo y formativo.

La red esta llegando a los 6 meses de actividad y necesita ampliar la red de miembros tanto a
nivel europeo como estatal, involucrando a otras instituciones, redes y proyectos
relevantes, no especificos inicialmente, explotando sinergias y creando oportunidades
para asociaciones y cooperaciéon impactantes.

Por lo tanto, un objetivo clave de la red sera involucrar a un grupo grande y diverso de
expertos y pioneros en |IA en educacién para adultos y FP en toda la UE. Se fomentara la
colaboracién intersectorial para apoyar a la comunidad con conocimientos y practicas,
complementando con sus itinerarios competenciales.



(T2.1) Guidelines and objectives of the
network

(T2.2) invite members to join the network ,
and establish a digital infrastructure for
network collaboration

(T2.3) facilitating and scaffolding network
member activity through the organisation of a
series of activities and events for network

Al Pioneers Reference members

Network

(T2.4). All partners are going to be involved in
the process of building the Al Pioneer
guidelines, objectives and approach. HEI,
Adult Education and VET and the EDEN
network providers are going to recruit Al
pioneers, while other organisations of the
consortium are going to be responsible for
organising the activities and events. ACP will
be in charge of the technical development
and maintenance of the internet based
infrastructure (web portal) to support
network operation and sustainability.

Las Guias de la Red de Referencia se crearon en junio de 2023 y posteriormente, en
diciembre de 2023, se cred la infraestructura digital para la colaboracién en red.

La red europea creada complementara las redes existentes como EPALE y la comunidad de
practica JRC para DigCompEdu.

En enero de 2024 se publicé el desarrollo del suplemento para IA en el marco DigCompEdu
para las habilidades y competencias relacionadas con el uso de la IA en la educacién.

Ademas del conjunto de herramientas desarrollado, el uso ético de la IA en la educacién
requiere respuestas y acciones a nivel europeo, asi como una difusién mas amplia de las
practicas docentes en IA, materiales a través de redes y organizaciones, eventos,
presentaciones y publicaciones.

La red opera desde hace 12 meses a través de un area web dedicada ( www.aipioneers.org )
con 210 miembros y a través de una red social de networking avanzada
https://www.linkedin.com/company/ai-pioneers-network/ con 288 miembros .

La red ya funciona en dos niveles: networking dentro de organizaciones y pioneros en los
paises socios y networking a nivel europeo.

Los socios del proyecto brindan apoyo a los pioneros a través de la provisién de recursos y
herramientas, la provision de directrices y un esquema de evaluacion ética, la organizacién de
reuniones, talleres y eventos de la red en linea/cara a cara a nivel local, regional, estatal y


http://www.aipioneers.org/
https://www.linkedin.com/company/ai-pioneers-network/

europeo. Posteriormente, proporcionaran infraestructura y apoyo para el sostenimiento de la
red una vez finalizada la financiacién del proyecto. Eso implica involucrar a mas socios y
brindar apoyo en consultas sobre el posible desarrollo de proyectos futuros, explorando
potenciales formas de cooperacién con las partes interesadas.
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1.2. VINCULAR CON OTRAS TAREAS Y PAQUETES DE TRABAJO.

La Red Europea de Referencia es fundamental para la implementacién del proyecto y es una
especie de articulacién y piedra angular del disefo del plan de accién a largo plazo para el
despliegue progresivo de los reportes del proyecto una vez finalizado este, incluyendo su
incorporacion al maninstream.

{ ™\

WP1 Project Management

WP2 European Reference Network of Al Pioneers

& ¢ &

WP3
Supplement to WP4 WP5
European “ Tools and 0 Ethics and
DigCompEdu Resources Policy
Framework

WP6 Dissemination, impact and exploitation

Para una articulacién y escalabilidad efectivas del contenido, se proporciona un espacio para
compartir conocimientos a través de la cuenta del proyecto en LinkedIn, el sitio web de Al
Pioneers y otras cuentas de redes sociales de los socios. La red de referencia y el paquete de
trabajo de difusion estan estrechamente relacionados. Ademas, los paquetes de informacién
producidos para su difusién son de crucial interés para el andamiaje y la facilitacion de
proyectos.

Paquete de informacion

Se preparara un conjunto de folletos en los idiomas de todos los socios para dirigirse a los
miembros potenciales de la Red de Referencia de Al Pioneers, pero también a otras
actividades del proyecto. El objetivo del paquete de informacidn es proporcionar informacién
sobre los objetivos y resultados del proyecto.

Articulos: La publicacion de articulos se realizara en diferentes medios y formatos, incluidos

articulos en blogs, sitios web y plataformas, redes y comunidades en linea, articulos en
prensay articulos en revistas, dirigidos a diferentes grupos objetivo.
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Semana Europea de las Habilidades: ESW se organiza cada afio en noviembre y tiene como
objetivo promover la educacién y formacion profesional a nivel estatal y europeo. Todos los
socios organizardan presentaciones, seminarios y publicaciones locales de articulos
relacionados en noviembre de 2024/25. Durante la semana de la ESW las actividades de los
socios se promocionaran ampliamente a través del correo electrénico, las redes sociales y
los sitios web de los socios y se registraran en el sitio web de la ESW.

Las 3 redes participantes en el proyecto ofreceran ventajas significativas en las actividades
de difusion:

- EDEN Aprendizaje Digital Europa

EDEN Digital Learning Europe es la red lider en Europa para promover la educacion digital.
Fomenta el intercambio de conocimientos y mejora el entendimiento entre los
profesionales del aprendizaje a distancia y en linea, al tiempo que promueve las mejores
practicas y politicas en toda Europa y mas alla. Con una larga trayectoria en el fomento
del networking, la cooperacion interestatal y el desarrollo profesional, la sélida y activa
membresia de EDEN Europe es un activo importante para facilitar la Red de Al Pioneers.

Con una red ampliada de mas de 180 miembros institucionales y 1100 profesionales de la
Red de Académicos y Profesionales (NAP), EDEN ayuda a muchas instituciones, redes e
individuos a participar en actividades de networking profesional. Como socio del
proyecto, EDEN facilita activamente actividades de networking, aportando la experiencia
y recursos necesarios para fomentar la evaluacién critica y la toma de decisiones
informadas en la implementacion de la inteligencia artificial en la educacion. EDEN ofrece
acceso a una red de instituciones educativas, socios tecnolédgicos y planificadores de
politicas educativas que pueden ayudar a fomentar la colaboracién y difundir las mejores
practicas. EDEN apoya la facilitacion de la red de Al Pioneers al ofrecer espacio para
eventos de la red durante multiples eventos en linea como la Semana de Educacion
Abierta, creacion de conocimientos, seminarios web NAP y eventos in situ (conferencias
anuales y talleres de investigacién). Aqui es donde los investigadores de la red de Al
Pioneers pueden compartir resultados, organizar talleres y promover oportunidades de
networking. Ademas, el boletin mensual EDEN, con una amplia suscripcién, es una
excelente plataforma para compartir conocimientos sobre la red Al Pioneers e invitar a
nuevos miembros. Por ultimo, EDEN también proporciona un amplio apoyo de secretaria
a la Revista Europea de Aprendizaje Abierto, a Distanciay E-Learning (EURODL).

- CNOS-FAP

El Centro Nacional de Formacién Salesiana (CNOS-FAP) es reconocido mundialmente
por actores estatales y europeos (responsables politicos, instituciones, integrantes del
CNOS-FAP y agentes del mercado) como una marca de calidad respaldada por
organizaciones que, en el espiritu de Don Bosco, proporcionan una educacion integral y
empleo de calidad a nivel estatal a los jévenes mas vulnerables. Nuestros mas de 160
centros CNOS-FAP en Europa tienen una larga historia de cooperacion. Dentro de esta
fase, CNOS-FAP desarrollara eventos de Al Pioneers para su red, facilitando el
intercambio de conocimientos y el desarrollo de sus profesores y expertos profesionales.
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- BIBB (red alemana de profesores y formadores)

El Instituto Federal de Educacién y Formacién Profesional (BIBB) es una institucion
reconocida para la investigacion y el desarrollo de la educacién y formacién profesional
media y superior en Alemania. Como institucién publica, el BIBB participa en el desarrollo de
estructuras de red a nivel estatal en Alemania y asesora a otros organismos politicos y
actores educativos en materia de educaciéon y formacién profesional. En cuanto a la
experiencia en la integracion de IA en la educacion, el BIBB incide especialmente a través de
las actividades de su nuevo portal Leando, en el que la IA se integra en la formacién continua
de formadores en educacién y formacion profesional, principalmente mediante el uso de
grandes modelos linglisticos en varios niveles.

Estas redes estan promoviendo activamente eventos y actividades sobre educaciony
formacion en IA, impulsando a su vez la red de referencia Al Pioneers.
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1.3 INFORME DE ACTIVIDADES (PRIMEROS 18 MESES)

El proyecto organizd una serie de actividades y eventos para los miembros de la red durante
los primeros 18 meses: algunos de ellos estaban abiertos al resto del mundo, pero otros
restringidos o dirigidos a los miembros de la Red de Referencia, entre ellos:

Webinars, Seminarios o talleres de consulta, Colecta de mejores practicas para difundir,
Testeo de aplicaciones, Organizacion de eventos.

El desarrollo de la membresia se basoé en la invitacion de los Pioneros. El término Pioneer
proviene del marco DigCompEdu (Redecker, 2017, p. 30) .

“Los pioneros cuestionan la idoneidad de las practicas pedagdgicas y digitales
contemporaneas, de las que ellos mismos son lideres. Estan preocupados por las
limitaciones o desventajas de estas practicas y motivados por el impulso de innovar
aun mas la educacion. Los pioneros experimentan con tecnologias digitales altamente
innovadoras y complejas y/o desarrollan enfoques pedagdgicos novedosos. Los
pioneros son una especie rara y unica. Lideran la innovacién y son un modelo a seguir
para los profesores mas jovenes".

Dada la importancia que ha adquirido el uso creciente de la IA en la educacién para adultos y
FP, Al Pioneers se dirige a una amplia gama de publico objetivo:

Profesores y formadores: Los profesores y formadores son uno de los grupos destinatarios
mas importantes, tanto en relacion con el uso pedagégico de la IA para la ensefianza y el
aprendizaje como con la IA como materia en la educacién para adultos y la FP.

Gerentes educativos: La IA desempefara un papel importante en el futuro en la gestidon
educativa y, con suerte, reducira la carga de trabajo administrativo tanto para los gerentes
como para los profesionales. Los administradores tendran influencia a la hora de decidir la
asignacion de recursos y promover la introduccién de aplicaciones para la ensefianza y el
aprendizaje.

Responsables y planificadores de politicas educativas: en un campo de tan rapido
desarrollo, es fundamental que los responsables y planificadores de politicas publicas a
todos los niveles puedan comprender las ventajas y desventajas que aporta la |IA a la
educacion y como desarrollar nuevas medidas politicas para apoyar, regular y monitorear la
implementacién de IA en Educacion para adultos 'y FP.

Desarrolladores de aplicaciones: los desarrolladores de aplicaciones son necesarios para
el desarrollo técnico de aplicaciones de IA. Requieren una comprensién del contexto
pedagdgico de cdmo se implementa y utiliza la IA en la educacién y la formacién y de como
trabajar en procesos de codesarrollo con profesores y formadores.
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Investigadores: Los investigadores educativos también desempefian un papel clave en el
desarrollo y el intercambio de conocimientos. Se trata de un campo cada vez mas
interdisciplinario que auna la investigacion educativa con el desarrollo tecnoldgico.

Publico en general: El uso cada vez mas amplio de la IA en educacién ya es un tema de
debate publico y de preocupacién que recibe atencién casi a diario en la prensa general, las
redes sociales y la televisidn. La preocupacion del publico por la privacidad, los prejuicios y la
pedagogia ha convertido la implementacion de IA en un tema controvertido. Es importante
que los debates publicos estén informados y que los resultados de proyectos como este se
expliquen al publico en general.

1.2 fase - Creacion de la red de referencia de Al pioneers:
Inicializacion:

Se cred una infraestructura digital para la red antes de invitar a los miembros. El proyecto
desarrollé una infraestructura de redes sociales para los miembros de la Red utilizando
Mastodon: https://network.aipioneers.org/explore . Se utilizé para el intercambio de
informacion y buenas practicas, asi como para debatir problemas éticos, las competencias
de los docentes y el impacto de la IA en situaciones de ensefianza reales.

Cada socio invitd a 2 pioneros de su pais a participar en la Red de Referencia, respetando el
criterio de paridad de género. Estos pioneros compartieron abiertamente los primeros
contenidos y debates en Mastodon. Sin embargo, debido a la mayor afiliacién de miembros y
popularidad decidimos centrarnos en los debates desarrollados en la web de Al Pioneers y
LinkedIn. Durante ese periodo se llevd a cabo el segundo seminario de consulta con
consultores invitados y un tercero se realizara en junio de 2024.

Actualmente, a junio de 2024, tenemos 288 miembros/seguidores en la pagina de LinkedIn y
210 pioneros reciben nuestro boletin semanal con publicaciones del blog Al Pioneers en sitio
web.

2da fase - Desarrollo de la red de referencia de Al Pioneers:

Andamiaje y Facilitacién: En esta fase, la red crecera a través de una nueva ronda de
invitaciones a través de los socios del proyecto, que deberia reunir a mas de 200 miembros.
La representacion de todos los 28 paises de la UE deberia garantizarse con al menos 5
miembros por pais.

Para ello potenciaremos la pagina de LinkedIn con nuevas actividades, encuestas y la
participacion de socios. Al mismo tiempo mejoraremos la articulacion con los instrumentos y
nuevas funcionalidades que crearemos en la web del Proyecto.

Ademas, se articularad activamente la Red de Pioneros de la IA con otras redes, como por
ejemplo el nuevo Club de Aprendizaje para profesores sobre IA lanzado por la Fundacién
Europea de Formacién (https://openspace.etf.europa.eu/pages/new-learning-club-teaching -
inteligencia artificial )
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Nuevas funciones del sitio web de Al Pioneers:
- Lista de proyectos sobre IA en educacion y formacion (con descripcién del proyecto y
registro)
- Listaderedes
- Lista de proximos eventos de Al (promocién de eventos para miembros)
- invitar a miembros a ser socios asociados (para beneficios mutuos)
- lista de articulos y publicaciones relevantes de los miembros
- lista de mejores practicas y expertos relevantes
- invitar a los miembros a publicar articulos en nuestro sitio web y boletin informativo

Impulsa la pagina de LinkedIn, empleandola para facilitar la interconexién de los miembros,
publicar y compartir conocimientos y contenidos, por ejemplo:

- crear piscinas

- escribir articulos

- agregar medios de los eventos

- registrar eventos de miembros

- creareventos

- crear un boletin (newsletter)

1.4 ENFOQUE METODOLOGICO

Para redactar un primer plan sobre cdémo se puede implementar el andamiaje y la facilitacion
de la red, se compartié un primer borrador con los socios de Al Pioneers en la reunion
internacional celebrada en la Universidad del Pais Vasco en Bilbao, los dias 22 y 23 de mayo
de 2024. Los socios debatieron y acordaron distintas formas de proceder con la planificacién
del presente reporte, la definicidn de los grupos objetivo y la identificacién de posibles
actividades de cooperacion.

Se invité a los socios del proyecto a enumerar los proyectos, redes y organizaciones que
consideren relevantes para la cooperacion estratégica con los pioneros. Se discutié cémo
abordar las solicitudes de cooperacion recibidas. Las estrategias para identificar vy
seleccionar/priorizar socios cooperadores potenciales, proyectos, personas influyentes vy
miembros prominentes a nivel europeo y estatal, etc. Aportes especificos para la integracion
de las Comunidades de Practica (CoP) basadas en los paises. Partiendo de estos aportes, el
reporte se revisé y compartié con la asociacioén en junio de 2024. Durante la organizacion de
un comité de evaluacién y control de calidad, se incorporaron los comentarios de los socios
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del proyecto y, posteriormente, se termind y tradujo el reporte final a todos los idiomas
asociados.
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2. OBJETIVOS DE ANDAMIAJE Y FACILITACION

El objetivo general la red Al Pioneers es beneficiar a los pioneros y estimular la cooperacion
con nuevos socios (en proyectos, redes u organizaciones) a través de una filosofia de
colaboracién especifica y dirigida.

La cooperacidn estratégica se puede alcanzar bien de forma activa a través de actividades
especificas dirigidas por Al Pioneers que estén contenidas en los paquetes de trabajo (push),
o bien pasivamente aceptando las propuestas de los pioneros (pull).

El andamiaje y la facilitacion incluyen estrategias para articular la inclusién de socios
potenciales y buscar oportunidades de networking con proyectos que estén dispuestos a
interactuar e intercambiar ideas con nosotros. Al mismo tiempo, es crucial ampliar el
intercambio de recursos y proyectos similares, aumentando el enfoque en la cooperacion
estratégica y el intercambio de conocimientos con claros beneficios mutuos.

Por lo tanto, el objetivo general de andamiar y facilitar la red es aumentar el impacto de Al
Pioneers explotando sinergias con otros pioneros, proyectos, organizaciones y redes e
involucrar mas activamente a miembros/pioneros de FP y educacién para adultos.

Asi, el objetivo principal es ampliar la red e integrar nuevos pioneros, proyectos,
organizaciones, stakeholders e iniciativas relevantes y, al mismo tiempo, coordinar
actividades con ellos, apuntando a los siguientes resultados:

1. permitir mayores sinergias e intercambios de buenas practicas entre
proyectos/pioneros.

2. habilitar oportunidades para mejorar la eficiencia y proporcionar bases sélidas para la
co-creacioén y desarrollo de nuevas ideas y proyectos.

3. aumentar la visibilidad de los pioneros en IA y facilitar el acceso e interconexion entre
los pioneros.

4. proporcionar a los pioneros acceso a mas canales de difusién y comunicacién en
distintos niveles.

5. proporcionar acceso a conocimientos, experiencias y expertos relacionados con el
contenido a nivel interestatal que pueden empleares para implementar actividades
del proyecto enfocadas en temas concretos.

6. evitar que los targets parcialmente superpuestos se vean abrumados por una gran
abundancia de actividades y eventos similares y, por lo tanto, evitar el riesgo de fatiga

de las partes interesadas.

Los socios del proyecto brindaran apoyo a los pioneros de la Red de Referencia a través de:
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La provisién de recursos y herramientas, la provisidon de directrices y un esquema de
evaluacion ética, organizacion de reuniones, talleres y eventos de lared en linea/cara a cara a
nivel local, regional, estatal y europeo, proporcionar infraestructura y apoyo para mantener la
red después de la finalizacion de su financiacién. La Red de Referencia tendra como funcién:

1. Proporcionar informacioén y conocimientos sobre el uso de la IA en la educacién en
sus propias instituciones y a nivel local, regional o estatal.

2. Desarrollary compartir aplicaciones o practicas innovadoras.
3. Estimular el uso critico de IAy compartir a nivel de red

4. Apoyar el desarrollo profesional continuo en el uso de IA en la educacién para adultos
ylaFP

5. Colaborar con otros pioneros de IA en la red y expertos externos en el campo de la |A.
6. Desarrollary apoyar politicas sobre IA en la educacion para adultos y la FP
7. Probar los recursos y herramientas del proyecto y proporcionar comentarios.

En cada nivel de pais/idioma, se creara una Comunidad de Practica (CoP) 2024-2025:

- Una CoP en Greciay Chipre
- Una CoP en Espafia

- Una CoP en Portugal

- UnaCoP enltalia

- Una CoP en Alemania

Las CoP se desarrollaran en referencia a los siguientes temas: suplemento de IA para
DigCompEdu CoP y EPALE, organizar la comunidad, lista de invitados a debates y eventos.
Las CoP estatales incluirdan trabajo entre pares e ideas de colaboracion,
demostradores/modelos/guias, agenda de la CoP, eventos de la CoP, articulacién
interestatal de la CoP con la red de referencia en Linkedln y en el sitio web. La Lista de
Eventos de CoP Estatales debe notificarse con anticipacién para publicarse en el sitio web
del proyectoy en LinkedIn.

Cuando se adopta un enfoque pasivo para atraer potenciales socios cooperadores, es
necesario comunicary crear conciencia sobre los beneficios que Al Pioneers puede reportar a
los socios de la red. Estos beneficios pueden incluir lo siguiente:

1. Colaborar con los 6rganos de coordinacién de los pioneros los expertos para
comprender mejor sus necesidades.

2. Unirse alared Al Pioneers para acceder a informacion sobre el desarrollo de la A en

educacion y formacion, obtener acceso/publicitar eventos, difundir sus propios
resultados en la red e interactuar con otros actores clave y demas pioneros.
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9.

Coorganizar actividades y eventos (networking o desarrollo de capacidades) con el
proyecto Al Pioneers.

Compartir los resultados de sus propios proyectos e intercambiar conocimientos y
experiencia con un publico mas amplio.

Acceder a nuevos conocimientos e innovaciones recopilados/proporcionados por Al
Pioneers relacionadas con las necesidades y aspiraciones de profesores y otros

grupos de interés.

Compartir estudios de casos, casos de uso y apoyo sobre politicas publicas para
respaldar el disefno de un nuevo proyecto sobre el empleo de IA en educacién.

Compartir convocatorias de proyectos relevantes para la red de Al Pioneers.

Aumentar la visibilidad de organismos, redes, servicios o proyectos ante los actores
mas relevantes.

Incrementar la participacion de expertos en el uso de IA en el aula.

10. Compartir recursos e infraestructura para la organizacién conjunta de eventos.

11. Colaborar con pioneros de la Educacién Superior
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3. IMPLEMENTAR EL ANDAMIAJE Y LA FACILITACION

3.1. COOPERACION A NIVEL EUROPEO

Apoyar a pioneros relevantes, individuos y organizaciones en el disefio de Proyectos sobre IA

Cooperacion potencial:

1. Fortalecer el intercambio de conocimientos entre las diversas partes interesadas y los
Estados miembros de la UE mediante la organizacion de eventos conjuntos de

networking

2. Facilitar el acceso y fortalecer el uso de repositorios de conocimiento aumentando las

capacidades de los pioneros.

3. Crear conciencia sobre innovacién abierta y otros enfoques que impliquen la
coordinacidn entre de distintos socios dirigida a proyectos practicos en el ambito de

Al Pioneers.
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4. Eventos dirigidos al fortalecimiento de los flujos de conocimiento (por ejemplo,
actividades conjuntas con los organismos y socios coordinadores de Al Pioneers,
seminarios de consulta de relevancia centrados en temas concretos, etc.)

5. Eventos para pioneros dirigidos al desarrollo de capacidades en el contexto ejercicios
reflexivos de monitorizacion.

6. Intercambio periédico de las actividades llevadas a cabo en Al Pioneers para
proporcionar actividades coherentes a Pioneros, profesores, proyectosy
organizaciones.

7. Suministro de resumenes de practicas con ejemplos de buenas practicas.
Beneficios mutuos:

1. Fortalecer los flujos de conocimiento entre las partes interesadas de Al Pioneers y los
servicios de la CE

2. Mayor visibilidad del proyecto Al Pioneers ante actores relevantes a nivel europeo

3. Contribuir a una mayor participacion de los pioneros en el desarrollo de politicas
publicas sobre educacién e IA

4. Contribucién a politicas personalizadas alineadas con las necesidades especificas de
los grupos de interés en Al Pioneers y facilitar el apoyo en la toma de decisiones

5. Intercambio de conocimiento y experiencia en laimplementacion de proyectos
relacionados con Al Pioneers.

Ampliacién de la red de partes interesadas de Al Pioneers para llegar a un publico mas
amplio
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3.2. PROYECTOS INTERNACIONALES

Objetivos:

1. Intercambio de nuevos conocimientos con proyectos relevantes y sus socios.

2. Facilitacion del intercambio de conocimientos y difusién de buenas practicas.

3. Innovar entre miembros (formadores, organizaciones, proyectos)

4. Mejorar la capacidad y competencias de formadores, organizaciones y proyectos.

5. Mejorary promover las practicas y tecnologias de Al Pioneers mediante la
colaboracién con proyectos practicos similares e iniciativas de innovacion.

6. Fomentar la cooperacidny el establecimiento de redes entre diversas partes
interesadas, incluidos gobiernos, ONG, entidades del sector privado e instituciones
académicas.

7. Mejora de la educacion y la formacion profesional en IA, contribuyendo al desarrollo

profesional de formadores y alumnos.

Cooperacion potencial:

3.

4.

Organizacién de eventos conjuntos para apoyar el intercambio de conocimientos y de
mejores practicas.

Organizacién de desarrollo de capacidades (p. €j., talleres, capacitaciones, etc.) y
eventos de networking

Suministro de resultados de analisis, sesiones informativas, infografias, evaluaciones
comparativas y buenas practicas para integrar a las partes interesadas en las
actividades de Al Pioneers (por ejemplo, intervenciones, estructura y competencia de
los servicios de asesoramiento, modelos de cooperacion, etc.) con relevancia para la
promocion.

Actividades conjuntas de comunicacién y difusion (p. €j., boletin informativo conjunto
del proyecto, ya en marcha)

Beneficios mutuos:

1.

Aumentar el nimero de proyectos a nivel europeo sobre IA en educacion conectando
a una audiencia mas amplia a través de proyectos internacionales y socios
cooperantes.
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Otorgar la posibilidad de que las partes interesadas de Ai Pioneers se registren en el
sitio web de Al Pioneers, aumentando la visibilidad de los pioneros europeos 'y
estatales.

Aumentar la visibilidad de las organizaciones y redes internacionales y crear
conciencia sobre sus servicios.

Aumentar el compromiso de los pioneros
Compartir recursos e infraestructura para la organizacién de eventos.

Compartir herramientas y resultados del proyecto para facilitar el desarrollo de

herramientas basadas en evidencias para los servicios de la CE y las administraciones

publicas estatales.
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3.3 REDES INTERNACIONALES

Objetivos:

6.

Facilitar y permitir la inclusion de soluciones basadas en evidencia mediante la
formulacion y provision de propuestas de politicas publicas a partir de los resultados
del proyecto.

Apoyar los flujos de conocimiento y el intercambio entre las partes interesadas en Al
Pioneers mediante la creacion de nuevos conocimientos, conceptos, herramientas y

marcos.

Conectar a los agentes de Al Pioneers en todos los Estados miembro de la UE (el
objetivo es tener un representante de Al Pioneers Network en cada pais europeo)

Disenary posiblemente implementar proyectos de multiples actores para abordar los
desafios de la IA en la educacién y la capacitacion.

Intercambio de resultados cientificos, mejores practicas y difusién de los resultados
del proyecto para su implementacién practica.

Catalizar soluciones innovadoras para la IA en educaciéon y formacion

7. ldentificar e integrar areas de actualidad en los nuevos temas de Al Pioneers como

area transversal.

Cooperacion potencial:

Organizar eventos de networking y conferencias que relinan a representantes de
varios proyectos para promover la colaboracion e identificar oportunidades para llevar
a cabo iniciativas conjuntas (por ejemplo, participar en eventos de Al Pioneers)

Organizacién de eventos de networking con proyectos técnicos para compartir
soluciones innovadoras y resultados practicos y su integracion en Al Pioneers

Organizacién de eventos de desarrollo de capacidades, por ejemplo, sobre la
integracion de areas tematicas.

Compartir resultados entre proyectos para respaldar las propuestas de los

responsables de politicas publicas, por ejemplo, a través de la participacién de
proyectos relevantes en las reuniones anuales del proyecto Al Pioneers, participacién
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5.

7.

en conferencias anuales con contribuciones a Al Pioneers (como EDEN, EADTU,
conferencias anuales de VET Net, etc.)

Actividades conjuntas de comunicacidn y difusién (por ejemplo, compartir los
resultados del proyecto en boletines o canales de redes sociales, participacion de los

pioneros de la IA en ferias y conferencias, etc.)

Participacion de Pioneros en IA en consejos asesores estratégicos de proyectos
internacionales

Publicacién de articulos de investigacion conjuntos.

Beneficios mutuos:

Dar la posibilidad de que los socios del proyecto se registren en el sitio web de Al
Pioneers para obtener visibilidad y acceso a informacién y eventos e interactuar con
otros pioneros clave.

Ampliacién de la red Al Pioneers, llegando a un publico mas amplio y fortaleciendo los
flujos de conocimiento

Acceso a los responsables de politicas publicas y a las partes interesadas clave de la
red Al Pioneers para que la presentacién de propuestas resumidas de politicas

publicas y resultados relevantes de sus respectivos proyectos.

Aumentar la visibilidad tanto de la red de Pioneros de la IA como de los proyectos
cooperativos.

Incrementar el compromiso de los pioneros mediante la organizacién de eventos
conjuntos, evitando la fatiga de las partes interesadas

Compartir recursos y organizacion de eventos.
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3.4 COOPERACION A NIVEL ESTATAL/REGIONAL

El proyecto y la red Al Pioneers interactian a nivel estatal a través de las Comunidades de
Practica (CoP) nacionales. Los objetivos, concepto y actividades de las CoP son reunirse
periddicamente, dar aportes a la red de referencia y organizar talleres estatales y/o
regionales. Se invita a las CoP a contribuir a la red mediante la identificacion de proyectos y
redes estatales y/o regionales relevantes.

Apoyar y facilitar las actividades de la red de las CoP deberia contribuir a:

1. ldentificar redes y proyectos regionales/estatales que podrian ser relevantes y atin no
han sido identificados.

2. Llevar ejemplos de mejores practicas desde el nivel estatal/regional al nivel europeo
en coordinacién con la red de referencia, el coordinador del proyecto y los lideres del
WP (paquete de trabajo).

3. Apoyar laimplementacion de programas a nivel europeo o estatal.

4. Facilitacion del intercambio de conocimientos y la difusidon de mejores practicas e
innovaciones entre sus miembros (por ejemplo, formadores, profesores,
investigadores, asesores, expertos) para su implementacioén en la practica.

5. Fomentar la cooperacidny la networking entre diversas partes interesadas, incluidos
los responsables politicos, FP, el sector privado e instituciones académicas.

6. Mejorar el uso de IA en educacion y formacion profesional, contribuyendo al
desarrollo profesional de estudiantes y profesionales en el campo.

Beneficios de la COP

1. Aportar experiencia tematica adicional a la CoP y al mismo tiempo valorar proyectos,
redes o iniciativas estatales/regionales.

2. Compartir recursos para la organizacion de reuniones, eventos conjuntos, etc.

3. Llevar ejemplos de mejores practicas estatales/regionales a nivel europeo

4. Encontrarinspiracion en la ampliacion de la red de actividades de otros CoPs

Cooperacion potencial:

1.

Provisién de resultados de andlisis, evaluaciones comparativas y buenas practicas
para integrar a las partes interesadas en los Al Pioneers.
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2. Realizar presentaciones en eventos de networking para intercambiar mejores
practicas (por ejemplo, sobre cuestiones organizativas, disefio e implementacién de
politicaspublicas, enfoque interdisciplinario, etc.)

3. Intercambio de informacidn sobre las necesidades de los pioneros en areas tematicas
(por ejemplo, participacion en encuestas)

4. Participacién en eventos de desarrollo de capacidades (por ejemplo, sobre la
integracion de areas tematicas en Al Pioneers

5. Intercambio de convocatorias abiertas para proyectos relevantes y de actualidad o
relacionados con Al Pioneers a nivel estatal

6. Actividades conjuntas de comunicacién y difusion (por ejemplo, compartir
experiencias a nivel estatal a través de las redes sociales o un articulo en el boletin)

7. Publicacién de articulos de investigacion conjuntos.
Beneficios mutuos:

1. Participacion en eventos organizados por Al Pioneers

2. Estarinformado sobre practicas y desarrollos actuales.

3. Organismos y redes estatales/regionales
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4. GESTION DE LA RED DE REFERENCIA

La articulacion con otros proyectos, pioneros y actividades relevantes permitirda mayores
sinergias e intercambio de buenas practicas. Se llevara a cabo de acuerdo con las estructuras
y formatos definidos en las Directrices de la Red (D2.1).

Ademas, el proceso de identificacion y toma de decisiones de posibles socios cooperadores
cuenta con el apoyo de un grupo de evaluacién, formado por socios del proyecto, que se
identifican indicando su interés en participar. El grupo de evaluacién:

1. serelne ad-hoc para evaluar solicitudes recibidas y pendientes y/o posibles socios
cooperadores.

2. implementa reuniones con regularidad de acuerdo a las necesidades de los procesos
del proyecto.

3. puede decidir invitar a socios individuales del proyecto a la reunién para presentar
sugerencias de cooperacion previamente.

4.1. PLANIFICACION DE EVENTOS

Para apoyar y facilitar la articulacion entre las CoP estatales y la Red Europea de Referencia,
organizaremos un seminario web europeo cada 3 meses con temas especificos relacionados
con habilidades y desarrollo de capacidades. La idea es utilizar cada area del suplemento de
IA de DigComEDu como tema en cada evento.

Cada socio sera responsable de un evento en inglés; el orden de organizacién de los eventos
tematicos es: Alemania, Chipre, Italia, Espana, Portugal y Grecia.

Para el boletin, cada socio invitara a 10 nuevos pioneros de su esfera de influencia a unirse a
actividades especificas.

La tabla de planificacion de eventos para 2024 describe las actividades previstas para
fortalecer y facilitar la red de Pioneros de la IA, de acuerdo con el WP2, hacia actividades que
estén en linea con la red central y la apoyen.

El objetivo general es proporcionar una hoja de ruta de las actividades previstas anualmente
para facilitar la planificacion y la organizacién. El plan de acciéon anual para las actividades de
esta fase se basa en la informacién actual sobre eventos, proyectos y otras actividades
relevantes, que se actualizara a lo largo del cronograma del proyecto.
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Titulo

Formato

Altavoces

Idioma

Plazo para
la
presentaci
on

Organiza-
dor

Participantes

Registro

Actividades
La ciencia se delAdelTBy
encuentra con la L BIBB y casos
Estatal préctica-Kiund | S*T | 15 mayo 2% | deusodelA | Aleman / ITB 50 anterior
- oweb 1 horas
Robotik in der de escuelas
ITB beruflichen Bildung de FP
alemanas
Taller de networking
Estatal | SOPrecasosdeuso | rpor |\ iembre 1dia | ESCUeaSITBY | pomen / ITB por invitacién
delalAenlaFPenel FP
norte de Alemania
XVIII Escuela de
Verano de EATEL
Estatal sobre Aprendizaje Visita Inglés
Mejorado con
Tecnologia
Universidad de
Alicante
PONTYDYSGU ELLIS Alicante (Red
Europea de
Estatal Investigacion de Visita Inglés

Excelencia en |A)
1Millionbots
AU Instituto
Tecnologico
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Titulo

Formato

Fecha

Dura-
cion

Altavoces

Plazo para
la

Organiza-

Participantes

Universidad
de Verona

Estatal

Los pioneros de la IA
y larevisiéon de la
literatura

fof

3 de mayo
2024

1,5h

Marcoy
Casandra

italiano

presentaci
6n

dor

Profesoresy

formadores
italianos de FP,

Profesoresy
formadores de
Educacion para
adultos y Profesores

Registro

Estatal

Pioneros de la IA: el
proyecto, la red, los
recursos educativos

F2f +
seminari
oweb

15 mayo
2024

1,5h

Marcoy
Casandra

italiano

en general
Profesoresy
formadores
italianos de FP,
Profesoresy
formadores de
Educacion para
adultos y Profesores
en general

Estatal

EticadelalAenlaFP
y la educacion de
adultos.

Taller en
linea

30de
septiembre
2024

3h

Francescoy
Marcoy
Casandra

italiano

Profesoresy

formadores
italianos de FP,

Profesoresy
formadores de
Educacion para
adultos y Profesores
en general

certificad
ode
participan
tes

CNOS-FAP

Estatal

Cursos de verano

evento
de

entrena
miento

Junio Julio

invitar a
socios
italianos

italiano

Formadores de los
62 centros de FP
italianos CNOS-FAP
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Titulo

Formato

Altavoces

Plazo para
la
presentaci
6n

Organiza-
dor

Participantes

Registro

Seminarios de octubre- invitar a Formadores de los
Estatal formacion noviembre 2 dias socios italiano 62 centros de FP
italianos italianos CNOS-FAP
i:v';z:‘ certificad
Estatal SuplementodelA | Seminari 17 de abril 1 hora George Inglés PortuguésProfesore o.d.e
para DIGCOMEDU oweb N sy formadores participan
Bekiaridis, tes
Ana Dias
i Taller de pioneros de Seminari Ana Dias y los PortuguésProfesore Ce:I;I:ad
TecMinho Estatal la lA: estudios de Septiembre 1 hora | profesoresde | portugués -
oweb sy formadores participan
casos de FP FP
tes
- .. - Pi BIA
Interestatal Seminario de Seminari 26 de junio oh . ngos Inglés |0ner0§ dela
consulta oweb invitados seleccionados
Seminario de Seminari 27 de Socios , Pioneros de la |A
Interestatal A 2h . Inglés .
consulta oweb noviembre invitados seleccionados
Decimoctava
Escuela de Verano d Graham
cugageveranode) Attwell, , Candidatos de
Interestatal EATEL sobre Visita Inglés
o . George doctorado en TEL
Aprendizaje Mejorado LT
. Bekiaridis
ACP con Tecnologia
Seminari George Profesoresy
Estatal Seminario web Puede . g . Griego formadores de
oweb Bekiaridis griego
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Plazo para

Titulo Formato Altavoces Idioma i . Organiza- Participantes Registro
presentaci dor
6n
Seminari George Profesores y
Estatal Seminario web Septiembre . g . Griego formadores de
oweb Bekiaridis .
griego.
Graham; Ana, Profesores y certificad
Interestatal Taller de pioneros de CIISE 24-25 mayo 2 dias George, Inglés formadores de o. d.e
lalA UPV Ludger, espafol participan
Chissi, Lisa panot. tes
UPV Proyecto Al P|on’eers: o Profesores y
abordar desafios Seminari . contactos -
Estatal L Abril Mayo 1 hora L Espafiol formadores de
practicos en la oweb invitados ~
. espanol.
educacién en |A
EticaenlAy Seminari Octubre Miembros del - Profesores y
Estatal . . 1 hora Espafiol formadores de
educacion oweb Noviembre grupo UPV ~
espanol.
Enlace de
inscripcio
n
https://ed
Seminari Graham; en-
p i6 . Prof .
EDEN Interestatal | Y 8valuacion oweb | & e marzo 1,5h George Inglés 13h CET | EDEN rofesoresy | europe.eu
electronica EDEN (organizacion formadores /register-
OEW _Giedre) now-
open-
education
-week-
2024-4-
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https://eden-europe.eu/register-now-open-education-week-2024-4-7-march/
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https://eden-europe.eu/register-now-open-education-week-2024-4-7-march/
https://eden-europe.eu/register-now-open-education-week-2024-4-7-march/

Plazo para

Titulo Formato Altavoces i . Organiza- Participantes Registro
presentaci dor
on
7-march/
https://ed
. en-
Conferencia anual de UrODE.6U
Eden GRAZ - Conferen Graham; 15de Profesores (/aevef:t/.ed
Interestatal | Aprendizajeenlaera | ciadel 16-19 junio George, Ana, Inglés EDEN y
. , marzo formadores en-2024-
de la |A: hacia futuros Edén Ludger e lven annual-
imaginativos
conferenc
e/
N Expertosy
Semana de Seminari .
. A ’7 -
Interestatal Educacién Abierta oweb ¢ Péasate a abril? Inglés respop;ables
politicos
Taller de Habilidades
Competencias para Conferen Graham Profesores
EATHL* Interestatal | ¥ ~°MP P cia 11-19 mayo Inglés 1-febrero y
profesoresy Atwell formadores
EATHL
formadores
Interestatal IAenla ec!ucacmn Seminari 3 de julio 1 hora Inglés Profesoresy
vocacional oweb formadores
BIBB Estatal Incitacién Taller 22 de enero 1 hora Oliver Nahm Aleman Union
;Arz:giazg.sése:ﬁ; Proveedores de
Estatal P J Taller 6 de marzo 1 hora Aleman educaciona
educaciéna . .
. . distancia
distancia
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Titulo

Formato

Dura-
cion

Altavoces

Plazo para
la
presentaci
on

Organiza-
dor

Participantes

Estudiantes
universitarios,

Registro

s Seminari 5 dejunio profesor . emprendedores,
csl Estatal Ay etica oweb 2024 1 hora universitario Griego profesores de
escuela,
investigadores.
Profesores de
cs Interestatal 1A/ Prqfesqres de Seminari Octubre 1 hora Experto Inglés primaria, profespres
primaria oweb 2024 de secundaria,

estudiantes
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4.2. INFORMES DE EVENTOS

Para evaluar el progreso del intercambio y el conocimiento de la red de conocimientos, se
debe crear un informe por pais cada 6 meses, informando al menos, nombre del evento,
numero de participantes, temas del evento y desarrollo del debate, resumen del evento,
evidencia como fotografias. Esto se puede hacer a nivel de las CoP estatales/lingliisticas y a
nivel de la red europea de referencia.

Se debe desarrollar un informe General de la Red de Referencia que sera entregado al final
del proyecto. D3.4. Informe sobre los objetivos, el desarrollo de miembros, las actividades, el
impacto y la sostenibilidad futura de la Red de Referencia de IA en la educacién. Incluyendo
puntos de referencia de la CoP y articulacién con la Red Interestatal de Referencia de
Pioneros en IA.
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